PPA 2018-2021
AgGes e Metas por Programa

Eixo Estratégico: Inclusdo Social e Cidadania

Programa: Gestdao Administrativa da Secretaria Municipal de Seguranga Institucional e Defesa do Cidaddo - SEMSI

Objetivo: Manutencgdo das atividades da SEMSI.

Publico Alvo: Secretaria Municipal de Seguranga Institucional e Defesa do Cidaddo

Justificativa do Programa: Planejamento das operacionalidades das politicas de seguranga no ambito do municipio, com vista a redugdo da criminalidade, viabilizando o
entrosamento com o poder publico municipal com os Orgdos de seguranca de outros niveis federativos; Auxiliar na obtencdo de linhas de crédito especifica para programas
voltados a seguranca; Coordenagdo da Guarda Municipal; do Departamento Municipal de Transito e Transportes; da Coordenadoria da Defesa Civil; Financiar estudos e desenvolver

projetos voltados para seguranga; Formular e aplicar politicas, sistemas e servigos de inteligéncia e atuar de forma pro ativa com finalidade de coibir agdes delituosas.

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Seguranca Institucional e Defesa do Cidadao - SEMSI

Horizonte Temporal: Continuo

Tipologia: Apoio Administrativo

Periodo: Janeiro/2018 a Dezembro/2021

Metas 2018-2021: 1. Cumprir no minimo 70% das metas/indicadores dos demais programas dessa secretaria relativos a 2018; 2. Cumprir no minimo 85% das metas/indicadores
dos demais programas dessa secretaria no periodo de 2019 a 2021.

Indicadores: 1. Taxa de cumprimento dos demais programas relativo a 2018; 2. Taxa de cumprimento dos demais programas relativos a 2019-2021.

ACOES
N2 DA ~ TIPO UNID. DE .
ACAO NOME DA ACAO OBIJETIVO (A/P) PRODUTO ESPERADO MEDIDA METAS FISICAS
I ~ . . 2018 25%
Manutencio de Pessoal da Despesas cgm pessoal, <.:o.ntr|bu.|t;oe~s, contrata?ao por. ’tgmpo determlnac.ltl), \./enamento? .e ) . 2019
218 vantagens fixas pessoal civil, obrigacGes patronais, estagidrios, despesas varidveis pessoal civil, A Manutencgdo Realizada %
SEMSI 2020 75%
horas extras.
2021
Despesas com viagens, diarias, locomogdo, hospedagem e alimentacgdo, servicos postais, telefonia 2018 26%
fixa e celular, aquisi¢do e guarda de material de consumo e de expediente, aquisicdo/locacdo de
imdveis, licenciamento e seguro de veiculos, manutengdo e conservagdo de maquinas, pegas e
acessorios de veiculos, combustiveis e lubrificantes, aluguéis, condominios e seguros relativos ao 2019
219 Manutengdo da SEMSI imovel, locagdo de mdo de obra, conservagdo, reforma e adaptagdo de imdveis que ndo envolvam A Manutengdo Realizada %
alteragdo na estrutura, agua, luz, gas e outros servigos de utilidade publica, equipamentos de ar 2020 74%
condicionado, de prevengdo de incéndio, locagdo e aquisicdo de equipamentos e softwares de
informatica, consultorias, despesas com pessoas fisicas e juridicas, auxilio alimentagdo, auxilio
transporte, obrigacGes tributarias e contributivas. 2021




PPA 2018-2021
AgGes e Metas por Programa
Eixo Estratégico: Inclusdo Social e Cidadania
Programa: Gestdo Administrativa do Centro De Controle Operacional

Objetivo: Intensificar meios para prevengao e controle das diversas situagdes em transito e violéncia, através de modelos técnicos de melhorias para drea da seguranga publica,
com vista a vigilancia para protec¢do do patrimonio publico e do cidaddo.

Publico Alvo: Populagdo em Geral

Justificativa do Programa: O sistema de video monitoramento esta proporcionando o aumento da capacidade de vigilancia, tornando - se um eficiente instrumento de apoio no
patrulhamento, identificacdo e prisdo de infratores. Observa-se que nos locais onde sdo instaladas as cdmeras inibi-se atos criminosos, aumentando a sensagdo de seguranca, além
de auxiliar no comportamento das instituicdes publicas de seguranca. Nota-se ainda que as cadmeras instaladas em pontos estratégicos, também inibem a pratica de condutas que,
as vezes, causam acidentes e podem tirar vidas.

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Seguranca Institucional e Defesa do Cidadao

Horizonte Temporal: Continuo Periodo: Janeiro/2018 a Dezembro/2021
Tipologia: Finalistico.

Metas 2018-2021: Manter o centro de controle operacional e sistema de video monitaramento em funcionamento.

Indicadores: Centro de controle operacional e sistema de video monitoramento mantido.

ACOES
N2 DA ~ TIPO UNID. DE .
~ NOME DA ACAO OBIJETIVO PRODUTO ESPERADO METAS FISICAS
ACAO ¢ (A/P) MEDIDA
o - . . 2018 25%
Despesas com pessoal, contribuicBes, contratagdo por tempo determinado, vencimentos e
. . . - - s o . - . 2019
220 Manutencdo de Pessoal do CCO |vantagens fixas pessoal civil, obrigagGes patronais, estagiarios, despesas varidveis pessoal civil, A Manutengdo Realizada % 2020 759
horas extras. ?
2021
Despesas com viagens, diarias, locomoc&o, hospedagem e alimentac3o, servicos postais, telefonia 2018 25%
fixa e celular, aquisi¢do e guarda de material de consumo e de expediente, aquisicdo/locacdo de
imodveis, licenciamento e seguro de veiculos, manutengdo e conserva¢dao de maquinas, pegas e 2019
acessorios de veiculos, combustiveis e lubrificantes, aluguéis, condominios e seguros relativos ao . .
221 Manuteng¢do do CCO L, ~ - . g N L. g . A Manutencgdo Realizada %
imovel, locagdo de mdo de obra, conservagdo, reforma e adaptagdo de imdveis que ndo envolvam
0,
alteragdo na estrutura, agua, luz, gas e outros servigos de utilidade publica, equipamentos de ar 2020 75%
condicionado, de prevencgdo de incéndio, locagdo e aquisicdo de equipamentos e softwares de
informatica, consultorias, despesas com pessoas fisicas e juridicas. 2021




PPA 2018-2021
Acgles e Metas por Programa

Eixo Estratégico: Inclusao Social e Cidadania

Programa: Sinalizagdo e Fiscalizagdo do Transito do Municipio de Parauapebas

Objetivo: I- implementar agdes de melhorias que contemplem a acessibilidade universal com instalagdo, revitalizagdo da sinalizagdo vidria e adequagdes da geometria a serem
priorizadas nos eixos de grande circulagdo, além das vias centrais com sinalizagdo vertical e horizontal. Realizar estudos da concentragdo de pedestres na drea central para definir as
necessidades de tratamentos especificos de mobilidade e acessibilidade a serem implantadas em conformidade com a legislagdo vigente. Instalar, revitalizar e realizar a manutengao
de semaforos para as travessias com estdgios e tempos especificos para os pedestres. Instalar e manuter equipamento de fiscalizagdo eletronica de infragdes de transito para
levantamento eletronico de ativos da sinalizagdo de transito com identificagdo automatica da sinalizagdo vertical para levantamento de dados do trafego. Realizar estudos e

intervengdo das rotas para os veiculos de carga de maior porte. Criar o Fundo Municipal e o Conselho Municipal de Transito e Transporte do municipio de Parauapebas.

Publico Alvo: Populagdo em geral e empresas usuarias do sistema de transportes publico municipal

Justificativa do Programa: Necessidade de manutencdo e de implantagdo de projetos de politicas de seguranga no transito com solugdes imediata para diminuicdo dos indices de

acidentes, oferecendo condi¢Ges de mobilidade e acessibilidade universal proporcionando conforto e bem estar aos usuarios.
Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Seguranca Institucional e Defesa do Cidadao
Horizonte Temporal: Continuo Periodo: Janeiro/2018 a Dezembro/2021

Tipologia: Finalistico.

Metas 2018-2021: 1. Cobrir 70% da cidade com seméforos, radar, sinalizagdo horizontal e vertical; 2. Diminuigdo de 50% do indice de acidentes no transito em relagdo a 2016.

Indicadores: 1. Percentual da cidade coberta com semaforos, radar e sinalizagdo; 2. Total de acedentes no transito em relagdo ao total de acidentes em 2016.

ACOES
N2 DA ~ TIPO UNID. DE .
~ NOME DA AGCAO OBIJETIVO PRODUTO ESPERADO METAS FISICAS
ACAO ¢ (A/P) MEDIDA
~ . - ) - 2018 27%
AgOes de melhoria que contemplem a acessibilidade universal priorizando a
Sinalizagdo e Fiscalizagdo do ¢ K X 4 . p - i . P . 70% de cobertura da cidade com
L . melhoria na qualidade de vida, a inclusdo social, bem como facilitar o acesso as . . L 2019
222 [Transito do Municipio de . . . . N . A/P equipamentos eletrdnico e sinalizagdo %
oportunidades da cidade, abrangendo infraestrutura da circulagdo motorizada ) . ) 2020 73%
Parauapebas ~ i horizontal e vertical de ruas e avenidas.
e ndo motorizada 2021




PPA 2018-2021
Acgles e Metas por Programa
Eixo Estratégico: Inclusdo Social e Cidadania
Programa: Gestdo Administrativa do Departamento Municipal de Transito e Transporte - DMTT
Objetivo: Manutengdo do DMTT, Programas de sinalizagdo e fiscalizagdo de transito e campanhas educativas.

Publico Alvo: DMTT e a populagdo em geral.

Justificativa do Programa: Articular politicas de seguranga no transito com solu¢Ges imediata para diminuigcdo dos indices de acidentes, oferecendo condi¢des de mobilidade e
acessibilidade universal proporcionando conforto e bem estar aos usuarios.

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Seguranca Institucional e Defesa do Cidaddo - SEMSI.
Horizonte Temporal: Continuo Periodo: Janeiro/2018 a Dezembro/2021

Tipologia: Finalistico.
Metas 2018-2021: 1. Diminuir o indice de acidentes no transito; 2. Realizar as campanhas educativas: faixa segura, dé a preferencia, ¢ melhor por aqui, calcada livre e maio amarelo.

Indicadores: 1. Numero de acidentes no ano/nimero de acidentes em 2016; 2. Campanhas Realizadas.

AGOES
N2 DA ~ TIPO UNID. DE .
~ NOME DA AGCAO OBIJETIVO PRODUTO ESPERADO METAS FISICAS
ACAO ¢ (A/P) MEDIDA
0,
. Despesas com pessoal, contribui¢Ses, contratacdo por tempo determinado, vencimentos 2018 25%
Manutenc&o de Pessoal Do ) . - . L o ~ . 2019
223 e vantagens fixas pessoal civil, obrigagdes patronais, estagiarios, despesas varidveis A Manutengdo Realizada %
DMTT . 2020 75%
pessoal civil, horas extras.
2021
Despesas com viagens, didrias, locomogdo, hospedagem e alimentagédo, servigos postais, 2018 25%
telefonia fixa e celular, aquisicdo e guarda de material de consumo e de expediente,
aquisicdo/locacdo de imdveis, licenciamento e seguro de veiculos, manutencdo e
conservagdo de maquinas, pegas e acessorios de veiculos, combustiveis e lubrificantes, 2019
aluguéis, condominios e seguros relativos ao imdvel, locacdo de mdo de obra, . .
224 Manutengdo do DMTT g . g - . - ¢ . A Manutencgdo Realizada %
conservagao, reforma e adaptagdo de imoveis que nao envolvam alteragdo na estrutura,
dgua, luz, gas e outros servigos de utilidade publica, equipamentos de ar condicionado, 2020 75%
de prevencdo de incéndio, locacdo e aquisicdo de equipamentos e softwares de
informatica, consultorias, despesas com pessoas fisicas e juridicas, auxilio alimentagao,
auxilio transporte, obrigacdes tributdrias e contributivas. 2021




PPA 2018-2021
Acdes e Metas por Programa
Eixo Estratégico: Inclusao Social e Cidadania
Programa: Gestdao Administrativa da Guarda Municipal - GMP.

Objetivo: Manutengdo da GMP, implantagdo e manutengdo dos programas vizinho de olho é vizinho solidario, cidaddo seguro, papo de responsa, guarda mirim e programas do
SENASP.

Publico Alvo: Guarda municipal e a populagdo em geral

Justificativa do Programa: Articular politicas de seguranga com agGes sociais, priorizando a prevengdo de causas que levam a violéncia, com estratégia de ordenamento social e
seguranca publica

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Seguranca Institucional e Defesa do Cidadao
Horizonte Temporal: Continuo Periodo: Janeiro/2018 a Dezembro/2021
Tipologia: Finalistico.

Metas 2018-2021: 1. Diminuir todos os tipos de violéncia; 2. Diminuir o tempo de resposta para atendimento ao usudrio; 3. Implantar e manter os programas "vizinho de olho é
vizinho solidario", "Cidaddo seguro", "Papo de responsa", "Guarda mirim" e programas do SENASP.

Indicadores: 1. Indice de Violencia Atual/indice de violéncia do ano anterior 2.. Tempo de resposta para atendimento atual/ tempo de resposta em anos anteriores.

AGOES
N2 DA ~ TIPO UNID. DE .
~ NOME DA AGCAO OBIJETIVO PRODUTO ESPERADO METAS FISICAS
ACAO ¢ (A/P) MEDIDA
0,
N Despesas com pessoal, contribui¢bes, contratagdo por tempo determinado, vencimentos 2018 25%
225 Manutengdo de Pessoal da e vantagens fixas pessoal civil, obrigacdes patronais, estagidrios, despesas varidveis A Manutencgdo Realizada % 2019
GUARDA MUNICIPAL ger P » Oprigagoes p , estaglarios, desp ¢ ° 2020 | 75%
pessoal civil, horas extras.
2021
Despesas com viagens, didrias, locomogdo, hospedagem e alimentagdo, servigos postais, 2018 20%
telefonia fixa e celular, aquisicdo e guarda de material de consumo e de expediente,
aquisicdo/locacdo de imdveis, licenciamento e seguro de veiculos, manutencdo e
conservagdo de maquinas, pegas e acessérios de veiculos, combustiveis e lubrificantes, 2019
Manutencdo da GUARDA aluguéis, condominios e seguros relativos ao imdvel, locacdo de mdo de obra, . .
226 ¢ & x gur o ~ ¢ . A Manutencio Realizada %
MUNICIPAL conservagao, reforma e adaptagdo de imoveis que nao envolvam alteragdo na estrutura,
dgua, luz, gas e outros servigos de utilidade publica, equipamentos de ar condicionado, 2020 80%
de prevencdo de incéndio, locagdo e aquisicdo de equipamentos e softwares de
informatica, consultorias, despesas com pessoas fisicas e juridicas, auxilio alimentagao,
auxilio transporte, obrigacdes tributdrias e contributivas. 2021




PPA 2018-2021
AgGes e Metas por Programa
Eixo Estratégico: Inclusao Social e Cidadania
Programa: Gestdao Administrativa do Servigo de Atendimento ao Cidaddo - SAC

Objetivo: Atendimento integrado que reuna diversos érgdos prestador de servicos de natureza publica, em Unico local de forma articulada para oferecer ao cidaddo atendimento
diferenciado e de qualidade.

Publico Alvo: Populagdo em Geral

Justificativa do Programa: O SAC de Parauapebas é referencia como instrumento de cidadania e qualidade dos servigcos publicos, oferencendo servigos de recebimento,
processamento, gerenciamento dos pedidos de informagdo e emissdo de documentos.

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Seguranca Institucional e Defesa do Cidadao

Horizonte Temporal: Continuo Periodo: Janeiro/2018 a Dezembro/2021
Tipologia: Finalistico.

Metas 2018-2021: 1. Elevar o numero de servigos publicos ofertados;

Indicadores: 1. Nimero de servigos ofertados ao publico atualmente / servigos ofertados no ano anterior

ACOES

N2 DA ~ TIPO UNID. DE .

~ NOME DA AGAO OBJETIVO PRODUTO ESPERADO METAS FISICAS
ACAO ¢ (A/P) MEDIDA
0,
Despesas com pessoal, contribui¢Ges, contratagdo por tempo determinado, vencimentos 5812 25%
227 Manutengdo de Pessoal do SAC |e vantagens fixas pessoal civil, obrigagdes patronais, estagidrios, despesas variaveis A Manutencgdo Realizada % 2020 75%
pessoal civil, horas extras. °
2021

Despesas com viagens, didrias, locomogdo, hospedagem e alimentagdo, servigos postais, 2018 25%

telefonia fixa e celular, aquisicdo e guarda de material de consumo e de expediente,

aquisicdo/locagdo de imdveis, licenciamento e seguro de veiculos, manutengdo e
conservagdao de maquinas, pegas e acessérios de veiculos, combustiveis e lubrificantes, 2019
aluguéis, condominios e seguros relativos ao imodvel, locagdo de mdo de obra,
conservagao, reforma e adaptagdo de imdveis que ndo envolvam alteragdo na estrutura,
agua, luz, gas e outros servigos de utilidade publica, equipamentos de ar condicionado, 2020 75%
de prevengdo de incéndio, locagdo e aquisicdo de equipamentos e softwares de
informatica, consultorias, despesas com pessoas fisicas e juridicas, auxilio alimentagao,
auxilio transporte, obrigagcGes tributdrias e contributivas. 2021

228 Manutengdo do SAC A Manutencgdo Realizada %




PPA 2018-2021
AgGes e Metas por Programa
Eixo Estratégico: Inclusdo Social e Cidadania
Programa: Gestdo Administrativa do servico do Instituto Médico Legal e de Criminalistica - IML

Objetivo: Manter as atividade do IML (Produzir prova técnica ou prova pericial, por meio da anélise cientifica de vestigios produzidos e deixados durante a pratica de delitos, editar
normas, agdes conjuntas) e implementar politicas de atendimento a populagdo no municipio de Parauapebas.

Publico Alvo: Populagdo em Geral

Justificativa do Programa: O Instituto Medico Legal e de Criminalistica é um drgdo técnico-cientifico de pericia, vital para a persecugdo penal, produzindo laudos para elucidagdo de
delitos e no esclarecimento de fatos sob a investiga¢cdo do Poder Publico

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Seguranca Institucional e Defesa do Cidadao - SEMSI
Horizonte Temporal: Continuo Periodo: Janeiro/2018 a Dezembro/2021
Tipologia: Finalistico

Metas 2018-2021: 1. Realizar 5.600 de exames periciais de Lesdo Corporal ; 2. Realizar 1.200 exames de Necropsias; 3. Realizar 1.500 exames de pericias sexoldgicos; 4. Realizar 500
exames para Seguro Obrigatdrio de a Pessoas Causados por Veiculos Automotores de Vias Terrestre; 5. Realizar 250 exames de balistica forense.

Indicadores: Numero de exames periciais de lesdo corporal realizados; 2. Nimenro de exames de necropsias realizados; 3. Nimero de exames sexoldgicos realizados; 4. Nimero de
exames para seguro obrigatdrio realizados; 5. NUmero de exames de balistica forense realizados.

ACOES

N2 DA ~ TIPO UNID. DE .

~ NOME DA AGCAO OBJETIVO PRODUTO ESPERADO METAS FISICAS
ACAO ¢ (A/P) MEDIDA
R ~ . . 201 259
Despesas com pessoal, contribuigdes, contratagdo por tempo determinado, vencimentos 2812 %
229 Manutengdo de Pessoal do IML |e vantagens fixas pessoal civil, obrigacbes patronais, estagiarios, despesas varidveis A Manutencgdo Realizada % 2020 75%
pessoal civil, horas extras. °
2021

Despesas com viagens, didrias, locomogdo, hospedagem e alimentagdo, servigos postais, 2018 21%

telefonia fixa e celular, aquisi¢do e guarda de material de consumo e de expediente,

aquisicdo/locagdo de imdveis, licenciamento e seguro de veiculos, manutengdo e
conservagdao de maquinas, pegas e acessérios de veiculos, combustiveis e lubrificantes, 2019
aluguéis, condominios e seguros relativos ao imodvel, locagdo de mao de obra,
conservagao, reforma e adaptagdo de imdveis que ndo envolvam alteragdo na estrutura,
agua, luz, gas e outros servigos de utilidade publica, equipamentos de ar condicionado, 2020 79%
de prevengdo de incéndio, locagdo e aquisicdo de equipamentos e softwares de
informatica, consultorias, despesas com pessoas fisicas e juridicas, auxilio alimentagao,
auxilio transporte, obrigagcGes tributarias e contributivas. 2021

230 Manutengdo da IML A Manutencgdo Realizada %




PPA 2018-2021

AgGes e Metas por Programa
Eixo Estratégico: Inclusdo Social e Cidadania

Programa: Plano Municipal de Seguranga Publica, integrada e cidada.

Objetivo: Elaboragdo de Plano Estratégico de Seguranga Cidada (PESC) e o Plano Diretor de Seguranga Publica para a Guarda Municipal (PDSPGM), produzir pesquisa social aplicada
destinada a reformular o marco tedrico-conceitual e elaborar protocolo, com enfoque tético-operacional, dos Gabinetes de Gestdo Integradas Municipais (GGI-M), com vistas a
qualificar e a aperfeigoar o seu funcionamento como instancia de gestdo integrada de politicas publicas de seguranca desde o poder local, a partir da realizagdo de visitas “in loco”,
Entrevistas em Profundidade (EPI’s), analises documentais em fontes secundarias, andlises quantitativas em cinco boas praticas nessa area e, ainda, da sistematizagdo de estudos
técnicos previamente empreendidos sobre essa tematica, no municipio de Parauapebas, Estado do Para.

Publico Alvo: Populagdo em geral e guardas municipais

Justificativa do Programa: Buscar parceria com Instituicdo Comunitaria de Educagdo Superior — ICES nos termos da Lei Federal 12.881/2013 ou instituicdo devidamente instituida
que comprove estar devidamente vinculada pela ICES, sem fins lucrativos, que comprove ndo se enquadrar em Organiza¢do da Sociedade Civil de Interesse Publico disciplinado pela
Lei Federal n° 9.790/1999 e, que tenha entre suas finalidades desenvolver estudos e pesquisas, elaborar e/ou executar projetos de interesse comunitario e prestar servigos
especializados de instrumentacdo, além de apurar, processar, analisar e divulgar dados e informagdes de forma a atender aos métodos técnico-cientificos, para que os produtos
entregues possam ser aderentes a todas as normas e melhores praticas internacionais. Instituicdo devera propor novas relacdes da comunidade com a Seguranga Publica, pautadas
pela cidadania e pela prevengdo, garantindo o reconhecimento da guarda municipal, de forma a tornar essas organizagdes referéncias e contribuindo para a constru¢do de uma
cultura de ndo violéncia na comunidade municipal, por meio de iniciativas que visem ao desenvolvimento humano sustentavel e a seguranca cidada, de modo a contribuir para a
consolidagdo de novo modelo de gestdo em seguranca publica, preparar/buscar Projetos de Cooperacdo Técnica, desenvolvido entre a Secretaria Nacional de Seguranca Publica do
Ministério da Justica (SENASP) e o Programa das NagGes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), trazer metodologias com sustentagdo filoséfica e politica dos processos inovadores
que estdo sendo desenvolvidos na gestdo da seguranga em inUmeros paises, principalmente do contexto regional.

H4 também pontos criticos de acidentes e/ou de congestionamentos, que devem ter solugbes propostas como agdes de curto prazo, em paralelo ao desenvolvimento do Plano
Diretor de Mobilidade Urbana, o denominado Plano de A¢do Imediata de Transito e Transporte - PAITT. Nesse plano de a¢do imediata deverdo ser estudadas solugbes e
desenvolvidos projetos executivos para serem implantadas como solugdes de pontos criticos. Além disso, a cidade precisa estar preparada para receber os avangos tecnoldgicos de
controle e monitoramento do trafego, onde, também em paralelo ao PlanMob, devera ser desenvolvido o Plano Diretor de Controle e Monitoramento do Trafego, definido as regras
para os projetos e implantagdes de equipamentos e sistemas de controle e monitoramento de tecnologia aberta, numa visdo de futuro, onde a expansdo do sistema seja possivel,
sem se perder aquilo que ja estd instalado, ou seja, de forma escaldvel, e adaptdvel as novas tecnologias que venham a surgir.

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Seguranca Institucional e Defesa do Cidadao - SEMSI

Horizonte Temporal: Temporario Periodo: Janeiro/2019 a Dezembro/2019
Tipologia: Finalistico

Metas 2018-2021: Aprovar o Plano Estratégico de Seguranga Cidada em 180 dias.

Indicadores: Tempo de aprovagao do Plano Estratégico Seguranca Cidada.



ACOES

N2 DA ~ TIPO UNID. DE .
~ NOME DA ACAO OBJETIVO PRODUTO ESPERADO METAS FISICAS
ACAO ¢ (A/P) MEDIDA
2018
Elaboragdo do Plano Municipal |1. Elaboragdo do Plano Estratégico de Seguranga Cidadd (PESC); 2. Plano Diretor de 2019
231 P Pl de S Elaborad %
de Seguranga Publica Seguranga Publica para Guarda Municipal (PDSPGM) ano de seguranca tlaborado ? 2020 100%
2021




PPA 2018-2021
AgGes e Metas por Programa
Eixo Estratégico: Inclusdo Social e Cidadania

Programa: Plano de Mobilidade Urbana

Objetivo: Construir o PLANO DIRETOR DE MOBILIDADE URBANA DE PARAUAPEBAS para definir um conjunto de referencias, agdes que permitam ao municipio tratar a mobilidade
urbana de modo integrado aos instrumentos de planejamento existentes, bem como articular as a¢des propostas com a politica nacional de mobilidade urbana. Os produtos
gerados destinam-se aos técnicos e gestores do planejamento urbano e de transportes, e visa, além de esclarecer o tema, contribuir para que o poder publico local aprimore sua
capacidade de gestdo dentro dos limites de sua competéncia. O Plano de Mobilidade Urbana tratara dos componentes estruturadores da mobilidade, tais como transporte, sistema
viario, transito, educacdo de transito e integragdo regional, com base nas seguintes diretrizes: 1. transporte: a) Promover a vanguarda tecnoldgica dos componentes do sistema de
transporte coletivo, garantindo eficiéncia operacional, seguranc¢a, conforto e qualidade ambiental; b) Qualificar a ambiéncia urbana dos corredores de transporte coletivo; c)
Qualificar o sistema de atendimento as pessoas deficientes e com necessidades especiais; d) Desenvolver o sistema ciclo vidrio; e) Reordenar o trafego de cargas perigosas. 2.
Sistema Vidrio: a) Readequar o sistema viario, considerando as demandas manifestas da mobilidade. 3. Transito: a) Promover a vanguarda tecnoldgica dos componentes do sistema
de transito, garantindo seguranga, fluidez e qualidade ambiental; b) Minimizar o impacto de trafego de passagem na drea central. IV - Educagdo de Transito: definir os programas,
acles, equipamentos e estratégias necessarios a educacdo de transito para todos. V - Integracdo Regional: equacionar a integra¢do do sistema municipal de mobilidade as redes
regionais de transporte.

Publico Alvo: Populacdo em geral e empresas usuarias do sistema de transportes publico municipal

Justificativa do Programa: O plano de mobilidade urbana deverd priorizar a melhora na qualidade de vida, a inclusdo social, bem como facilitar o acesso as oportunidades da
cidade, abrangendo infraestrutura da circulagdo motorizada e ndo motorizada. O plano devera estabelecer diretrizes para a mobilidade urbana e deslocamento intra e
intermunicipais, no ambito da regido. Além disso, deverdo ser propostas: hierarquizagdo de vias, gabaritos minimos, proposta de intervengdo vidria em areas loteadas e de vias para
areas em expansdo, culminando num plano municipal de transportes. Hd também pontos criticos de acidentes e/ou de congestionamentos, que devem ter solugBes propostas
como agdes de curto prazo, em paralelo ao desenvolvimento do Plano Diretor de Mobilidade Urbana, o denominado Plano de Agdo Imediata de Transito e Transporte - PAITT. Nesse
plano de a¢do imediata deverdo ser estudadas solugGes e desenvolvidos projetos executivos para serem implantadas como solugbes de pontos criticos. Além disso, a cidade precisa
estar preparada para receber os avangos tecnoldgicos de controle e monitoramento do trafego, onde, também em paralelo ao PlaMob, devera ser desenvolvido o Plano Diretor de
Controle e Monitoramento do Trafego, definido as regras para os projetos e implantagdes de equipamentos e sistemas de controle e monitoramento de tecnologia aberta, numa
visdo de futuro, onde a expansdo do sistema seja possivel, sem se perder aquilo que ja esta instalado, ou seja, de forma escalavel, e adaptavel as novas tecnologias que venham a
surgir.

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Seguranga Institucional e Defesa do Cidaddo - SEMSI

Horizonte Temporal: Temporario Periodo: Janeiro/2018 a Dezembro/2018
Tipologia: Finalistico

Metas 2018-2021: 1. Aprovar o Plano Diretor de Mobilidade Publica Municipal em 310 dias.

Indicadores: 1. Plano municipal de Mobilidade Urbana elaborado e aprovado; 2. Tempo gasto para até aprovagao do Plano municipal de Mobilidade Urbana.



ACOES

N2 DA ~ TIPO PRODUTO UNID. DE .
ACAO NOME DA ACAO OBJETIVO (A/P) ESPERADO MEDIDA METAS FISICAS
Desenvolver atividades no ambito do Plano de Mobilidade Urbana que devera conter produtos 2018 100%
resultantes que apresentem os resultados do trabalho realizado. Desde a elaboragdo do Plano de
Trabalho, Cronograma de Atividades, que compdem as etapas iniciais do trabalho, até a produgdo
Elaboragdo do Plano de de materiais de apresentagdes para consultas e audiéncias publicas, e finalmente pela formagao Plano de 2019
232 Mobilidade Urbana de da base de dados e informagGes coletadas, que irdo compor a documentagdo completa do Plano P Mobilidade %
Parauapebas - PLAMOB de Mobilidade Urbana. No Plano de Trabalho deverdo constar todos os produtos de acordo com Elaborado 2020

as especificagdes de atividades contidas no PPA, e em comum acordo com as definigdes a serem
estabelecidas na etapa inicial junto com o drgdo gestor de Parauapebas, responsavel pelo Plano
de Mobilidade Urbana.

2021




Eixo Estratégico: Inclusao Social e Cidadania

Programa: Implantagdo e Manutengdo da Zona Azul Digital

PPA 2018-2021

AgGes e Metas por Programa

Objetivo: Implantar sistema de gestdo de apoio ao monitoramento de mobilidade urbana e operagcdo de estacionamento rotativo controlado de veiculos em vias e logradouros
publicos no municipio de Parauapebas.

Publico Alvo: Populagdo em Geral

Justificativa do Programa: Adotar medidas legais e operacionais que viabilizem a mobilidade urbana e o acesso da coletividade aos locais de grande fluxo de veiculos e pessoas,
buscando propiciar, desta forma, a democratiza¢do no uso do espago publico.

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Seguranca Institucional e Defesa do Cidadao - SEMSI

Horizonte Temporal: Continuo

Tipologia: Finalistico

Metas 2018-2021: 1.0perar 6.935 vagas de estacionamento publico em plataforma 100% digital

Indicadores: Nimeros de vagas estacionamento publico em plataforma digital/nimero total de vagas.

Periodo: Janeiro/2018 a Dezembro/2021

ACOES
N2 DA ~ TIPO UNID. DE .
~ NOME DA AGAO OBJETIVO PRODUTO ESPERADO METAS FISICAS
ACAO ¢ (A/P) MEDIDA
Implantar sistema de gestdo de apoio ao monitoramento de mobilidade urbana e 2018 26%
operagdo de estacionamento rotativo controlado de veiculos em vias e logradouros
publicos no municipio de Parauapebas; 2019
233 |Zona Azul Digital 1. Organiz.ar a circlu!agéo de veiculos nas dreas c.er.1trais da cidade; p Zona Azul Digitall implantada e %
2. Comodidade, facil acesso e aumento da rotatividade e ofertas de vagas; mantida 4%
3. Controle total de vagas disponiveis e aumento das atividades comerciais nas areas de 2020 °
comércios;
2021

4. Aumento da arrecadagdo da prefeitura municipal.




PPA 2018-2021
AgGes e Metas por Programa
Eixo Estratégico: Inclusao Social e Cidadania
Programa: Gestdao Administrativa da Coordenadoria Municipal da Defesa Civil - COMDEC
Objetivo: Promover a defesa permanente contra desastres naturais ou provocados pelo homem, Prevenir ou minimizar danos, socorrer e assistir populagdes atingidas, reabilitar e rec

Publico Alvo: Populagdo em Geral

Justificativa do Programa: Proporcionar a todos os érgdos ou instituigdes que trabalham na area de Defesa Civil, nova filosofia para que tenham possibilidade de elaborar planos de
contingéncias e/ou operacionais para fazer frente aos desastres, de acordo com sua origem, elaborar medidas n3o-estruturais, que englobam o planejamento da ocupacdo e/ou da
utilizagdo do espago geografico, em fungdo da definigdo das areas de risco, bem como o aperfeicoamento da legislagdo de seguranca contra desastres.

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Seguranga Institucional e Defesa do Cidad&o - SEMSI
Horizonte Temporal: Continuo Periodo: Janeiro/2018 a Dezembro/2021

Tipologia: Finalistico

Metas 2018-2021: 1. Monitorar e avaliar 100% da areas de riscos de desastres do municipio; 2. reducdo de 70% de risco de desastres no municipio; 3. Atender 360 familias com
abrigo, roupa e colchdo; 4. Realizar 3600 vistorias em areas de riscos; 5. implantar 14 NUDEC (Nucleos Comunitario de Defesa Civil).

Indicadores: 1. Percentual de dreas de risco monitoradas; 2. Percentual de Reducdo de risco de desastres no municipio; 3. NUmero de familias atendidas; 4. Numero de vistorias em
dreas de risco; 5. Numero de NUDEC implantados.

ACOES
N2 DA ~ TIPO UNID. DE .
~ NOME DA AGCAO OBIJETIVO PRODUTO ESPERADO METAS FISICAS
ACAO ¢ (A/P) MEDIDA
" Despesas com pessoal, contribui¢Ges, contratacdo por tempo determinado, vencimentos 2018 25%
234 Manutencdo de Pessoal da e vantagens fixas pessoal civil, obrigacdes patronais, estagiarios, despesas varidveis A Manutencgdo Realizada % 2019
COMDEC - ! ’ ’ 2020 75%
pessoal civil, horas extras. 2021
Despesas com viagens, didrias, locomogdo, hospedagem e alimentagdo, servigos postais, 2018 25%
telefonia fixa e celular, aquisi¢do e guarda de material de consumo e de expediente,
aquisicdo/locagdo de imdveis, licenciamento e seguro de veiculos, manutengdo e
conservagdao de maquinas, pegas e acessérios de veiculos, combustiveis e lubrificantes, 2019
~ aluguéis, condominios e seguros relativos ao imoével, locacdo de mao de obra, . .
235 Manuten¢do da COMDEC g N g N . N s N A Manutencgdo Realizada %
conservagao, reforma e adaptagdo de imdveis que ndo envolvam alteragdo na estrutura,
agua, luz, gas e outros servigos de utilidade publica, equipamentos de ar condicionado, 2020 75%
de prevengdo de incéndio, locagdo e aquisicdo de equipamentos e softwares de
informatica, consultorias, despesas com pessoas fisicas e juridicas, auxilio alimentagao,
auxilio transporte, obrigagdes tributérias e contributivas. 2021




