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DECLARACAO

Declaro sob penas das sang¢des previstas nas leis pertinentes, em observacgao ao art. 4°,
| e Il, da Lei n°4.340/2007, que nao sou vinculada a qualquer Instituicdo Publica, da
Administragéo Direta ou Indireta, tanto na esfera da Unido, quanto dos Estados e Municipios,
tanto em atividade, quanto em regime de licenga. Nao sou servidora ativa da Administragcao
Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipio. Direta ou Indireta, bem como
empregada de suas subsidiarias e/ou controladas, nesse ambito.

Declaro ainda que, ndo pertence e nem tem vinculo em nenhuma esfera da
dministracéo de Orgéos Publicos direta ou indiretamente Estado ou Municipio, nenhum outro
integrante da referida diretoria da Organizagdo Nao Governamental da Biodiversidade -
BIONG.

Declaro, por fim, que a entidade supra mencionada ndo remunera qualquer Diretor ou
Associado, pois desenvolvem trabalho voluntario.

Por ser verdade, firmo o presente termo.

Parauapebas, 19 de Janeiro de 2018

L) e de Leige W s,
Darly de Aratijo Muniz
Presidente -BIONG
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BIONG
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ELEICAO E POSSE

DA NOVA DIRETORIA DA ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL DA
BIODIVERSIDADE - BIONG, EM ITINGA DO MARANHAO.

Aos dois dias de Janeiro de dois mil e dezessete, as dezenove horas, na sede
provisoria da Entidade, localizada na Rua Duque de Caxias, 55, Centro, nesta
Cidade, em Sessdao Geral Extraordinaria, com o0s associados presentes e
firmados, da organizacdo Social e em pleno gozo com os termos estatutarios e
de voto. Foram convocados os integrantes da Organizacao conforme Edital de
Convocacao N.°01/16, ora dado ciéncia pela executiva da organizagdao, para
eleicdo e posse da nova Diretoria, conforme seus artigos estatutarios, com a
seguinte ordem do Dia: 1. Eleicao e posse da nova Diretoria da Organizacao Nao
governamental da Biodiversidade - BIONG; II. Eleicao do Conselho Fiscal e
Suplente; III. Demais assuntos de interesse da Diretoria ou mediante solicitagao
oficial dos associados. O Atual Presidente, José Denéncio Araujo Junior,
presidindo a presente Sessao, convidou a Senhora Andressa da Silva Gomes,
para secretariar os trabalhos. Em seguida, declarou instalada a Assembleia
Extraordinaria, agradeceu os presentes pela disposigdo, pronunciou-se sobre a
situagdo do encerramento do quadriénio que fora em Dezembro de 2016;
destacou sobre as burocracias e a real necessidade de renovagdo da atual

‘\ diretoria da Entidade; falou que hoje a entidade goza de todas as prerrogativas

e exigéncias que determinam as leis para atuar dentro da legalidade, inclusive
perante as organizacOes da Receita Federal e Bancos; pediu ainda que sejam
observadas junto com a sua assessoria juridica todas as normas do atual Marco
Regulatorio, a Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, que institui normas para o
Terceiro Setor, e, ainda, o Decreto Lei Federal N.© 8.726, de 27 de Abril de
2016. Por seguinte, e com todos cientes das obrigagdes estatutdria e cartordria.
Continuando, foi franqueada a palavra, e nesse interim, o senhor Max Leandro
Souza Reis, sugeriu que, por conta de ja estar tramitando em diversos 6rgdos
do publico como também do setor privado alguns projetos de grande relevancia
para a sociedade, que seria interessante e fossem repetidos os mesmos
dirigentes da presidéncia e parte financeira e assim desburocratizaria uma
parte, e que ja sabem das disposigdes e dos procedimentos, agradeceu e
retornou ao seu lugar. Continuando, ndo foi sinalizado ninguém quisesse fazer
uso da palavra. Sem mais oradores o presidente da presente Sessdo senhor,
José Denancio Araljo Junior, colocou sobre o primeiro item da pauta do Edital
de Convocacdo gque seria o interesse dos demais em formar chapas e foi feito
intervalo para sugestdes no tocante a composicdo das chapas para em seguida



:--»1p‘(|215£der a eleicdo; Depois de dez minutos com varios dialogos, fora constatado
ﬁg‘a‘ﬁgﬁas uma chapa denominada “trabalho continuado”, composta pelos
seguintes membros: Darly de AraGjo Muniz - Presidente, casada,
administracdo, Residente Rua Noventa, lote 9; quadra 41, Jardim Canada;
Parauapebas-PA, inscrita no CPF: 523.709.503-82; RG: 49627672013-8;
Velma Lucia Tavares Silva - Vice-Presidente, solteira, profissional em
tecnologia em gestdo ambiental; residente a avenida Para, 1373, Tucuma-PA;
inscrita no CPF: 794.755.822-15, RG: 4837580PC/PA; Andressa Silva Gomes
- Primeira Secretdria, solteira, bidloga, microbiologista, residente a Rua
Antonio Batista, 11, Vila Emanuela, Itinga do Maranhdo-MA; inscrita no
CPF:014.138 843-93, RG: 15681012000-8SSP/MA; Bruno José neves de
Oliveira - Segundo Secretario, engenheiro ambiental, casado, Residente a
rua Piaui, 625, coqueiral, Itinga do Maranhdo-MA; inscrito no CPF:
056.824.666-75, RG: 107457699SSP/MA; Leonardo Galina - Primeiro
Tesoureiro, solteiro, comerciante, residente a avenida Presidente Médice,
1065, centro, Itinga do Maranhdo-MA; inscrito no CPF: 021.501.083-30, RG:
653922000555PMA; , Thauanni Amaral da Silva - Segundo Tesoureiro,
solteira, secretaria administrativa, residente a rua Bacuris, 98, Vila Emanuela,
Itinga do Maranhdo-MA; inscrita no CPF: 617.750.633-05, RG:
0517957320148SSPMA. Em seguida procedeu-se a eleicdo do respectivo
/ conselho fiscal, assim composto: Conselho Fiscal Efetivo: José Denancio de
- Aradgjo Junior, técnico em usinagem e mineragao, casado, residente a Rua
inscrito no CPF:. 620.752.173-00; RG: 46247795-9SSP/MA; residente a Rua
! v noventa, quadra 40, lote 10, jardim Canadd, Parauapebas-Pa; Max Leandro
». . Sousa Reis, solteiro, formado em pedagogia, residente a rua Manaus, 841,
4+ Imperatriz-MA; inscrito no CPF: 799.392.523-15, RG: 487140958SSP/MA -
O Madson Laurent Damaceno Santiago, solteiro, administracao de empresas,
residente a rua Viriato Correia, 51, entroncamento, Porto Franco-Ma; CPF:
003.706.313-82, RG: 001200693997SSP/Ma - Conselho Fiscal suplente:
Reinaldo Xavier da Silva, solteiro, comerciante, residente a rua Agai, Vila
Emanuela, Itinga do Maranhdo-MA, CPF: 003.474.163-14, RG:
020181582002655P/Ma — Maira Leocadia Damaceno Santiago, solteira, em
formacao engenharia ambiental, residente a rua bom jesus, 49, Itinga do
Maranhao-MA; CPF: 063.333.953-90, RG: 018986032001-8SSP/MA; Wilson
Soledade Barbosa, solteiro, técnico ambiental, residente a rua Manoel Barata,
109, bairro da paz, Parauapebas-PA, CPF: 572.778.932-04, RG:
1291319SSP/Ma. E assim, a chapa ora elaborada, foi posta em observagao,
discussao e em seguida em votagdao, no qual foi aprovada por todos os
presentes por unanimidade por aclamacdo, como preceitua as normas
estatutarias da entidade e assim, os eleitos foram imediatamente empossados,
ficando a nova Diretoria da Organizagao Nao Governamental da Biodiversidade -
BIONG, para o quadriénio 2017/2020, assim constituida: Presidente: - Darly
de Araujo Muniz; Vice-Presidente - Velma Lucia Tavares Silva; Primeira
Secretaria - Andressa Silva Gomes; Segundo Secretario - Bruno José neves
de Oliveira; Primeiro Tesoureiro - Leonardo Galina; Segundo Tesoureiro -
Thauanni Amaral da Silva; Conselho Fiscal Efetivo: José Denancio de Araljo
Janior; Max Leandro Sousa Reis; Madson Laurent Damaceno Santiago;
Conselho Fiscal suplente: Reinaldo Xavier da Silva - Maira Leocadia
Damaceno Santiago - Wilson Soledade Barbosa. Por seguinte e agora ja
empossada, a senhora presidente, Darly Muniz, agradeceu a confiancga
depositada e que pelo fato do findo do mandato e com alguns projetos em
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andamento, e que a escolha de pessoas com maior permanéncia na cid
certamente ajudara a agilizar alguns procedimentos; acredita que dessa ve
entidade fard muitas atividades nesse ano que se inicia.

Ademais, concluida a

reforma estatutaria, foi franqueada a palavra e ninguém quis fazer uso da
mesma. A presidente, Darly Arauo Muniz, declarou suspensos os trabalhos para
que se fosse feita a lavratura da Ata. Reaberta a Sessdo, foi lida a presente Ata,
que sob as penas da lei, a mesma é copia fiel do livro préprio de atas, a qual

encontra-se lavrada nas folhas enumeradas e manualmente transcrita, que
achada em conforme, foi aprovada e assinada por mim Andressa Silva Gomes,
secretaria dos trabalhos, pelo senhora presidente e pelos demais membros

presentes.
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ESTATUTO SOCIAL

P Lo

BIONG

2° ALTERACAO ESTATUTARIA “SIEBTVERTTEADY RFASTERYAL

ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL DA
BIODIVERSIDADE
“BIONG”
caPfTULO I
Nome e Natureza Juridica

Artigo 1° - Sob a denominagdo de Organizaclio Ndo Governamental da
Biodiversidade, ou pela forma abreviada "BIONG", fica instituida esta ONG civil sem

fins lucrativos, e que regerd por este ESTATUTO, e pelas normas legais pertinentes que

Ihe forem aplicadas.
cariTuLO IT
Da Sede

Artigo 2° - A "BIONG" terd sua sede e foro na cidade de “Itinga do Maranhlio®,
Estado do Maranhdo, situada provisoriamente & Rua Duque de Caxias, 55, Centro, nesta
cidade, podendo ter abrangéncia em todo o territério nacional, sendo permitida a
representaglio em outras localidades e ainda abrir filiais ou agéncias em outras cidades
ou unidades da Federagdo, bem como no exterior e elegerd o foro juridico da Comarca de
Itinga do Maranhdo, Estado do Maranhdo para dirimir as questfes e normas juridicas.

Pardgrefo Primeiro - A decisfio de criar Sedes em outras Cidades no Estado de

origem, em outros ou demais Paises e obedecerd rigorosamente as necessidades de apoio
logistico e juridicas as atividades da Entidade, e ocorrerd em Assembleia para este fim,
conforme seu Estatuto e Regimento Interno.

Perdgrafoc Segundo - As sedes criadas em outras cidades, outros Estados ou
Pafses poderd receber contribui¢des, bens méveis e imdveis, dentre outros para sua
subsisténcia.

Artigo 3° - O prazo de duragdo da “BIONG" serd de tempo indeterminado,
regida pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e a universalidade dos servicos e ndo fard qualquer
discriminacdio de raga, género ou religido, com a observdncia e critérios das leis atuais
vigentes.

capiTULO TIX
Dos Objetivos
Artigo 4° - A "BIONG” tem por finalidade apoiar e desenvolver agles para a

defesa, elevagdo e manutengdo da qualidade de vida do ser humano e do meio ambiente, =
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através das atividades de educagdo profissional, pluralidade cultural,
Ambiental, Assisténcia Social e de Saude.
Pardgrafo Primeiro - A "BIONG" podera sugerir, promover, colaborar, coordenar

ou executar agdes e projefos para a sua consecugdo, pois sdo seus objetivos e
finalidades:
I. Adquirir, construir ou alugar os imdveis necessdrios as suas instalagdes

Iv.

administrativas, armazenagem e outras, para atingir seus objetivos para
execugdo de trabalhos, poderd ainda locar e sublocar, receber doagfes, de
mdquinas pesadas e equipamentos e implementos para desempenho de suas
atividades:

. Proteger florestas, campanhas de conscientizagdo quanto a caga, pesca,

fauna, conservagdo da natureza, defesa do solo e dos recursos naturgis e
paisagistico, protegdo do meio ambiente e controle da poluigdo de rios,
assisténcia técnica e outros servigos necessdrios & protegdo do meio
ambiente;

.E objetivo da entidade, preservar com medidas sustentéveis, as

biodiversidades da fauna, flora e preservagdo do meio ambiente, promover
servicos que contribuam para o desenvolvimento racional das atividades
culturais, sociais e desportivas de seus associados e demais pessoas:
promogdo do desenvolvimento sustentével da comunidade que atua e demais
regides, bem como em outros Estados;

Para realizagdo de seus objetivos a Entidade poderd realizar acordos e
convénios com oOrgdos privados e pulblicos, governamentais e ndo
governamentais nacionais e estrangeiros, filiar-se a outras entidades
congéneres sem perder sua individualidade e poder de decisdo e sempre
obedecendo e aplicando tudo e todas as leis pertinentes ao meio ambiente:
Denunciar e combater a poluicdo e as degradagdes ambientais, em todas as
suas formas, através dos meios legais disponiveis, responsabilizar pessoas ou
entidades por dano ao meio ambiente, ao consumidor, a bens e direitos de
valor artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico da esfera estadual
e municipal, bem como em outros locais obedecendo ds legislagdes em vigor:
Promover na esfera administrativa e junto ao Ministério Pdblico e Poder
Judicidrio a defesa de bens e direitos sociais, coletivos e difusos relativos ao
meio ambiente, ao patrimdnio ambiental e ecolégico sob todos os seus

aspectos, ao patrimdnio cultural, aos direitos humanos e dos povos, e também
dos povos indigenas;

.Promover e estabelecer estudos e atividades visando & implanta¢do de

técnicas e diretrizes para defesa, preservagdo e conservagdo do Meio
Ambiente © promogde do desenvolvimento sustentdvel compativeis com a

utilizagdo racional dos recursos naturais de forma a garantir a qualidode do
vida da populagdo;
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VIII Promover e estabelecer programas de planejamento e gerenci o
ambiental, que objetivam a elaboragdo e implantagdo de manejo da f ‘
flora e uso do solo, dreas de protegdo permanentes, com a implementagdo e
monitoramento de técnicas e instrumentos para preservagdo e conservagdo da

biota e abiota;

IX.Promover e estabelecer programas de educagdo ambiental que objetivam a
conscientizagdo das comunidades de forma a propiciar a reflexdo, o debate, a
transformagdo de valores, ideias e posicionamentos frente & preservacdo e
conservacdo do Meio Ambiente;

X. Aproximar os conteddos da educagdo ao patrimdnio cultural, & sabedoria dos
povos indigenas, aos povos das florestas, projetos de assentamentos e
pescadores, através de programas de integragdo com a comunidade;

XI.Promover a adaptagdo progressiva das disciplinas escolares a problemdtica
socioambiental local, com insergdo mundial; colaborar quando possivel nos
servicos de assisténcia social médica, odontoldgica, recreativa, educacional e
juridica dos seus associados, promover e desenvolver programas de
capacitagdo nas dreas educacional e socioambiental que objetivam formar
agentes multiplicadores:

XII.Planejar agdes para desenvolver projetos de destinagdo voltados para coleta
seletiva, recolhimento de residuos sélidos, materiais inserviveis, orgdnicos e
ndo orgdnicos, residuos ndo perigosos, como: ferrosos, metdlicos, vidros,
aluminio e plasticos:

XIII. Planejar perfeita destinagdo de residuos perigosos, corrosivos, contaminados,
como; madeiras, éleo e graxas, trapos, filtros, vasilhames de éleo, luvas de
couro e pano, aventais e botas, para elaboragdo de correto e adequado
destino de acordo com suas classes e de forma involucra e com padrdes de
destinagdo final;

XIV. Buscar e incentivar alternativas de relagdes entre comunidades e natureza,
sem perder de vista as potencialidades e a fragilidade dos ecossistemas:

XV. Colaborar, estimular e participar de uma rede nacional e internacional, que
articule organizagdes ndo governamentais que atuem no dmbito das finalidades
desta entidade;

XVI. Difundir, incentivar e propugnar a conscientizagdo para o fortalecimento das
politicas ambientais no campo municipal, regional e nacional;

XVII. Realizar congressos, encontros, simpésios, semindrios, reunides e cursos para
estudo e debate de problemas vinculados aos seus objetivos, através de
nicleos educativos, bem como sobre a aplicagdo da legislagdo ambiental
federal, estadual e municipal;

XVIII. Promover, produzir, editar, divulgar e distribuir publicagdes em geral,
jornais, internet, rdadios, revistas, livros e audiovisuais sobre assuntos de
interesse ambiental em geral e agdes ambientais em particular, em defesa da
Ecologia, do Meio Ambiente, dos Povos Indigenas e da Qualidade de Vida:
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XIX. Estimular o aperfeicoamento e o cumprimento de :
instrumentalize a consecucdo dos presentes objetivos e colaborar m protege
ao Patrimdnio Nacional, conforme definido no Artigo 225, § 4° da
Constituigdo Federal;

XX. Promover projetos e agdes que visem a preservagdo, bem como a recuperagdo
de dreas degradadas no meio ambiente urbano e rural, protegdo da
identidade fisica, social e cultural de agrupamentos urbanos com recursos
préprios ou advindos de convénios ou outras formas juridicas possiveis:

XXI. Estimular a parceria, o didlogo local e solidariedade entre os diferentes
segmentos sociais, participando junto a outras entidades de atividades que
visem interesses comuns, promover, a ética universal sob todas as suas
formas, a paz, o exercicio da cidadania, os direitos humanos, a democracia e
outros valores universais;

XXII.Promogdo de direitos das pessoas portadoras de deficiéncia, dos direitos da
mulher e da crianga, assessoria juridica gratuita e combate a todo o tipo de
discriminagdo sexual, racial e social, trabalho forgado e infantil:

XXIII.Execugdo de servico de radiodifusdo sonora, com finalidade educativa,
artistica, cultural, esportiva, ambiental e informativa, respeito aos valores
éticos e sociais, em beneficio do desenvolvimento geral da comunidade,
mediante concessdo, permissdo ou autorizagdo de exploracdo de radiodifusdo
Educativa de acordo com a legislagdo especifica:

XXIV. Criagdo de sistemas integrados de consultoria ambiental;

XXV. Realizagdo de datas comemorativas, bingos, festas, festivais, eventos
culturais, sociais e esportivos;

XXVI. Implementar mecanismos de modo sustentdvel as potencialidades da cultura

agricola, pecuéria, piscicultura, agronegdcio e formas renovdveis de energia:

. Executar forga de trabalho em obras de consumo coletivo de pequeno ou
médio porte, como a construgdo de equipamentos e infraestrutura
comunitdria, moradias, vias e pragas, terragos contra erosdo, restauragdo de
edificios plblicos, limpeza e protegdo de rios e cérregos, efc.

. Desenvolver programas de conscientizagdo no combate ao ﬂ'dfﬁgo de animais
silvestres e do género;

XXIX. Elaborar plano de formagdo e controle em gestdo da dgua, gestdo para

consumo humano e produgdo de alimentos;

XXX. Programar operagdo extraordindria ()-X(situagBes de cunho social e amblental
desconhecido, no entanto previstas). B

XXXI. Promogdo do voluntariado, de criagdo de estdgios e colocagﬁode r
mercado de trabalho; !

. Promogdo gratuita da salde incluindo prevengdo de HIV-AIDS e consumo de

drogas:
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Pardgrafo Segundo - A BIONG ainda terd comeo objetivos e finalidad o
trabalhar em beneficio de pessoas com vulnerabilidade social em geral, aos associados
dependentes, pelo progresso da comunidade, prestar assisténcia social, buscar registro
nos conselhos pertinentes (CNAS e Cebas) e tem como cardter sécio ambientalista, a
prestagdo de servigos como:

a. Estimular a parceria, o didlogo local e solidariedade entre os diferentes

segmentos sociais, observando e participando junto a outras entidades que
visem interesses comuns;

i
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b. Desenvolver acdes de prote¢do a familia, a infdncia, a maternidade, a
adolescéncia e a velhice:

¢. Buscar firmar parcerias com convénios para aquisi¢do de abrigo para idosos, e _
permanente assisténcia por profissionais qualificados da érea: ‘

d. Buscar desenvolver o amparo as criangas e adolescentes carentes:

e. Implementar agdes de preservagdo, habitagtio, reabilitagdo e integragdo a
vida comunitdria de pessoas portadoras de deficiéncia;

f. Promover e defender os direitos da crianga e do adolescente, particularmente

0os que estdo em situa¢do de vulnerabilidade social - situagdo de rua, maus

tratos, drogadi¢gdo, gravidez precoce e DST/AIDS, nos termos da

Constituigdo Federal - CF e do Estatuto da Crianga e Adolescente - ECA,

proporcionando o desenvolvimento e posterior independéncia;

A assisténcia educacional ou de saide e a integragdo ao mercado de trabalho.

h. Promover pesquisas e debates nas dreas de educagdo, saide, esporte, meio

ambiente e cultura;

i. Identificar demandas e solugdes para a sociedade civil, administragdo publica

e iniciativa privada;

J. Incentivar, buscar e promover projetos voltados para o desenvolvimento do

individuo, das instituigdes e das comunidades, na drea da assisténcia social:

k. Capacitar recursos humanos para atuar junto a outras instituigdes voltadas

para o trabalho voluntério, através de treinamento adequado e assessoria
especializada;

e

I. Firmar conv@nios com entidades nacionais ou internacionais, para obtengdio de
doagdes e contratos de gestdo;

. Buscar para o desenvolvimento de suas agdes parcerias com universidades,
institutos de ensino, escolas pdblicas ou particulares, incentivando seus
formandos ingressarem no mercado de trabalho;

POPOOPOODIPPVIIVPOPRIST Y « -
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projetos, programas, planos de agdes correlatas, ou por meic da doagdo de rect @ 45
fisicos, humanos e financeiros ou ainda pela prestagdo de servigos intermedidrio de apoio

a outras organizagdes sem fins lucrativos, acordos de cooperagdo, contratos, convenios e

termos de parcerias com ONG's, Associagdes, empresas, pessoas fisicas ou jurfdicas de

Direito Publico ou Privado, nacionais ou internacionais, com medidas veoltadas para
especialidades da biomedicina e medicina como:

I. Gerenciar e atuar no campo de interagdo entre Biologia e Medicina, voltada
para a pesquisa das doengas humanas, seus fatores ambientais e eco-
epidemioldgicos, com o objetivo de compreender as causas, efeitos,
mecanismos e desenvolver e/ou aprimorar diagnésticos e tratamentos;

II. Identificar, classificar e estudar os agentes causadores de enfermidades e
desenvolver ou aprimorar meios de combaté-los; como epidemias e pandemias:

III. Trabalhar em Hospitais, Universidades, Faculdades, Centros de pesquisas,
Laboratérios Publicos e Privados:

IV. Aprimorar parcerias com 6rgdos publicos de saide entre outras gerenciando,
ensinando, realizando pesquisas e testes em parceria com Bioquimicos,
Bidlogos, Médicos, Farmacéuticos e demais profissionais da salde e contribuir
para o controle de qualidade em suas agdes:

V. Contribuir para a elaboragdo da politica de salide e aperfeigoamento. com o
objetivo de defesa geral da categoria dos profissionais de sa&b.chs
especialidades médica, da classe médica homeopdtica nos campos cientifico,
ético, social, econdmico, juridico, cultural e de consumo na Unidade da
Federagdo atuante, bem como no Exterior;

VI.Buscar apoio para médicos especializados em cirurgia e biomédicos
especializados em pesquisas, contribuir para a solugdo dos problemas médico-
sociais e orientar a populagdo quanto aos beneficios da assisténcia médica,
preservagdo e recuperagdo da satde:

VII. Contribuir na elaboragdo, atualizagdo, na classificagdo de procedimentos para
prestagdo de servigos médicos hospitalares e promover campanhas de cunho
social que visem & salde da populagdo;

Pardgrafo Quarto - A Entidade cadastrar-se-d, nas federagdes, nos éngdos e
exigéncias dos reguladores do Ministério da Salde, para as finalidades ora qualificadas,
inclusive a cooperagdo com instituicdes congéneres e representativas e outras
categorias profissionais sejam elas nacionais ou internacionais e poderd desenvolver
trabalhos com o nome de fantasia de BIOGMEDICINA GERAL, quando no uso dos
objetivos do Pardgrafo Terceiro.
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Pardgrafo Quinto - A dedicagdo as atividades acima previstas confi
mediante a execugdo direta de projetos, programas, planos de acdes correlatas, por meio
da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdo de
servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a érgdos do
setor plblico que atuem em dreas afins.

Artigo 5° - A "BIONG" ndo se envolverd em questdes religiosas, politico-
partiddrias, ou em quaisquer outras que ndo se coadunem com seus objetivos
institucionais.

Pardgrafo Unico - A BIONG, poderd entrar com acdo civil piblica sempre que
sentir-se prejudicada em suas agdes ou pertinentes a seus objetivos.

CAPITULO 1V
Da Categoria, Admissdo, Eliminagdo e Exclusdo dos Associados.

Artigo 6° - A "BIONG” é constituida por nimero ilimitado de associados, que
concordem com esse Estatuto, e que pela ajuda mitua desejam contribuir para a
consecugdo dos objetivos da ONG, os quais serdo das seguintes categorias: efetivos,
beneméritos e Fundadores.

Pardgrafo Primeiro - A admissdo de novos associados, de qualquer categoria serd
decidida pela Assembléia Geral, mediante proposta de sécios fundadores ou da Diretoria,
que sempre terd atribuigdes de aprovagdo ou ndo.

Pardgrafo Segundo - Sdo associados efetivos os que foram aceitos depois de sua
fundagdo, as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que assinaram os atos
constitutivos da entidade, e outros que venham a ser admitido nos termos do Artigo 6°,
do presente Estatuto.

Pardgrafo Terceiro - Sdo associados beneméritos, pessoas ou instituigdes que se
destacaram por trabalhos que se coadunem com os objetivos dessa Entidade.

Pardgrafo Quarto - Sdo associados fundadores os que participaram de sua
fundagdo, porém, permanecem com atividades assiduas em Assembléias Gerais e
desenvolvendo trabalhos pertinentes a Entidade e assinaram os atos constitutivos da
entidade quando convocados.

Artigo 7° - Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo responde
individualmente, soliddria ou subsidiariamente pelas obrigagdes da "BIONG", nem pelos
atos praticados pelo Presidente ou pelo Diretor Executivo.

Pardgrafo Unico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto.
intransferiveis. vt

Artigo 8° - A demissdo dar-se-d a pedido do associado, n :
dirigido ao presidente, ndo podendo ser negada;

Artigo 9° - A eliminagdo serd aplicada pela Diretoria ao assogi
qualquer disposicdo legal ou estatutdria, depois do infrator ter. s
escrito;

o)
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Pardgrafo Primeiro - O atingido poderd recorrer para a Assembléia Geral
do prazo de 15 (quinze dias); Qe (e

Pardgrafo Segundo - O recurso terd efeito suspensivo até a realizagdo da
primeira Assembléia Geral;

Pardgrafo Terceiro - A eliminagdo considerar-se-d definitiva se o associado ndo
tiver recorrido da penalidade, no prazo previsto no § 1° deste artigo.

Artigo 10° - A exclusdo ocorrerd por morte fisica, e por deixar de atender aos
requisitos exigidos para a sua admissdo ou permanéncia na entidade e ndo desenvolver

trabalhos pertinentes a Entidade e ndo assinaram os afos da entidade quando
convocados.

Pardgrafo Unico - A exclusdo do associado acontecerd por decisdo da Diretoria,
nos seguintes casos:
I.Por md conduta devidamente comprovada que atente contra as finalidades da
Organizagdo;
IT.Por ndo preservar o espirito associativo, semeando a discérdia e o
desentendimento.
ITI. Deixar de permanecer com atividades assiduas em Assembléias Gerais e
desenvolvendo trabalhos pertinentes a Entidade e assinaram os atos
constitutivos da entidade, quando convocados.

CAPITULO V
Dos Direitos, Deveres e Responsabilidade do Associado.

Artigo 11 - Sdo direitos dos associados:

Pardgrafo Primeiro - O associado, que aceitar estabelecer relagdo de

com a associagdo, perde o direito de votar e ser votado, até qmdgi gmrgo
empregaticio: e TR

Pardgrafo Segundo - Considera-se falta grave, passivel de exclusdo, provecar ou
causar prejuizo moral ou material para a "BIONG”.

LParticipar de todas as atividades associativas, e gozar de todas as vantagens e
beneficios que a associagdo venha conceder; Shaen

II. Propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho; quando
designados para estas fungdes; '

III. Apresentar propostas, programas e projetos de agdo para a "BIONG”;
IV.Ter acesso a todos os livros de natureza contdbil e financeira, bem come: a todos

os planos, relatdrios, prestagdes de contas e resultados de. .audiforia
independente; 3 w\?‘ ‘

V.Votar e ser votado para membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, a rtie
momento em que completar 90 dias como associado; g
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VI.Participar das reunides da Assembléia Geral, discutindo e votando os assunto &i »
nelas se fratarem;

VII.Solicitar, a qualquer tfempo, esclarecimentos e informagdes sobre as atividades da

associagdo e propor medidas que julgue de interesse para o seu aperfeigoamento e
desenvolvimento;

VIII.Convocar e participar da Assembléia Geral;
IX.Demitir-se da associagdo quando lhe convier;

Artigo 12 - Sdo deveres dos associados:

I.Observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberacdes e resolugdes dos
drgdos da sociedade;

IT.Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da "BIONG” e difundir seus
objetivos e agdes.
III.Observar as disposicées legais e estatutdrias, bem como as deliberagdes
regularmente tomadas pela Diretoria e pela Assembléia Geral;

IV.Respeitar os compromissos assumidos para com a Entidade;
V.Manter em dia as suas contribuigdes estipuladas;
VI.Contribuir para o bom nome e para o progresso da Entidade;
CAPITULO VI
Do Patrimdnio
Artigo 13° - O patrimdnio da "BIONG” serd constituido:
a) Pelos bens de sua propriedade;
b) Pelos auxilios, doagdes ou subvengdes provenientes de qualquer, pessoa

fisica e/ou juridica, entidade publica ou particular, nacional ou estrangeira,
que ndo comprometa sua independéncia e autonomia;

¢) Pelas contribuigdes dos préprios associados;
d) Pelas receitas provenientes da prestacdo de servigos;
CAPITULO VII
Da Contabilidade e Regime Financeiro

Artigo 14° - A Contabilidade da "BIONG" obedecerd as normas vigentes e

deverd ser mantido em perfeita ordem e em dia, o seu balango geral serd feito no final
de cada ano;

CAPITULO VIII
Do Regime Financeiro
Artigo 15° - O exercicio financeiro da "BIONG" encerrar-se-d no dia 31 de
dezembro de cada ano. gD
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Artigo 16° - As demonstragdes contdbeis anuais serdo encaminhadas dent osz»‘,.'g
primeiros sessenta dias do ano seguinte, e/ou até o dia 10(dez) do terceiro més do
em questdo, a Assembléia Geral, para andlise e aprovagdo.

Parégrafo Unico - A "BIONG" ndo distribuird qualquer parcela de seu patrimdnio
ou de suas receitas a titulo de lucro ou participagde dos resultados sociais.

CAPITULO XV
Dos Livros

Artigo 17° - A Associagdo devera ter:
a) Livro de matricula de associagdo;
b) Livro de atas de reunido da Diretoria;
¢) Livro de atas de reunido do Conselho Fiscal;
d) Livro de atas de reunido da Assembléia Geral;
e) Livro de presenga dos associados em assembleia;

f) Outros livros fiscais, contdbeis, etc.;

CAPITULO X
Dos Orgdos Sociais
Das Assembléias Gerais e Extraordinarias

Artigo 18° - A Assembléia Geral € o 6rgdo maximo da Entidade, e é constmuda
pelos sécios fundadores e efetivos da "BIONG”.

Artigo 19° - A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que
necessdrio, e ordinariamente Ol(uma) vez por ano, para deliberar sobre os temas
estipulados em sua pauta para a Ordem do Dia.

Artigo 20° - Compete & Assembléia Geral Ordindria, em especial:

I. Apreciagdo e aprovagdo do Balango Anual e demais relatérios financeiros do
exercicio anterior, e o Orgamento e Plano Anual de Trabalho para o novo
exercicio; |

IT.Nomeagdo ou destituicdo do Diretor Executivo;
III Deliberar sobre a admissdo de novos associados efetivos e beneméritos;
IV.Deliberar sobre a reforma e alteragdes do Estatuto;
V.Deliberar sobre a extingdo da Entidade e a destinagdo do patrimdnio social:
VI.Deliberar sobre casos omissos e ndo previstos neste Estatuto;
VII.Estabelecer o valor da contribuigdo anual dos associados;
VIII.Instituir contratagdo da Assessoria Juridica terceirizada, sempre que necessdrio,
para defender os interesses da Entidade conforme condi¢des financeiras da

BIONG.

Artigo 21° - Compete @ Assembléia Geral Extraordindria em Especial.
R N

a) Aprovar o regimento interno da "BIONG"; my\k: \
b) Modificar os objetivos da "BIONG"; . Db " o e
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¢) Aprovar a admissdo de novos associados;

d) Resolver sobre reclamagdes dos associados contra a Diretoria;
e) Decidir sobre doagdes, empréstimo e convénios,

f) Decidir sobre a dissolugdo voluntdria da associagdo;

g) Revogar o mandato da Diretoria ou de alguns membros:;

h) Decidir sobre demais assuntos de interesse da "BIONG";

Artigo 22° - E de competéncia da Assembléia Geral, ordindria e extraordindria, a
destituicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Parégrafo Unico - Ocorrendo destituigdo, da Diretoria em sua totalidade, a
Assembléia poderd designar diretores e conselheiros fiscais provisérios e a nova eleigdo
se fard no prazo maximo de 30 dias;

Artigo 23° - O "quorum” para realizar a Assembléia Geral é de 2/3 (dois tergos)
do nimero de associados, em primeira convocagdo, e de qualquer nimero, uma hora apés
a primeira;

Pardgrafo Unico - As deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos dos
associados presentes, e cada associado terdo direito a um sé voto que poderd ou ndo ser
secreto de acordo com votagdo especifica para tal.

Artigo 24° - A Assembléia serd normalmente convocada pelo Presidente, mas, se
ocorrerem motivos graves ou urgentes, poderd também ser convocada por qualquer outro
membro da Diretoria, pelo Conselho Fiscal, ou ainda por 1/5 (um quinto) dos associados;

Artigo 25° - A Mesa da Assembléia serd constituida pelos membros da Diretoria
ou, em sua auséncia pelo Conselho Fiscal;

Pardgrafo Unico - Quando a Assembléia ndo tiver sido convocada pela diretoria,
por destitui¢do ou algum impedimento legal da mesma, a mesa serd constituida por
04(quatro) associados, em dias com suas obrigagdes, conforme os dispositivos do Artigo
26, § 2° e 3°, escolhidos na ocasido, que compordo a mesa proviséria, até realizagdo de
nova eleigdo conforme Artigo 22, § Unico;

Artigo 26° - O que ocorrer nas reunides de Assembléia deverd constar em ata,
aprovada e assinada pelos presentes;

Pardgrafo Primeiro - A convocacdo da Assembléia Geral, ordindria ou
extraordinariamente, dar-se-d através, Edital de Convocagdo afixado em logradoures
publicos ou jornais, e com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias uteis.

Pardgrafo Segundo - Terdo direito a voto nas assembléias as categorias de
associados: efetivos, e fundadores, estes desde que estejam em dia com as obrigacdes e
assinaturas dos atos constitutivos das Assembléias Gerais da Entidade.

Paragrato ierceiro - OSumenie leilv dircito a vete nac Accambldine nc
brasileiros natos ou naturalizados, como preconiza a Constituigdo Federal. )
s ‘QA’}M/.

Plairai ¢
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CAPITULO X1 E
Da Diretoria, Administragdo e Fiscalizagdo.

Artigo 27° - A administragdo e fiscalizacgdo da "BIONG" serdo exercidas
respectivamente, por uma Diretoria e por um Conselho Fiscal.

Artigo 28° - A diretoria serd constituida por 06 (seis) membros, com a
designagdo de presidente vice-presidente, 1° e 2° secretdrio, 1° e 2° tesoureiro, eleitos

para mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida a reeleigdo por igual periodo
sucessivamente;

Pardgrafo Unico - Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, ou vagando a
qualquer tempo os cargos da diretoria poderdo ser preenchido;

Artigo 29° - Compete a Diretoria, em Especial.
a) Estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servigos da
associagdo;
b) Analisar e aprovar os planos de atividades e respectivos orgamentos, bem
como qualquer programa de investimento;

¢) Propor d Assembléia Geral o valor da contribuigdo anual dos associados e
fixar as taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais e oufras;

d) Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar ou onerar bens mdveis,
desde com expressa autorizacdo da Assembléia Geral;

e) Indicar o banco ou os bancos nos quais deverdo ser feitos depdsitos do

numerdrio disponivel e fixar o limite mdximo que poderd ser mantido em
caixa,

f) Zelar pelo cumprimento dos estatutos e pelas deliberagdes tomadas pela
Assembléia Geral;

g) Apresentar & Assembléia Geral o relatério e a prestagdo de contas de sua
administragdo bem como o parecer do Conselho Fiscal;

h) Nomear, dentre os associados, responsdveis pelos departamentos que
forem criados.

Artigo 30° - A Diretoria da "BIONG" reunir-se-d, ord:wnmmw
més e extraordinariamente, sempre que for necessario;

Pardgrafo Primeiro - A Diretoria considerar-se-d reunida com a.§

minima dos seus membros tfitulares, sendo as decisdes tomadas por
votos,;

Pardgrafo Segundo - Serd lavrada ata de cada reunido, em livro ¢

serdo indicados os nomes dos que comparecerem e as resolucdes tomadas, b
assinaturas dos presentes;

Pardgrafo Terceiro - A administracdo caberd ao Presidente o qual w Q:-_X
a Organizagdo em Juizo ou fora dele, ativa e passivamente, bem como pzmmcm [Fu




em geral, podendo nomear procuradores em nome da Associagdo, com

especificos e mandato em prazo determinado, o qual nunca ultrapassard a data
exting8o do mandato do Presidente que outorgou a procuragdo.

Artigo 31° - O Presidente da "BIONG" visando imprimir maior operacionalidade das
acdes da Entidade deverd nomear e/ou contratar uma Diretoria Executiva especifica
interna e ou/externa com respectivo presidente se necessdrio,

Artigo 32° - Compete ao presidente:

a) Coordenar e dirigir as atividades gerais especificas e supervisionar as
atividades da "BIONG";

b) Representar a "BIONG", em juizo e fora dele;

c) Celebrar convénios e realizar a filiagdo da “BIONG” a institui¢des ou
organizagdes, por sua delegagdo;

d) Representar a "BIONG" em eventos, campanhas e reunides, ter voto de
qualidade, ser votado e demais atividades do interesse da Entidade:

e) Encaminhar anualmente aos sécios efetivos, relatérios de atividades e
demonstratives contdbeis das despesas administrativas e de projetos: bem

como os pareceres de Auditores do Conselho Fiscal, se este estiver
constituido, sobre os balancetes e balango anual;

f) Contratar, nomear, licenciar, suspender e
administrativos e técnicos da "BIONG";

g) Elaborar e submeter aos associados fundadores e efetivos o Orgamento e
Plano de Trabalho Anual;

h) Propor aos associados fundadores e efetivos reformas ou alteragdes do
presente Estatuto;
i) Propor aos associados fundadores e efetivos a fusdo, incorporagdo e

extingdo da "BIONG" observando-se o presente Estatuto quanto ao destino
de seu patrimaonio;

demitir funciondrios

J) Adquirir, alienar ou gravar os bens iméveis da "BIONG”, mediante
autorizagdo expressa da Assembléia Geral;

k) Elaborar o Regimento Interno e o Organograma Funcional da "BIONG", e
submeté-lo & apreciacdo e aprovacdo da Assembléia Geral;
I) Exercer outras atribui¢des inerentes ao cargo,

e ndo previstas
expressamente neste Estatuto.

m)Autorizar os pagamentos e verificar frequentemente o saldo de "caixa”.
n) Convocar e presidir as reunies da Diretoria e da Assembléia Geral:

0) Apresentar @ Assembléia Geral, o relatério e o balango anual, com parecer
do Conselho Fiscal.

Artigo 33° Compete ao vice-presidente assumir e exercer as funcdes do
presidente, no caso de auséncia ou qualquer impedimento legal;

Artigo 34° - Compete ao secretdrio:




a) Lavrar ou mandar as afas das reunides da Direforia e da Assembléia €
tendo sob sua responsabilidade os respectivos livros;

b) Elaborar ou mandar elaborar a correspondéncia, relatério e outros
documentos andlogos;

b) Zelar para que a contabilidade da associagdo seja mantida em ordem e em
diq;

C) Verificar e visar os documentos de receita e despesa;

d) Substituir o vice-presidente no caso de auséncia;
Artigo 35° - Compete ao tesoureiro:

a) Arrecadar as receitas e depositar o dinheiro disponivel, no banco.ou bancos
designados pela diretoria;

b) Realizar pagamentos autorizados pelo presidente;
¢) Zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais;

Artigo 36° - O regimento interno serd constituido com base nesse estatuto por
normas estabelecidas pela Diretoria, baixada sob forma de resolugdo.

Artigo 37° - Para movimentagdo bancdria, celebragdo de contratos de qualquer

natureza, serd sempre necessdrio a assinatura de duas pessoas da diretoria: Presidente
e Tesoureiro.

Artigo 38° - Quando convocados nos termos do Artigo 24, Pardgrafe Terceiro,
desse Estatuto, o Conselho Fiscal serd o fiscalizador da administragdo contdbil
financeira da "BIONG" e serd constituido por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
suplentes e eleitos para um mandato igual o que estabelece os cargos da Diretoria, ou
seja, 04 (quatro) anos, sendo permitida sua reeleigdo sucessivamente;

Pardgrafo Primeiro - O Conselho considerar-se-a reunido com a participagdo de no
minimo 03 (trés) de seus membros, sendo as decisdes tomadas por maioria:

Artigo 39° - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos juntamente com a
Diretoria Executiva e empossados pela Assembléia Geral, nos termos do Artigo 27° e
28° Da Administragdo e Fiscalizagdo deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Serd lavrada ata de cada reunido, em livro préprio, no qual serdo
indicados os nomes dos que comparecerem e as resolugdes tomadas;

CAPITULO XTI
Do Conselho Fiscal

Artigo 40° - Quando convocados nos termos do Artigo 38°, Pardgrafo Terceiro,
desse Estatuto, o Conselho Fiscal serd o fiscalizador da administragdo contdbil
financeira da "BIONG", e se compord de trés membros de idoneidade reconhecida.

Artigo 41° - Compete ao Conselho Fiscal:

Pardgrafo Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, por maioria |
simples, o seu Presidente, que coordenard os trabalhos desse Conselho. <=




Pardgrafo Segundo - O Conselho Fiscal deliberard por maioria simples, o"”«“

ao seu Presidente o voto de qualidade.

Pardgrafo Terceiro - O Conselho Fiscal sé6 serd instalado, e seus membros
convocados, se a "BIONG™ ndo contratar auditores externos, ou se assim exigir, através
de maioria simples, a Assembléia Geral.

I - Dar parecer formal sobre os relatérios e demonstracdes contdbil-financeiras
da "BIONG", oferecendo as ressalvas que julgarem necessarias;

IT - Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patrimonio da “"BIONG”, sempre
que necessario;

IIT - Comparecer, quando convocados, as Assembléias Gerais, para esclarecer
seus pareceres, quando assim julgarem necessdrio;
IV - Opinar sobre a dissolugdo e liquidagdo da "BIONG”

Artigo 42° - A "BIONG" ¢ composta pelos seguintes érgdos de administragdo:
I. Assembléia Geral:
IT. Diretoria;

ITI. Conselho Fiscal.
Pardgrafo Primeiro - E vedado a qualquer membro da Diretoria ou a qualquer
associado praticar atos de liberalidade a custa da "BIONG".
CAPITULO XIII
Da Qualificagdo da "BIONG" Como Organizagdo da Sociedade Civil de: Interesse
Piblico - OSCIP de Acordo Com a Lei n® 9.790, de 23 de Margo de 1999.

Artigo 43° - A "BIONG" ndo distribuird, entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrim8nio. |

Artigo 44° - A "BIONG" aplicard integralmente suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no
territdrio nacional,

Artigo 45° - No caso de dissolugdo, aprovada a extingdo pela Assembléia Geral
Extraordindria, convocada especialmente para este fim, nos termes do Artigo 45°,
proceder-se-d o levantamento do seu patrimdnio, que obrigatoriamente serd destinado a
outras instituicdes legalmente constituidas, qualificadas como organizacdo da sociedade
civil de interesse pulblico e sem fins lucrativos, que tenham objetivos sociais
semelhantes.

Artigo 46° - A "BIONG” em observdncia dos principios adotard prdticas de
gestdo administrativa, necessdrias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual

ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisorio.
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Artigo 47° - O conselho fiscal ou drgdo equivalente terd competéncia para afinal
sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil, e sobre as operads¥a’™
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade.

Artigo 48° - Na hipétese da "BIONG” perder a qualificacdo instituida pela Lei n°
9.790, de 23 de marc¢o de 1999, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente
que tenha o mesmo objeto social.

Artigo 49° - Haverd a possibilidade de se instituir remuneragdo para os
dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a
ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados
pelo mercado, na regido correspondente a sua drea de atuagdo.

Artigo 50° - A “BIONG" observard as normas de prestagdo de contas, que
determinardo, no minimo:

I. A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

IT.Que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras
da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e
ao FGTS, colocando-os a disposigdo para exame de qualquer cidaddo;

ITT. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de
parceria conforme previsto em regulamento;

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebida pelas Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico serd
feita conforme determina o pardgrafo Gnico do art. 70 da Constituicdo
Federal.

Artigo 51° - E vedada & “BIONG", como Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Piblico, a participagdo em campanhas de interesse politico-partidério ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

CAPITULO VIX
Da Execugdo do Servico de Radiodifusdo Educativa ou TV

Artigo 52° - Serd instituido o Conselho Comunitdrio de, no minimo, cinco (05)
pessoas representantes de entidades da comunidade local, tais como associagdes de
classe beneméritas ou de moradores, desde que legalmente instituidas.

Artigo 53° - O Conselho Comunitdrio terd o fim especifico de acompanhar a
programagdo da emissora, caso a “BIONG" venha explorar servigos de radiodifusto; com
vista ao atendimento do interesse exclusivo da comunidade e aos principios da Lei de
Radiodifusdo Educativa ou TV.




Artigo 54° - A responsabilidade e a orientagdo intelectual da rddio Educati

"BIONG" caberdo sempre a brasileiros natos ou naturalizados, conforme estabel
Constituigdo Federal.

Artigo 55° - O quadro de pessoal da rddio Educativa ou TV da "BI
constituide de, ao menos 2/3 (dois tergos) de trabal

Artigo 56° - A "BIONG" ndo efetuard nei
sem prévia autorizagdo dos érgdos competentes a sua: Amlﬁa . 5

Artigo 57° - A “BIONG" por deliberacdo de seus associados, adotard o 1
fantasia de "Rddio Educativa "BIODIVERSIDADE FM", ou fambém "OU+FM", para a
execugdo do servico de radiodifusdo Educativa.

CAPITULO XV
Das Disposigdes Gerais Finais e transitorias

Artigo 58° - E expressamente proibido o uso da denominagdo social em atos que

envolvam a ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL DA BIODIVERSIDADE, “BIONG"

em obrigacdes relativas a negdcios estranhos ao seu objetivo social, especialmente a
prestagdo de avais, endossos, fiangas e caugdo de favor.

Artigo 59° - Os cargos da Diretoria da "BIONG" ndo sdo remunerados bem como
do conselho fiscal;

Artigo 60° - O presente estatuto foi aprovado em Assembléia Geral

Extraordindria e poderd ser reformado, no todo ou em parte, mediante deliberagdo-

tomada em Assembléeia Geral;

Artigo 61° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral, ou vias as

entidades ou 6rgdos competentes, ou de acordo com a lei, quando a capacidade de seus
orgdos sociais for insuficiente para tanto.

Iti hdo, aos 18 de Agosto de 2013.

José Dendncio de Aradjo Ji
Presidente
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ACOMPANHAMENTO DE NASCENTES URBANAS DISPERSAS SEM
CUIDADOS E VISITA AO LONGO DO TRECHO DO CORREGO QUE
ATRAVESSA BAIRRO NOVA CARAJAS.

PARAUAPEBAS : a e
2017 . -\f;()‘ﬂf_\L\,_;s... 1



ACOMPANHAMENTO DE NASCENTES URBANAS DISPERSAS SEM
CUIDADOS E VISITA AO LONGO DO TRECHO DO CORREGO QUE
ATRAVESSA BAIRRO NOVA CARAIJAS.

INFORMACOES GERAIS

INICIO: 06/2017 (interrompido)
ENTIDADE EXECUTORA: BIONG

PARCEIROS: ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL DA BIODIVERSIDADE -
BIONG E ALGUNS MORADORES

APRESENTADO POR: JONH WILSON

RECURSOS: PROPRIOS

FAIXA DE VALOR:(ESTIMADO) Até U$5.000,00 (por unidade construida)
CATEGORIA: Projeto

AREA TEMATICA PRINCIPAL: Meio ambiente

PUBLICO-ALVO: MORADORES DO BAIRRO NOVA CARAJAS
ABRANGENCIA GEOGRAFICA: MUNICIPAL

AREA ESPECIFICA DE IMPLANTACAO: MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS

A BIONG Iniciou o segundo semestre do projeto "Plantadores de Agua”
em 2017, deslocando a equipe técnica colaboradora para verificar e fazer
trabalhos de acompanhamento e conformidade de algumas nascentes na area
de preservagao de APPs, no Bairro Nova Carajas, antes e depois da linha de
serviddo onde o bairro e atingido pelo ramal ferrovidrio. Este
acompanhamento foi feito nas areas urbanas dispersas sem cuidados pelos
moradores do local e uma visita ao longo do trecho do cérrego que atravessa
bairro nova Carajas. As visitas nestas APPs, servem também para o
acompanhamento de medidas de observacao de feicdes e formas a serem
adotadas do levantamento em busca de solugdes para conter diversos objetos
despejados ao longo do cérrego em tela pelos moradores das chamadas
"etapas" por onde passa o corpo d'agua.

No pontual Levantamento das agdes € avaliado se houve ou ndo a diminuigdo
da incidéncia animais mortos, insetos, fezes para uma futura eliminagdo
desses corpos na area a ser reflorestada. Desta forma, pontuando e
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BIONG
eliminando esses passivos, a area € considerada apta para receber o plantio
das mudas nativas, o qual chamamos de “plantio de enriquecimento”. As
atividades de plantio das mudas esta prevista para o0 més de novembro de
2017, conforme as doagdes sejam feitas pela mineradora VALE.

As atividades de divulgacao do projeto e mobilizagao social da equipe tgécnica
da BIONG, vem fazendo um trabalho de divulgacao "Plantadores de Agua",
ndo sé no municipio de Parauapebas através das reunides mas também na
regido e inclusive em outros estados. O Projeto em questdo tem como
premissa a Protecdo e Recuperacdao de Nascentes e Areas degradadas em
todo o Bairro Nova Carajds até seu extremo com o Bairro Alvora”, e que tem
como objetivo proteger e recuperar nascentes encontradas e conscientizar a
populacdo sobre a importédncia de se preservar os recursos hidricos. O
trabalho da visita tem como objetivo, levantar os passivos encontrados ao
longo do corpo d'égua e divulgar este trabalho por todo o bairro e
naturalmente em todo o Municipio de Parauapebas, incentivando outras
instituicdes para que reapliquem estes trabalhos em suas comunidades,
buscando uma rede de mobilizagdo social principalmente a educagao
ambiental e uma melhor gestdo dos recursos hidricos.

1- CONTEXTO GERAL ANTECEDENTES

O Municipio de Parauapebas, Localizada na mesorregiao do Sudeste paraense,
distando 645 km da capital Belém, a cidade sede do municipio de
Parauapebas surgiu como um nucleo urbano planejado em fungdo da
exploragdo do minério de ferro na Serra dos Carajas, tendo o mesmo sido
desmembrado de Maraba. Com uma populacdo expressiva de
aproximadamente 200.000 habitantes distribuidos em uma area de 10.238,7
Km2, com 50% na area urbana, hoje se revela o municipio de maior
crescimento demografico no estado do Pard. Seu crescimento acelerado
resultou da anexagdo da area de mineragdo que antes pertencia a Maraba e
que hoje comporta a maior jazida de ferro do planeta, explorada pela CVRD
(Companhia Vale do Rio Doce), onde também se explora o niquel, o ouro e o
cobre. Planejada para servir de abrigo aos trabalhadores e para instalagao de
empreendimentos, este se tornou insuficiente para alojar o grande
contingente de migrantes e que passaram a ocupar Parauapebas, cuja area
urbana vem incorporando muitas areas rurais com dezenas de invasdes que
vem trazendo graves problemas ambientais.

Uma boa parte da populagdo reside em areas rurais, onde grande parte da
agua potavel utilizada para consumo humano e nas atividades econdémicas
das propriedades € obtida através da captacdao de pogos artesianos e
nascentes. Em geral, a agua quando captada das nascentes é apenas
canalizada e direcionada aos principais pontos de uso, (exemplo o Bairro
Tropical) estando suscetivel a contaminagdo. O processo de contaminagao
acontece principalmente por conta do acesso de animais de sangue quente
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BIONG
aos locais proximos dos pontos de captacdao de agua expostos e sem
tratamento. As fezes destes animais, apds a ocorréncia de chuvas, podem
contaminar as aguas se o ponto de captagdo ndo estiver devidamente
protegido, € o mais grave, banheiros humanos nas encostas dos corregos.

A partir da necessidade de garantir a qualidade da agua consumida pela
populacdo estabelecida nas dreas rurais e urbana do municipio,
demonstrando aos populares agricultores e pequenos proprietarios rurais a
importancia do consumo de agua potavel de qualidade e baseado no
desenvolvimento de experiéncias regionais, o Municipio de Parauapebas
implementa medidas paliativas que ainda ndo consegue atender e nem da
uma resposta a sociedade consumidora do bem maior, @ agua

Necessario se faz desenvolver um projeto para incentivo e auxilio aos
moradores das areas rurais e irbanas do municipio na protecao de nascentes
e tratamento das suas aguas através da aplicagao educacional e técnica para
encontrar solugdes da crise hidrica.

2 - OBJETIVO GERAL

Levantar os passivos, problemas de materiais estranhos a area de
preservacao, das nascentes e corpo d'agua da esfera do Bairro Nova Carajas
e extremo do Bairro Alvora, e buscar melhorar a qualidade da agua utilizada
pelos moradores no bairro neste Municipio de Parauapebas através da
protecdao das areas degradadas e das nascente com técnicas adequadas,
aliadas a orientagao quanto ao seu tratamento para garantir o abastecimento
continuo a populagdo local e a preservagao das APPs do Bairro, e aumento da
vazao de agua disponivel pelo cérrego.

3 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Propiciar o aumento da vazdao de agua disponivel para captagdo nas
nascentes, reduzindo o risco de escassez nas areas rurais do municipio;

> Possibilitar a redugao do risco de contaminagao e melhoria da qualidade
da agua disponibilizada para uso na area visitada;

> Assegurar o incremento na qualidade ambiental no bairro e no entorno
do ramal ferroviario através do incentivo ao reflorestamento;

» Conscientizar a populagdo quanto aos beneficios da implementacao de
processos de protegao de nascentes e das areas dos rios e tratamento
continuo da agua captada. '
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4 - SUGESTAO PARA SOLUCOES A SEREM ADOTADAS

« Escolha da protecdo de uma nascente, com medidas entre elas de
“solo-cimento” como a técnica mais adequada para protecdo das fontes
do Municipio. Esta técnica, obedece criteriosamente o processo de
recuperacao e conservagao das nascentes, demonstrando elevada
eficiéncia na melhoria da qualidade da agua para consumo humano e
garantia de abastecimento continuo;

« Capacitagdo de populares do bairro para aplicagdo da técnica e
orientagdo dos usuarios quanto a manutencdao do sistema e das areas
degradadas;

« Realizagao de ampla divulgagdo nas areas urbana e rurais, em parceria
com a imprensa local, para expor a populagdo a importancia da adogdo
da técnica de protecdo de fontes. E também os meios de comunicagao
que colaboram na divulgagao e incentivo dos produtores da regidao para
implantacao do sistema de protegao de fontes, cabendo ao Municipio
medidas para o apoio técnico quando necessario;

» Estabelecimento de um cronograma de execugao das obras de protegao
das nascentes, da APP's e de toda area degradada a partir da demanda
dos interessados;

« Execuga@o das obras com o acompanhamento do técnico responsavel da
BIONG, pela disponibilidade do material necessario, assim como a mao-
de-obra para auxilio na protecdao da fonte;

« Despertar os alunos da Escola Municipal Milton Martins, para auxiliam
diretamente na execugao da obra;

« Disponibilizar técnicos para realizar a orientagdo dos interessados
quanto a necessidade de reflorestamento da &rea de entorno da
nascente e do tratamento de agua e manutengao do sistema, uma vez
que ha necessidade de constante manutengdo no tratamento de dgua
para efetivo funcionamento do sistema implantado.

5 - ACOES PREVISTAS

Para o sucesso de regeneragdo, o plantio de mudas nativas nas areas de
preservacao permanente de nascentes que por ventura necessitem serem
cercadas através deste projeto, a BIONG busca iniciar um processo de
recuperagao e recomposicao da cobertura vegetal no entorno das nascentes.
Este plantio de mudas nativas nas nascentes, o qual chamamos de “plantio de
enriquecimento”, € um plantio de incentivo a regeneragdo natural da area, o
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qual estas primeiras mudas plantadas irdo atrair passaros e outros animais
que dispersam mais sementes na area alem das sementes que vem através
do vento dispersadas de fragmentos florestais mais proximos, promovendo a
regeneragao natural da area. Alunos e voluntarios também poderdo participar
das atividades de educacao ambiental através do plantio de mudas nas
nascentes e em todo corredor do coérrego que podem ser recuperadas pelo
projeto, na ocasido os participantes serao instruidos sobre como e porque se
deve plantar mudas, o papel e a importancia delas na preservacdao das
nascentes para a conservagao da agua e da biodiversidade.

6 - TRANSFERENCIA

O projeto sugerido com o levantamento, e de grande responsabilidade
interesse para as comunidades urbanas rurais do Municipio de Parauapebas,
uma vez que boa parte da populagdao tem que ser conscientizada quanto a
importancia da manutengdo das nascentes para uma garantia de
abastecimento continuo, com agua prépria para o consumo. A replicacdo da
técnica de protecdo de nascentes, muito em razdo do sucesso dos projetos
pela BIONG executados, € do baixo custo de implantagdo, acontece
principalmente através do “boca-a-boca” dentro das proprias comunidades.

Também pode se constatar, através da imprensa local, que municipios
vizinhos a Parauapebas vao adotar praticas semelhantes e irdo a implementar
tais técnicas nas areas urbanas e rurais de seus moradores, onde poderemos
fazer a troca de experiéncias em foruns, reunides e visitas técnicas.

7 - LICOES A SEREM APRENDIDAS

A ideia da praticas sugerida pela BIONG, foi bem recebida perante a
populagdo que reside Bairro Nova Carajas, uma vez que O acesso a agua
potavel tratada ndo € uma garantia da concessiondria publica. Assim, a
protecdo de nascentes € uma alternativa vidvel e financeiramente acessivel.

Importante ressaltar que é indispensavel o tratamento da dgua constante de
acordo com o estabelecido pela legislagdo vigente, dentro dos padrdes de
potabilidade, juntamente com a protegdo da nascente para que ela seja
propria para o consumo humano. Este ainda € um desafio encontrado pelos
técnicos responsaveis, uma vez que muitas das pessoas que adotam este 3,
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processo acabam ndo realizando o tratamento de &gua periodicamente,
tornando o sistema menos eficiente com o passar do tempo.

8 - ORIGINALIDADE DA PRATICA

Esta técnica sugerida pela BIONG, de revitalizagdo, recuperagao e
manutencao de areas degradadas e recuperagdo de nascentes, tendo em
vista os trabalhos ja realizados e de literaturas de sucesso como por exemplo
o realizado em varias partes do Pais, tais como: em unidades hoteleiras nas
cidades de Floriandpolis, Blumenau e Lages; Senador Canedo, Goias; varias
cidades do estado de Minas Gerias; pela ITAIPU Binacional que criou um
programa precursor no Estado do Parand, o Cultivando Agua Boa, que visa
dar uma contribuicdo local ao enfrentamento das mudangas climaticas e
demais desequilibrios ambientais que vem sendo provocados pelo homem.
Um das caracteristicas do Programa é a técnica de recuperagao, conservagao
e manutencdao de nascentes, que afeta diretamente a dagua que chega até o
Rio Parana que abastece a Usina Hidrelétrica de Itaipu.

Outra empresa que se dedicou a tal pratica foi a Cooperativa Agroindustrial
de Cascavel - COOPAVEL, que desde 2004, ano em que surgiu o Projeto Agua
Viva COOPAVEL/Syngenta, até o ano de 2012, restaurou cerca de 6.500
nascentes em todo o Brasil, com o objetivo de melhorar a quantidade e a
qualidade da dgua consumida pelos produtores rurais.

O tratamento da agua é realizado de acordo com o estabelecido na Portaria
2912/2012-MS que recomenda a adigao do cloro, substancia bactericida que
tem poder de eliminar patégenos além de possuir baixo custo e traz
seguranca quando utilizado nas dosagens estabelecidas. Também sao
realizadas novas analises laboratoriais periddicas, visando obter novas
informagdes fisico-quimicas e bioldgicas para avaliar se houve melhoria da
qualidade da agua.

OBS:. Ha possibilidade de visita a pratica em qualquer época,
mediante agendamento, conforme imagens em anexo as visitas ao
Bairro Nova Carajas
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FOTOS VISITACAO PARA ACOES E LEVANAMENTO DE CANAIS DE
NASCENTES NO BAIRRO NOVA CARAJAS
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FOTOS COM INDICADORES DA DATA DE REALIZAGCAO
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PARAUPEBAS - PARA

Oficio N°08/17 Parauapebas, aos 06 dias de Junho de 2017.

Ao
Departamento de Turismo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUPEBAS - PARA.

A ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL DA BIODIVERSIDADE -
BIONG vem mui respeitosamente SUGERIR a esse Poder Publico o presente
“"TERMO DE FOMENTO” conforme preceitua o novo regramento das OSC's,
observada as disposicdes da Lei N.° 13.019/14, alterada pela Lei 13.2014/15 e
Decreto N.© 8.72/16. O presente projeto, “"LAGOA VIVA”, sugere ferramentas do
novo ciclo da economia criativa com usufruto das nossas riquezas com incentivo a
diversidade cultural, resiliéncia ambiental e turismo.

O referido Projeto segue em apenso para registro e consequentemente
protocolo.

Na certeza de ser suficientemente compreendido por V.Sa., e atendido no que
aqui propus, aproveito para renovar votos e elevados amplexos.

D /ée}ﬁsamente\ i
~\\ \
m\b’“}c@ \

B \ \

e rem———— S —

A

) T

CEBEMOS EN,
t&(&l—“&i\‘( . / ‘/L,ﬁ

. <x¢g\\\¢» A\

;Q ol






BIONG

W RIS AT AN AL

Interessado:

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - BIONG

Projeto: ACAO CIDADANIA - LAGOA VIVA

PROPOSICAO DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE SOCIAL
PREFEITURA DE PARAUAPEBAS
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO

“Sem um fim social o saber sera a maior
das futilidades” - Gilberto Freyre

MANIFESTACAO DE PROCEDIMENTO DE INTERESSE SOCIAL

A Lei n° 13.019/2014, fortemente conceituada como o novo Marco Regulatério das
Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC, trouxe importantes definigdes e regras

para as parcerias a serem firmadas entre as Organizagdes da Sociedade Civil - OSC e
a administragdo publica.

imen Mani a Inter ial = PMIS €& mais uma
inovacdo e um novo canal de possibilidades trazidas pela Lei n® 13.019/14, sendo o
instrumento por meio do qual as OSC's, os movimentos sociais e os cidaddos poderao
apresentar propostas ao poder publico para que este avalie a possibilidade de
realizagdo de selegao objetivando a celebragdo de parcerias.
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Justificativa

Assim inicialmente exposto, a BIONG, deseja desenvolver um projeto desta
envergadura e ha tempos estd preparada juridicamente para atender a sociedade em
qualquer territério do Pais. Criar uma unidade de aprendizagem em varios segmentos
e desenvolver atividades de carater educacional voltadas a tematica ambiental (agdes
e praticas educativas que busquem a sensibilizacdo da coletividade sobre essas
questdes). Estrategicamente localizada na entrada de Parauapebas, a Lagoa Nova
Carajas, sendo o portal e cartdo postal e de visitas da cidade; pretendemos despertar
o senso turistico e de resiliéncia ambiental da expansdo dessa cultura, e sugerimos
pela revitalizagdo da Lagoa Nova Carajas, tornando o municipio de Parauapebas, um
centro de referéncia no assunto, no sul do Para. A BIONG acredita que a Lagoa de
Carajas possui grande potencial turistico devido a grande riqueza dos aspectos
humanos, cultural, paisagisticos e geografico local. Atualmente, a atividade turistica
no entorno da Lagoa Nova Carajas vem sendo praticada de forma inadequada.
Problemas como poluigdo (devido ao lixo jogado pelos moradores e pelos turistas),
pesca indiscriminada, poluicdo sonora, barracas mal instaladas; tudo isso € comum
nessa espeécie de paraiso ecoldgico. Nessa perspectiva, observa-se o homem como
um ser modificador(antrépico) do meio em que vive, adaptando-o as suas
necessidades. Frente a essas adaptagdes ndo sustentadas, surgem as diversas formas
de degradagdo da natureza que vem causando sérios desequilibrios ambientais no
municipio. Esperamos estimular a preservacdao da lagoa, a partir da pratica de um
turismo sustentdavel em harmonia com a populagdo indigena da regido, iremos
garantir a geragao de emprego e renda na cidade.

Desejamos um projeto voltado para sustentabilidade e turismo. A humanidade ja
consome 25% mais recursos naturais do que a capacidade de renovagdo da Terra. Se
os padrdes de consumo e produgdo se mantiverem no atual patamar, em menos de
50 anos serao necessario dois planetas Terra para atender nossas necessidades de
agua, energia e alimentos. Esta situagdo ja é refletida. (MAZINNI, 2012).

Pretendemos instrumentalizar a comunidade local para o conhecimento das
potencialidades turisticas da Lagoa Nova Carajas, utilizando a educagdo ambiental
como ferramenta para a sensibilizagdo e utilizagdo sustentavel dos recursos naturais
disponiveis, ou seja, um trabalho voltado para sustentabilidade ambiental, além de
capacitar pessoas da comunidade como agentes de turismo sustentavel, criar fonte
de renda para populagao e fomentar o desenvolvimento da cidade e regido.

Para alcangar esse objetivo, serdo promovidos palestras e encontros no intuito de
esclarecer e conscientizar a comunidade sobre a questdo ambiental e a importancia
de preservar e estimular o turismo regional.

Este trabalho sera desenvolvido a principio com a comunidade local (indios, brancos e
negros) esperamos fazé-los sentir o que de fato é& consciéncia ambiental,
sustentabilidade ambiental e sua importéncia para o nossa cidade. Vamos
proporcionar a todos os envolvidos, conscientizagdo da importdncia da preservagao
dos recursos naturais e da necessidade de haver uma mudanga de habitos visando a
conservacao de meio ambiente entorno da Lagoa Nova Carajas. Teremos um espago
dedicado para o conhecimento da cultura e dinamica social indigena. Serdo
projetados espagos para receber turistas permitindo-lhes partilhar e conhecer a

realidade do indio, seus habitos, tradicdes, culinaria e ritos. tu)ﬂ"\
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religiosidade, folclore, além da venda de artesanatos, comidas tipicas, propiciando-

lhes sustentabilidade, capacitagdo e principalmente, preservagao de sua cultura,
autoestima e dignidade social.

- Com parcerias, apoiar a manutengdo das raizes da cultura indigena brasileira,

proporcionar a integridade e respeito merecido por essas tribos que habitam nossas
terras ha milhares de anos;

- Turismo gastronémico com comidas tipicas indigenas;

- Eventos e apresentagOes indigenas;

LA

NENNN

L

e T

Metas/produtos - acoes mensais

Metas/produtos - acoes e despesas fixas ((inica)

Acao de conscientizagao - confecgao de folder e apresentagoes
Midias - tv/radio/jornais/redes sociais

Agao de preservagao - finais de semana

Limpeza semanal das margens

Iluminagdao/manutengao

Salva-vidas treinados

Disciplina de barraqueiros (palestras /orientagoes / agoes)

Aquisicao de sacolas plasticas e outros materiais para recolher o lixo
Pagamento de 02 vigias noturnos

Construgdo e personalizagdao de quiosques

Construgdo e personalizagdo de quiosque indigena

Aquisicao de lixeiras (coleta seletiva)

Aquisicao de containers (lixo seco e organico)

Preparacdo de areas para piquenique com acessibilidade para pessoas com
deficiéncia

Aquisicdo de placas indicativas em volta e entorno da lagoa

Construcdo de banheiros masculinos e femininos (com acessibilidade para
pessoa com deficiéncia)

Reparo e ampliagcdo da pista de caminhada

Instalagdo de cameras de monitoramento

Construgao do “Arco da Cultura”para a diversidade cultural

No entorno do Arco, uma drea para patinagdo dos simpatizantes

ra| o
(11_)L_)L\ ‘J‘J
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01 Dia 08 250,00 2.000,00
; Limpeza semanal das
02 Unid 04 margens da Lagoa de 1.100,00 4.400,00
Carajas '
Iluminagao/manutengao
: Troca, lampadas / bicos :
o ¢ P 9 novoselluminaclopdbliea | SRR 7:200,00
; Salva-vidas treinados
04 Unid- SR8 2 b camana ” 1‘».‘9'00,‘700 5.700,00
06 Hora 8 Disciplina de barraqueiros 187.50 1.500.00
(palestras / orientagbes / ¢ e
A .. acdes) e S et
Midias
07 ahia 30 tv/radio/jornais/rede sociais 2.000,00 2.000,00
; ' Agdo de conscientizagdo e
; confecgdo de folder e .
o unid. ReBR apresentactes (A4 couch8) ¢ &40  2.000,00
Distribuicdo de  sacolas
. plasticas e outros materiais
09 Unid 1000 para recolher lixo 4,00 4.000,00
10 mensal 02 Pagamento de vigias - 1.000,00 2.000,00
noturnos :
13 ' mensal 02  Contratagdo de sécios 1.000,00 2.000,00
educadores 7
14 Unid 08 Fomentadores ¢/ 3.000,00 24.000,00
manutencdo de auxiliares e
bt SR administragdo do parque . :
SUBTOTAL 1 56.800,00

Agao de preservagdo
Durante finais de semana

(*) os orcamentos em tela podem sofrer variacoes conforme
ampliagcoes de novas tempestades de ideias, se inseridos mais acoes
com supressoes ou adigoes.
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BIONG

ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL DA BIODIVERSIDADE

Oficio N° 005/16 Parauapebas, 18 de Margo de 2016.

A Organizagdo Nao Governamental da Biodiversidade - BIONG,
através deste, vem requerer protocolo e consequente analise do projeto em apenso
para uma possivel firmacdo de parcerias no tocante ao meio ambiente e a correta
destinagdo de materiais inserviveis acumulados pelas secretarias deste Poder Publico.

Assim, no precipuo de estar sendo sucinto no que aqui
propusemos, aproveitamos para renovar nossos elevados amplexos e sinceras
consideragoes.

Atenciosamente,

Organizacao Nio Gov
B

\BIGQMersidade
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Proponente:
Organizagao nao Governamental da Biodiversidade — BIONG.

Endereco: Rua Duque de Caxias, 55 - Centro - Itinga do Maranhao/MA.
Filial: Av. Nova Carajas, LT-09/10; 63 Etapa - Nova Carajas - Parauapebas/PA

Responsavel pela Instituicdo Proponente
Nome: Djalma da Silva Macedo

Telefone: 99 99141-0188

E-mail: biong.ambiental@gmail.com

Nome do Projeto: )
MOTTAINAI - EVITANDO O DESPERDICIO

1. CONSIDERACOES GERAIS

A BIONG iniciou suas atividades no ano de 2009 tendo por finalidade apoiar e
desenvolver agdes para a defesa, elevagao e manutencdo da qualidade de vida do
ser humano e do meio ambiente, através de parcerias com atividades de educagéo
profissional, especial e ambiental, visando a solugdo de problemas ou o
atendimento de determinadas necessidades ou demandas da sociedade. A BIONG
podera sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar agdes e projetos para
a sua consecugao, pois estes sao seus objetivos e finalidades. Compete-lhe,
recuperar, prevenir, preservar e conservar o meio ambiente, por meio de agoes
integradas e permanentes, que promovam a melhoria da disponibilidade,
guantidade e qualidade de vida e das condigdes socioambientais.

Nos da Organizagdo Nao Governamental da Biodiversidade - BIONG, destacamos
a necessidade de como o gestor publico ou privado tem em criar iniciativas para
implantar na cidade e torna-la sustentavel. Falar em sustentabilidade é muito facil,
porém dificil e complexo implanta-la. O uso da palavra sustentabilidade estd muito
evidente nos ultimos anos. A evidéncia do uso se da para abonar um envolvimento
nas causas sociais e ambientais, na preocupagdao com acontecimentos globais e
também em evidenciar seu intento em ser ecologicamente e socialmente correta e
verdadeira.

O conceito de sustentabilidade mais pertinente e usual é: “A utilizacdo racional dos
recursos naturais satisfazendo as necessidades atuais sem comprometer as
geragoes futuras”. Pois bem, nesse uso racional necessitamos que seja atraves de
acoes ecologicamente corretas, economicamente viaveis de forma socialmente
justa e com a devida atencao a diversidade cultural para assim garantir o tao
almejado desenvolvimento sustentavel.

O consumo cresceu 0 acesso também, mas a educagao para tratar com seus lixos
e proprios residuos ndao acompanhou o acesso. As pessoas trocam as coisas e
jogam na rua as caixas, o velho equipamento e acham que esta tudo certo. E ndo
€ bem assim, os residuos ficam pela calgada dias, chove, molha, perde valor,
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4. RECURSOS MATERIAIS INSERVIVEIS

UTENSILIOS,

MOVEIS EQUIPAMENTO
MESAS COMPUTADORES
CADEIRAS MODENS
BIROS ESTABILIZADORES
ARMARIOS VENTILADORES
PRATELEIRAS FREZERES
ESTANTES FORNOS
BANCOS RESIDUOS FERROSOS

CENTRAIS DE AR

5. JUSTIFICATIVA

Consiste assim, as consideragdes em tela, numa agao de parceria com a Prefeitura
Municipal visando adquirir doagdes de mdveis, equipamentos inserviveis e outros
utensilios para desenvolver projetos sociais.

Firmados nesse rol de informagdes e espelhados nos inumeros exemplos bem
sucedidos é que nods da BIONG acreditamos nessa proposta do “Projeto MOTTANAI
ou DESPEDICIO ZERO” como uma iniciativa saudavel para mobilizar a comunidade
de Parauapebas/PA para implementar um novo modelo de “economia criativa”, e
assim, desenvolver também, agd0es de geragdo de emprego e posterior
subsisténcia nesse segmento.

6. PARCEIROS

O Projeto tem como principal parceiro a Prefeitura Municipal de Parauapebas/PA,
através da Secretaria Municipal de Administragdo, outras secretarias, a
Organizagdao Nao-Governamental da Biodiversidade - BIONG, para direcionar o
material inservivel para um novo destino de reaproveitamento sustentavel.

Parauapebas, 07 de margo de 2016.
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OURILANDIA DO NORTE
Prefeitura reinaugurou Escola
no Distrito do Campmho

Foto: A Noticia

REDENCAO: Projeto reconhece como

m projeto do ve-
reador Dr. Re-
' ner de Miranda

(PEN) reconhece como utili-

dade publica para 0 municipio
de Redengdo, a Obra Social

"Nossa Senhora da Gloria -
- Fazenda Esperanga. O proje-

to foi aprovado na Ultima ter-
ca-feira (22) pela Camara Mu-
nicipal de Redencao, por una-
nimidade.

A 101® Fazenda da
Esperanca foi inaugurada em
Redencdo no dia 20 de de-
zembro de 2014. A estrutura
foi erguida através de doa-
gbes e trabalho voluntario de
pessoas que abragaram a
ideia, entre elas 0 empresario
Moisés Carvalho Pereira. A

inctitnin3a filantrAnina  mun

recebeu o nome do Monse-
nhor Sebastido, atende cerca
de 14 intemos.

De acordo com Dr. Re-
ner, a aprovacgdo do projeto
fard com que a Fazenda da
Esperanca tenha capacidade

‘de atender mais pessoas. ‘A

Fazenda da Esperanca de-
sempenha um papel muito
importante em prol de Reden-
¢do e da regido. Portanto, na-
da mais do que justo que ela
seja reconhecida como utili-
dade publica para o munici-
pio. Quero ainda agradecer a
Comissdo de Constituicdo e
Justica da Camara Municipal,
que deu total apoio ao nosso
projeto”, frisou Dr. Rener. (Pa-
ulo Carrion)

utilidade publica a Fazenda da Esperanca

Foto: Arquivo

O vereador Dr. Rener é o
autor do projeto de lei
aprovado na cdmara



compannago de secretarios municipais e moraaores aa locmmaua, 0 prereno Komiaoe

la Unia ;
_ T, - Organizacao Nao Gwemamental da Biodiversidade
o Ultimo domingo  prefeito, Antonio Barbosa; dire-  mente refmmada,gerandg ma- SOBRENOS
(20) os morado- tora da Escolar, Sonia Pimenta, i conforte e melhor qualidade 5 Organizaggo Nao Governa-
res do distrito de  além dos moradores da locali- para 08 alunos e profissionais. 1 oneal s 840 (arsidade o

;ampinho’ comemoraram a dade. “Mais obras viréo nos pro-

ade. W ospré-  Nos proximos dias todas as e forma abreviada "BIONG" ¢
auguragio da reforma da ximos dias, para beneficiar dire-

salas serdo climatizada®, disse uma Organizagdo da sociedade

scola Municipal de Ensino Fun-  tamente o distrito Campinho’, ecretirio de Educaqéo civil, desde 2009, sem fins lucra-
amenta Unido.As obras foram  anunciou Dr. Veloso. A diretora da escola, S0+  0c ¢ tem por finalidade apoiar
itas com recursos proprios do Durante o cerimonial que  niaPimenta, emocionadacomo jesenvolver agdes paraa defe-
unicipio. aconteceu no auditério daesco-  novo ambiente de trabalho, dis- sa, elevagdo e manutencéo da

Participaram da reinau- la, o prefeito Dr. Veloso expres- que a;eduua@ esta sendo qualidade de vida do ser huma-
uragéo,o prefeito Romildo Ve-  sou sua alegria em estar entre- orizada, “Estamos realmente o o 40 ol ambients
50 ‘Dr. Veloso’; vice-prefeito  gando mais uma obra de quali~ endo um momento especial NOSSAMISSAO
léber do Lau; secretério de dade para a populagdo daquela educacdo deste municipio,” Proteger florestas, cam-
ducagdp, Cicero Silva; sub- localidade. A escola foi total- ‘ panhas de conscientizagdo

P AU quanto a cacga, pesca, fauna,

conservagéo da natureza, defe- tizacdo das comunidades de tos, plantio e replantio de mu-

sa do solo e dos recursos natu- forma a propiciar & reflexdo, o das de arvores;

rais e paisagisticos, protegdodo debate, a transformagéo de va- Implementagéo e ap

meio ambiente e controle da po- lores, ideias e posicionamentos  feicoamento de poliﬁg:as

luigdo de rios, revitalizagdo, pro-  frente & preservagdo e conser-  entais urbanas voltadagj A

tecdo, monitoramento de nas- vacdodoMeio Ambiente; peracéo, manuten

centes e suas bacias, pelas Implementar mecanis- toramento e fi scahza«;éo !

agbes antropicas, ocupagdesde mos de modo sustentavel as APP nas cndades pa‘rqueS'

margens e assoreamento, as- potencialidades da cultura agri-  fluviais. :

sisténcia técnica e outros servi- cola, pecudria, piscicultura,

¢os necessarios a protegdo do agronegécio e formas renova-  PLANO DE RECUPERA(}AO

meio ambiente. : veis de energia; DE AREAS DEGRADADAS -
Promover e estabelecer Executar forga de traba- PRAD

programas de planejamento e Iho em obras de consumocole- PLANO DE MANEJO

gerenciamento ambiental, que tivode pequenooumédioporte, FLORESTAL

objetivam a elaboragdo e im- como a construco de equipa- PLANO DE EDUCACJ\O

plantagdo de manejo da fauna, mentoseinfraestruturacomuni- AMBIENTAL

flora e uso do solo, areas de pro-  tria, moradias, vias e pragas, PLANO ARQUITETONICO

tegdo permanentes, com a im- terracos contra erosdo, restau- DE MOBILIDADE URBANA

plementacdo e monitoramento ragdo de edificios piblicos, lim- SUSTENTAVEL

de técnicas e instrumentos para pezaeprotecdoderiosecorre- Z ONEAMENTO

': multado pela Justic

: ex-prefelto de Herminio dos Santos € Eila dos
PauD'Arco, Mau-  Santos Silva de Aratijo, foram
ricio Cavalcanti, demitidos de suas fungbes no

i condenado a pagar multano  dia 11 de outubro de 2016, sete
alor de 100 mil UFIR, por ter  diasapds o ex-prefeito ter perdi-
emitido servidores temporéri-  do as eleigbes para o prefeito.
s durante o periodo eleitoral.  Fredson Pereira. ,
egunda a sentenca proferida Segundo a Justiga Eleito-
ela juiza eleitoral Leonilda Ma- ral, o ex-prefeito incidiu duas
a de Nelo Medeiros, 0 ex- vezes o artigo da Lei de
refeito ¢ometeu o ilicito eleito- 9,504, de 30 de setembro de
al a0 demitir dois professores 1997, que estabelece norm
o munidpio, durante o periodo  para a realizagéo das eleigoe

itico proibido por lei, que vai A reportagem tentou entrar em preservagdo e conservagdo da  gos, efc; AMBIENTAL, ECOLOGICO E
e frés meses que antecedem contato com o ex-prefeito pa . biota e abiota; Elaborar plano de forma- ECONOMICO
o pleito até a posse dos elei- saberse ele vairecorrer dadecl-  fauricio Cavalcanti demitiu Promover e estabelecer ¢éo e controle em gestdo da biong.ambien

lols professores durante o programas de educagdo ambi- - 4gua, gestdo para consumo tal@gmail.com

S. s&0, mas 0 contato néo foi pos~
- ental que objetivam a conscien- humano e producéo de alimen-

Og professores Cleuton sivel. (Da redagéo)
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https://www.youtube.com/watch?v=JBWFXHWnnpQ&feature=youtu.be
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Bonus Track Nunca Julgue
Ninguem Review
Top 10 Best Singing Auditions
of ALL TIME!!!
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