Indicadores: 1. Indice de servicos executados ano atual indice de servicos é cotados ano anterior dois realizagdo de convénio com a Policia Federal; 3. Realizagdo de 8
(oito) cursos de capacitagdo do efetivo da Guarda Municipal; 4. Realizar manutengdo administrativa da GMP; 5. Aprovagdo do adicional de risco de morte de servidores
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Valor do Programa: RS 0,00
. ACOES
N2 DA UNID. DE
2 NOME DA BIETIVO TIPO (A/P PRODUTO ESPERADO METAS FiSICAS
ACAO Dnho e (a/p) MEDIDA
1. Garantir a manutenggo dos programas e a expansdo das agdes de prevengio Reduc3o das ocorréncias 2020 | 25%
226-A |Prevencdo e Integracdo | avioléncia e criminalidade nos bens, servigos e instalagdes publicas municipais; A de violéncia e danos ao %
2. A aquisi¢do de arma de fogo e munigéo para a GMP. patriménio publico. 2021 | 25%

Revisdo PPA - 2020-2021

1 - Inclus3o; 2 - Alteragdo; 3 - Exclusdo.

2programa:Alteraciio objetivos, metas e indicadores e nome do programa de: Gestdo Administrativa da GMP, para
Protegdo e Desenvolvimento Social 1226-A- Prevencdo e integragdo - Inclusdo
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REVISAO PPA 2018-2021
Agdes e Metas por Programa
Eixo Estratégico: Inclusdo Social e Cidadania

Programa: Protecdo e Desenvolvimento Social

Objetivo: A manutengdo administrativa e estrutural, qualificagdo profissional e a valorizagéo do servidor da Guarda Municipal, para garantir a expansdo das acdes de
prevencao a violéncia e criminalidade nos bens, servigos e instalagdes publicas municipais, visando a protecdo sistémica da populagdo, garantindo o desenvolvimento
social e melhor qualidade de vida aos municipes.

Publico Alvo: Populacdo em geral

Justificativa do Programa: Proporcionar a realizagdo da gestdo administrativa da guarda municipal, viabilizando a realizagdo de capacitagdo profissional dos
servidores, buscando garantir a elevacdo continua da qualidade do servico prestados a populagdo e a valorizacdo do servidor quanto a gente de operador da
seguranca publica e patrimonial. As a¢bes desenvolvidas nas programa visdes intensificagdo das atividades que estdo desenvolvidas pela guarda municipal de
Parauapebas, intensificando a aproximacdo com a sociedade através dos trabalhos realizados pelos grupamentos de Ronda Comunitario Escolar, Canil, Banda de
Musica e o projeto Guarda Mirim/ Anjos da Guarda, onde essas agdes tem como intuito garantir a sensagao de seguranca, bem como a prote¢do dos bens, servigos e

instalacdes municipais conforme dispde a lei.

Publico Alvo: Guarda Municipal e Populagdo em Geral

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Seguranca Institucional e Defesa do Cidadao

Horizonte Temporal: Continuo Periodo: Janeiro/2018 a Dezembro/2021
Tipologia: Finalistico

Metas 2018-2021: 1. Promover cursos de capacitagdo referentes a prevencdo e certamente da criminalidade na prevencdo da cultura de paz; 2. Realizar manutengdo
administrativa da guarda municipal; 3. Promover o curso de capacitagdo para manuseio de armamento municgdo retiro para todo efetivo da GMP; 4. Estruturar a base
da Guarda Municipal; 5. Conceder adicional de Risco de Morte aos servidores da Guarda Municipal; 6. Ampliar atuagdo dada a populagdo pela guarda municipal em
20%, em relacdo ao ano anterior; 7.Implantar Ronda Patrulha Maria da Penha; 8. Promover o aumento de 20% das palestras dada pela guarda municipal em relagdo
ao ano anterior; 9. Estruturar o Canil da Guarda Municipal de Parauapebas; 10. Contribuir para a diminui¢do do indice de violéncia e criminalidade nas escolas e
logradouros publicos atendidos pela Guarda Municipal; 11. Aquisicdo de arma de fogo e munigdo para a GMP.

Indicadores: 1. Indice de servigos executados ano atual indice de servigos é cotados ano anterior dois realizagdo de convénio com a Policia Federal; 3. Realizagao de 8
(oito) cursos de capacitagdo do efetivo da Guarda Municipal; 4. Realizar manutengdo administrativa da GMP; 5. Aprovacdo do adicional de risco de morte de
servidores da GMP.



