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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DOS MORADORES NASCIDOS E CRIADOS EM b

PARAUAPEBAS, IDENTIDADE E CIDADANIA — AMONPA.

A Assembleia Geral Extraordindria para Aprovagdo Estatutdria da ASSOCIAGAO DOS
MORADORES NASCIDOS E CRIADOS EM PARAUAPEBAS, IDENTIDADE E CIDADANIA -
AMONPA, especialmente convocada para o dia 15 do més de novembro do ano de 2014, as
10:00 horas, no local sede provisoria, na Rua Eldorado, n°® 826 — Baimo Maranhdo -
Parauapebas-PA, em conformidade com o Art. 5°, incisos XVII a XXI, da Constituicdo Federal
de 1988 c/c os Artigos 53 a 61 do Cddigo Civil Brasileiro(Lei n® 10.406 de 10 de Janeiro de
2002) e demais normas legais aplicaveis, aprovou o presente Estatuto Social: e

TITULO | - DA ASSOCIAGAO E SEUS FINS T ¥ >
" 0127974679 |

CAPITULO |
Da denominagéo, sede, duragido ano fiscal e objetivo.

Art. 1°. ASSOCIACAO DOS MORADORES NASCIDOS E CRIADOS EM PARAUAPEBAS,
IDENTIDADE E CIDADANIA - AMONPA, doravante simpiesmente designada neste estatuto de
AMONPA, inscrita no CNPJ sob o n° 21.527.386/0001-64, com sede ¢ foro nesta cidade
Parauapebas, Estado do Para na Rua G, n® 197 — Bairro Unido - CEP: 68.515-000 (antes era
na Rua L, n° 228 — Bairro Unido, CEP: 68.515-000), fundada em 15 de Novembro de 2014, é
uma pessoa juridica de direito privado, sociedade civil de interesse pubiico, constituida por
tempo indeterminado, sem fins econdmicos, de caréter filantropico, assistencial, promocional,
recreativo e educacional, sem cunho palitico ou partidario, com a finalidade de atender a todos
a que a ela se associem, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor e

crenca religiosa, que se rege pelo presente Estatuto e nomas de direito que |he forem
aplicaveis,

Paragrafo Unico. Nao ha, entre os associados, direitos e obrigacdes reciprocas.

Art. 2°. A drea do Municipio de Parauapebas, na qual a AMONPA se propde a atuar,
compreende, prioritariamente, os limites definidos e reconhecido pelo Poder Puiblico Municipal
e demais instituicdes de direito, onde responde e tem competéncia da administragdo publica
municipal, podendo, assim, atuar em todo o Municipio de Parauapebas, sempre gque 0s
interesses envolvidos afetarem a cidade e municipio (zona urbana e rural) como um todo.

Paragrafo Unico. A inclusdo ou exclusdo de logradouro sera decidida em Assembleia
Geral Extraordinaria, através de proposta de qualquer Associado.

Art. 3°. A AMONPA, na defesa de melhores condicdes de vida para a Comunidade que
representa, dirigindo-se com prioridade aos grupos familiares e pessoas ali residentes, tem
como objetivos primordiais:

| — Melhorar a gualidade de vida de seus associados em geral, defendendo-os,
organizando-os e desenvolvendo frabalho social junto aos idosos, jovens e criangas,

distribuindo aos mesmos, gratuitamente, beneficios alcangados junto aos Orgéos Municipais, _,:

Estaduais, Federais e a Iniciativa Privada: Il - Trabalhar para a protecdo, preservagio e
melhoramentos do Municipio, notadamente no que diz respeito aos interesses difusos e -
coletivos, salide, seguranca, higiene, limpeza urbana, postos de prontc atendimento, hospital,
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mobilidade urbana, transporte, infraestrutura, lazer, educagdo, poluicdo, meio ambi
defesa dos bens publicos e naturais. ;

3

\
e\;b >

Art. 4°. A AMONPA tem ainda por finalidade criar, organizar e gerenciar projetos relacion
a revitalizacéo e ao desenvelvimento da cidade de Parauapebas, mormente no que se refere &
participagéo e integragio dos moradores do municipio na solugéo dos problemas comunitarios;
na realizagdo de melhoramento e preservacéo do meio ambiente: na protegéo do patrimdnio
cultural, histérico, artistico, arquiteténico, estético, paisagistico, ecologico e turistico; na
fiscalizagdo do cumprimento da legislaggdo urbanistica, orcamentaria e de defesa do
consumidor, bem como acompanhar suas modificacdes e premover o desenvolvimento
sustentavel com foco nos seus trés pilares; ambiental, econdmico e social, com vista a
melhorar a qualidade de vida de toda a comunidade.

§1°. No cumprimento de seus objetivos, a AMONPA atuard como interlocutora dos
associados perante as autoridades e Orgdos da administracdo publica direta e indireta
municipal, estadual e federal, bem como perante as entidades privadas responsaveis por
servicos e abras ptblicas ou privados de interesse da comunidade, promovendo em juizo ou
fora dele, todas as medidas cabiveis que se fizerem necessarias. §2°. De acordo com a
Constituicdo Federal de 1988, art. 5° incisos LXIX e LXX, alinea ‘b", a AMONPA podera 5
impetrar Mandado de Seguranga coletivo e demais procedimentos juridicos cabiveis e ./ ]
competentes em defesa dos interesses de seus representados. §3°. Assim, por forca de seus
objetivos primordiais, se propde, entre outras que se fizerem necessarias, a: i

I -~ congregar os moradores que, através de manifestagées e agdes diretas, se
comprometam a propugnar, prioritariamente, pela melhoria da qualidade de vida em sua &rea
de atuacdo; Il — estimular e apoiar a defesa dos interesses comunitarios, fomentando o
desenvolvimento do espirito associativo, buscando e oferecendo subsidios, sempre que
possivel, com recursos técnicos, materiais e humanos; Il — proporcionar a ampliacéo da
organizagdc comunitaria dentro de sua area de atuacao, principalmente entre os
conglomerados de baixa renda, a fim de que os mesmos possam melhor reivindicar seu direito
as diversas politicas institucionais de desenvolvimento urbano sustentavel, IV - prestar
assessoria aos moradores, encampando seus pleitos nas relacdes com os diversos entes do
Poder Pdblico em suas insténcias municipal, estadual e federal; V - propiciar espacos de
reflexdo onde os moradores possam, em conjunto, tragar planos para alcancar melhorias
localizadas ou integradas a todo o Municipio; VI — proporcionar dados e informagdes que
sirvam de base a que o Movimento Comunitario interfira nas agdes, tanto do Legislativo, quanto
do Executivo Municipais, participando direta ou indiretamente na elaboracéo de diagnésticos,
projetos e leis, sempre com a finalidade de melhorar a qualidade de vida da populagao
parauapebense a partir da ampliacdo participativa, comunitaria e cidada, de todos os seus

técnica e articulaggo politica a fim de consolidar a sua organizagdo dentro do Movimento
Comunitario no Municipio de Parauapebas; X - elaborar projetos de ambito local,
principaimente aqueles que contemplem o desenvolvimento sustentével, destinados a atender
as necessidades dos moradores, dentro de sua &rea de atuacao; Xl - buscar a promocgéo de
seminérios, debates, palestras, cursos, encontros e outras iniciativas, no sentido de formular e
sistematizar propostas que atendam as necessidades da Popuiagdo abrangida pela AMONPA:
Xll — defender de modo intransigente o meio ambiente, a qualidade de vida, a cidadania e os’
direitos humanos; XHi - manifestar, publicamente, posicionamentos sobre assuntos que sejam
de interesse da comunidade, ou que necessitem de esclarecimento publico; XIV - buscar a
captacéo de recursos financeiros e técnicos para projetos préprios, priorizando aqueles que
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contemplarem a formacgéo e o resgate da cidadania; Xv = participar, ativamente, ofer
Seus representantes locais, das iniciativas do Movimento Comunitério dentro de todd
Conselhos Municipais, j& existentes ou que venham a ser criados, assim como nos Foru
tematicos especificos ou populares, e em quaisquer manifestagdes populares organizadas, que
objetivem implantar no Municipio de Parauapebas a participacdo, com direito a voz e voto, nas
decisGes governamentais de interesse geral da populacéo.
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§4°. A fim de alcangar os objetivos dos itens 08 a 15 do presente Artigo, serdo priorizados
0s seguintes itens:

a) Educacgéo - formacdo de jovens em situagdo de risco social; educagdo voltada para
0 trabalho, lutar por construcdo de creches na maioria dos bairros, educagdo ambiental:
alfabetizagéo, complementacéo do Ensino Fundamental & do Ensino Médio/Técnico e busca de
implantacdo de universidades, especialmente, que atendam a vocagdo regional, bem como de
medicina e outros cursos Superiores, de forma a tornar nossa cidade, uma cidade universitaria,
formando pessoas qualificadas a conduzir os destinos do municipio e regido ao efetivo
desenvolvimento sustentével; b) Trabalho e geracdo de renda — gestio de pequenos
negocios; cursos técnicos de qualificagdo profissional; orientagdo técnica e estimulo 3
formagéo de Cooperativas de trabalho, de consumo, de crédito e outras. como: implantagéo
imediata do distrito industrial, verticalizagdo do minério, criacdo de novas matrizes econdmicas,
twdo como forma de sustentabilidade do émprego e da renda; ¢) Meio Ambiente — melhoria S\
das condicbes de saneamento; programas de reflorestamento: preservagéo dos mananciais de 5
agua potavel: programas de Desenvolvimento Sustentave! e defesa da biodiversidade em
todas as suas manifestacdes: busca de solucao dos problemas do fixo urbano, sua destinagdo

AN\

AIDS/DST e outras doencas infecto-contagiosas, implantacdo de postos de saude, com
médicos e medicamentos em todos os bairros, clinica de hemodiglise, hospital regional; e)
Direitos Humanos — programas que atendam 2 mulher, a crianga e ao adolescente, ao idoso,
a0 portador de deficiéncia e a todo cidaddo objeto de discriminagao, seja social, econdmica,
religiosa ou racial; fecuperacao do drogadito, do presididrio e demais vitimas das mazelas

cultural comunitaria: g) Esportes e lazer - programas que incentivem atividades esportivas,
recreativas, de lazer, como: construgdo em todos os bairros de pequenos campos e quadras
poliesportivas, gindsios cobertos, dreas de lazer para criangas e adultos, dotados de banheiros
pubiicos e lanchonetes para atender dignamente ao cidadio que ali frequenta; h) Seguranga —
lutas pelo aumento do contingente de policiais militares e de viaturas, com implantacéo de um
COMANDO MILITAR, postos policiais nos bairros, monitoramento eletrdnico, rondas policiais
nos bairros, implantagao de delegais em alguns bairros, aumento de servidores do Estado nos
érgéos estaduais, como férum, policia civil e outros oOrgdos, aumento de defensores e
promotores publicos, manutencéo e construcdo de cadeias publicas, construcdo de presidio,
construgcdo de centro de recolhimento e manutencdo de menores infratores e outros; i)
Servigos - exigir Para todos os bairros: agua, luz, saneamento basico e esgotos,
infraestrutura, internet, telefonia mével e fixa, especialmente em baimros distantes, asfaito de -~
Qualidade e meios fios nas ruas dos bairros e contencéo de morros e ribanceiras para evitar
deslizamentos, limpeza das galerias para evitar inundagdes, loteamentos com todos esses
melhoramentos, tanto os velhos COMO 0s novos, exigindo fiscalizagdo do Ministério Publico e
da Camara Municipal, e ainda implantacdo de érgdos Estaduais e Federais de atendimento a
populacdo, como por exemplo, a implantacdo da ESTACAQ CIDADANIA do Governo do

Pagina 3 de 20

Autenticaged

no Verso




Registro Civil, Notas, Titulos e Documentos, Pessoas Juridicas e Protedte
Rua 8, n* 181, B. Cidade Nova - P. EP;68.615-000 - F:(94)

_ \&7 CARTORIO DO 1° OFICIO EXTRAJUDIGIAL

e JESST@E,QE LIMAS Elscrevs
uterizada °
Emolumentos: R$ 5,80 + selo: R$ 0,85 —
Total: R$6,65 - Seios: 0002133744

PRl el

o




~ AMONPA

Estado, transporte coletivo digno, implantagdo de escritdrios dos Correios em bairros de form
a melhor atender aos moradores e, depois, identificagéo e numeracéo de todos os bairros,
ruas, avenidas e travessas, de forma que os Correios possa atender a todos os moradores gue
precisem desses servicos, coletas de lixo em todos os bairros, sinalizagéo e fiscalizagdo na
cidade para melhora do tréansito, e outros servicos que se fizerem necessarios.

§5° No cumprimento de seus objetivos, a AMONPA podera representar a Comunidade,
diretamente, perante autoridades e brgé@os publicos municipais, estaduais e federais, bem
como diante de quaisquer entidades privadas, promovendo, em Juizo ou fora dele, as agdes e
medidas que se tormem necessdrias, conforme o disposto no Artige 5°, Inciso XXI da
Constituiggo Federal. §6°. A AMONPA terd um Regimento Interno que, oportunamente,
aprovado pela Assembleia Geral, disciplinar o seu funcionamento. §7°. A natureza juridica da
AMONPA nao podera ser alterada, bem como nao poderdo ser suprimidos seus objetivos
primordiais. §8°. O Conselho Diretor, em reunido ordinaria, podera autorizar, criar e estruturar
Coordenadorias de Bairros, tantas quantas sejam necessarias para atender as necessidades
da comunidade por beneficios sociais, podendo Coordenadorias, depois de autorizadas pelo
CD, caso seja do seu interesse, postular junto RFB seu préprio CNPJ, mas desvinculado do
CNPJ da AMONPA. (Introduzido pela AGE de 30.09.201 5, 12 alteragéo).

CAPITULO Il - Dos Associados
Secdo |
Das categorias e condigdes de admissio

Art. 5°. 880 admitidos automaticamente 3 AMONPA 0s moradores nascidos e criados no
Municipio de Parauapebas, bem como os pioneiros e demais moradores, que concordem com
as disposigcdes deste Estatuto, assinando a ficha de cadastramento e que, pela ajuda mitua,
desejem contribuir para a consecucdo dos objetivos da Entidade: a admissdo de associado
dependera de sua vontade, ou seja, ninguém seré obrigado a participar do quadro social da
entidade s& pelo fato de ter nascido no municipio ou ser morador residente na area abrangida.

Paragrafo Unico. E condigdo primordial para ingresso no quadro de associados ser maior
de idade e civimente capaz, sendo que a AMONPA, contard com um numere ilimitado de
associados, podendo filiar-se maiores de 18(dezoito) anos ou menor de dezoito anos, desde
que autorizados e representados pelos pais ou responsaveis, distinguidos em quatro
categorias:

| -~ Associados Fundadores. os que nasceram ou foram criados no Municipio de
Parauapebas, os pioneiros e todas as demais pessoas moradaores no municipio de origem de
outros municipios que assinaram o livro de presenca da primeira assembleia geral e todos os

demais que ajudaram na fundacdo da AMONPA: Il - Associados beneméritos: 0s que
contribuem com donativos e doacdes; I — Associados Beneficiados: os que recebem

gratuitamente os beneficios alcangados pela entidade; IV ~ Associados Contribuintes: os que

contribuem mensaimente; V - Associado amiqo de Parauapebas; VI - Associado Efetivo:
titular e seus dependentes,

Art. 6° Associado Fundador é aquele que, tendo participado da fundacdo da AMONPA: %
assinou a ata da assembleia de constituicdo da mesma.

Art. 7°. Podera ser admitido como Associado Efetivo todo morador comprovadamente

residente no Municipio de Parauapebas, maior de 18 (dezoito) anos de idade ou menor de
dezoito anos, com autorizacéo dos pais ou responsaveis,
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§1°‘. Na qualidade de Associado Efetivo, ha duas subcategorias: Associado Titular e M

Art. 8° O titulo de Associado Amigo de Parauapebas sera conferido pela Assembleia Geral,
por indicagdo do Conselho Diretor, destinando-se a homenagear aquele Gue, mesmo ndo
sendo residente na cidade, tenha trazido ag Municipio contribuicdo relevante a consecucdo dos
objetivos comunitérios, ndo podendo votar oy ser votado para qualquer cargo na AMONPA,

Parégrafo Unico - Fica estabelecido que a AMONPA, anualmente, de preferéncia no inicio do
més de dezembro, realizara, com apoio nc disposto no artigo 8°, Caput, c/c o inciso V, do
parégrafo Gnico, do art. 5°), um evento para homenagear o “AMIGO DE PARAUAPEBAS” e
destaques da comunidade, dando-lhe um diploma de honra ao merito, 0 qual devera ser
confeccionado & época do evento. (Introduzido pela AGE de 30.09.2015, 12 alteragaa).

entidades de classe(asscciagﬁes e/ou sindicatos)), 01(um) representante da OAB e 01(um) ;A

Artigo 8C. A Comisséo Permanente de Transparéncia da Comunidade(CPTC), criada na forma
do artigo 8A desses estatutos, ird exigir da mineradora VALE e de toda e qualquer empresa
privada estabelecida no Municipio, bem como do poder publico municipal, que centratar
empresas de fora Para executar servigos oy fornecer produtos, que as mesmas se
estabelecam no municipio, com filial, CNPJ, Inscricio Fstadual e Municipal, domicilio fiscal e
bancério, bem como que a empresa contratante(VALE oy outra empresa oy Prefeitura) exija a
Comprovagéo da efetiva idoneidade financeira da contratada ou preste seguro garantia no valor
do contrato; para que fornecedores de produtos e prestadores de servicos locais, tenham a
garantia de que vao receber Seus creditos. (introduzide pela AGE de 30.09.2015, 1° alteracio),

municipio e empresas formecedoras de produtos e prestadoras de servicos locais e que a
contratante (VALE ou ouira empresa ou Prefeitura) exija mensalmente (antes de efetuar
Pagamentos), bem como antes de encerrar o contrato ou rescisdo, que a contratada exiba
certiddo negativa de débitos para com os fornecedores e prestadores de servicos locais que
pode ser fornecida pela ACIP, CDL ou AMONPA. (Introduzido pela AGE de 30.09.2015, 12 alteragéa).
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AMONPA

Dos direitos, deveres, admissao, demissdo e exclusao de associados.

Art. 8° S3o direitos dos associados fundadores e efetivos:

| - participar das Assembleias e Reunides Ordindrias e Extraordinarias da AMONPA: Il —
votar e ser votado para qualquer cargo eletivo da AMONPA, conforme o disposto no Capitulo V
deste Estatuto; lll - requerer a convocacio de Assembleia Geral Exiraordinéria, observado os
termos do § 2° do art. 18; IV ~ apresentar mogdes, propostas ou reivindicacées, bem como
integrar comissdes ou grupos de trabalhos; V — desligar-se da AMONPA, quando necessario,
protecolando junto & Secretaria da AMONPA, seu pedido de demissao, dirigido ao presidente
em exercicio; VI — Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste
Estatuto; VIl — Recorrer & Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria e do Conselho
Fiscal que atente contra os direitos e interesses dos associados e da comunidade.

Paragrafo Unico. Os associados nao responderio, scolidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigacdes contraidas pela AMONPA.

Art. 10. S&o deveres dos sdcics fundadores e efetivos:

| — pagar a contribuigdo regularmente fixada pelo Conselho Diretor, e aprovada em
Reuni&o Ordinaria da AMONPA; If — trabalhar em prol dos objetivos da AMONPA; Iil — respeitar
os dispositivos estatutarios e acatar os atos e decisGes da Assembleia Geral; IV — atender as TPAN
convocagdes do Conselho Diretor; V ~ Zelar pelo bom nome da AMONPA: VI — Denunciar L A
gualquer irregularidade verificada dentro da AMONPA, para que a Assembleia Geral tome
providencias.

Art. 11. A admissdo dos associados se darg independente de classe social, nacionalidade,
Sexo, raca, cor e crenca religiosa, e para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de
inscricdo, e submeté-la a aprovacio da Diretoria Executiva, que observard os seguintes
critérios:

| - Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito anos, autariza¢do
dos pais ou responsaveis;ll — Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuagédo
na Entidade e fora dela, os principios nele definidos; Il — Ter idoneidade moral e reputagdo
ilibada; IV — Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuicdes associativas.

Art. 12. A exclusdo do associado se dara nas seguintes questbes:

| - dar-se-a, automaticamente, por morte fisica ou incapacidade civil n3o suprida, e ainda
pelo fato de deixar de morar na Comunidade, por transferéncia definitiva de seu domicilio; It -
Grave violag&o do estatuto ou Difamar a AMONPA, seus membros, associados ou objetos .
sociais; Il — Desenvolver atividades que contrariem decisdes de Assembleias; IV — Praticar
desvio dos bons costumes; V - Ter conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais; VI - Por falta de
pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuicGes associativas (no caso de
associado contribuinte);
§1°. O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido mediante &
pagamento de seu débito junto & tesouraria da Associagdo. §2°. A perda da qualidade de
associado sera determinada pela Dirstoria Executiva, cabendo sempre recurso & Assembleia:
Geral, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da notificagéo. §3°.
O recurso tera efeito suspensivo até a realizagéo da Assembleia. §4°. A exclus&o considerar-
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AMONPA

se-a definitiva se o Associado n&o tiver recorrido da penalidade, no prazo previstc no §2°
Artigo, :

-

Artigo 12A - A demiss&o do associado, se dara nas seguintes questdes:

AGE de 30.09.2015, 12 a}terac;éo).
TITULO Il - DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO
CAPITULO | - Do Seu Nimero e Denominagio

Art. 13. S3o drgios da AMONPA: A) Deliberativo: Assembleia Geral: B) Executivo: Conselho
Diretor; C) Consuttivo: - Conselho Fiscal.

§1°. A administracZo da AMONPA compete aos Conselhos Diretor e Fiscal. §2°. A AMONPA
funcionara como orgao de deliberagao Colegiada e hierarquicamente disposto.

Secao |

Da Assembleia Geral

associados.

Paragrafo tnico. Os trabalhos da Assembleia Geral serzo dirigidos por um presidente e
um secretério, aclamados pela mesma,

data, horério e local,
Art. 16. A Assembleia Geral sers instalada em primeira convocacdo com a presenca de no

minimo 1/4 {um Quarto) dos associados, ou, em $egunda convocagéo com qualquer numero,
com intervalo minimo de 30 minutos entre as duas convocacoes,

Secdo I
Da Competéncia Privativa Da Assembleia Geral

Art. 17, As Assembleias Gerais decidirdo por quérum estabelecido no estatuto, e terdo as
Seguintes competéncias e prerrogativas:

Pagina 7 de 20

Autenticagidc
no Verso




10 DO 1° OFICIO EXTRAJUDICIAL

Titules e Documentos, Pessoas Juridicas e Protesto
- Paraunpebas/PA-CEP:68.515-000 - Fi(§4)3346-6917 (94) 98158-0868

AUTENTICAGAO N° 092406 ———~

@ presente copia fotostgtTa, por ser reprod

smento apresentade; 6@1-:. onferi e dol
d

Ao

Autorizada
antos: RS 5,80 + selo: R$ 0,85 -
- R$6,65 - Seios: 000213370A




AMONPA
I = Eleger o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal; Il - apreciar, com vista 2 aprovar o
rejeitar as contas da AMONPA e se pronunciar sobre relatdrios, balangos, orcamentos & plancs
gerais de trabalhos: lil - conceder titulo de Sdécio Amigo de Parauapebas; IV - exciur oo
quadro social qualquer membro do Conselho Diretor e Fiscal que infringir este Estatuto; ¥ -
deliberar sobre qualquer outro assunto de interesse da AMONPA, como previsao orgamentiana.
prestacdo de contas do Conselho Diretor e decidir em Gltima insténcia; VI — alterar o presente
Estatuto, respeitado o disposto no art. 5°

Art. 18. Como estabelecido neste Estatuto, compete, & Assembleia Geral Exiraordinaria,
especialmente convocada, a destituicdo de membros do Conselho Diretor ou do Conselho
Fiscal, sendo, neste caso, necessario o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes,
somente podendo haver deliberacdo, em primeira convocagdo, com a maioria absoluta dos
Associados, ou com um minimo de 1/3 (um tergo) nas canvocagdes seguintes para a mesma
data e local, sempre meia hora depois da convocagdo anterior, valendo 2 mesma formulagao
para alteragdo Estatutaria. (alterado na AGE de 02.12.2020).

§ 1° O processo de apuragao de responsabilidades, relativa 8 um membro ou varios
componentes da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, em caso de agirem em fraude ou
de ma fé no exercicio de seus respectivos mandatos, podera ter inicio através de denunciz
formulada por um minimo de 10 {dez) associados, formalizada por escrito e enderegada a um
membro da Diretoria Executiva da AMONPA, para as providéncias cabiveis. §2°, Qcorrendo
destituicdo, que possa comprometer a regularidade administrativa e financeira da AMONPA, a
Assembleia podera designar uma Comisso provisaria, de ne minimo 05 (cinco) membros, até
a eleicdo e posse dos novos diretores e conselheiros, dentro dos prazos fixados no presente
Estatuto.

Art. 19, A Assembleia sera, normalmente, convocada pela Presidéncia da Diretoria Executiva,
que a dirigira, mas, se ocorrerem motivos graves ou urgentes, poderd também ser convocada
pela maioria simples dos membros da Diretoria Executiva, ou por um minimo de 1/5 (um quinto)

dos associados, em pleno gozo dos direitos sociais, através de abaixo-assinado por eles
subscrito.

Paragrafo Unico. Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pela Presidéncia
da Diretoria Executiva, a mesa sera constituida por 03 (trés) associados, escolhidos na ocasido
pela Assembleia.

Secéo Il
Do Conselho Diretor

Art. 20, Orgéo executivo da AMONPA, o Conselho Diretor, compde-se obrigatoriamente pelo
Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor Primeiro Secretério e Diretor Segundo
Secretdrio, Diretor Primeiro Tesoureiro e Diretor Segundo Tesoureiro, Diretor
Superintendente e Diretor Vice-Superintendente, podendo ter mais diretores segundo

=
- Nl

<

interesses e disponibilidade dos associados em colaborar. Todos os diretores devem ser

indicados pelo presidente, para um mandato de 02(dois) anos. (Atterado pela A.G.E de 02.12.2020).

Paragrafo dnico. O Conselho Diretor reunir-se-2 ordindria e mensalmente ou,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente, com a presenca minima de 2/3
(dois tercos) de seus membros, registrando-se em ata as suas deliberagbes que serdo
tomadas por maicria de votos dos presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.
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Art. 21. Ao Conselho Diretor, compete:

I — comparecer as reuniGes preestabelecidas, cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as
decisdes da Assembleia Geral: Il - elaborar previsdo orgamentaria anual e examinar
periodicamente as contas para andlise e parecer do Conselho Fiscal; Il - executar os planos
de trabalho aprovados pela Assembleia Geral; IV — indicar representantes da AMONPA para
atividades extraprograma, sempre que se fizer necessério; V ~ delegar a formagéo de grupos
e/ou comissdes de trabaihos por associados, para atuarem em &reas especificas, como cursos
profissionalizantes e atividades Culturais, entre outros, dando-lhes apoio e coordenacgédo; VI —
no caso de vacancia, indicar um associado que preencha os pré-requisitos estabelecidos neste
estatuto, para assumir o cargo, ad referendum da Reunido Ordinaria, exceto o de Presidente,
para o qual sera convocada nova eleicdo; VIl ~ manifestar-se sobre propostas de atividades,
inclusive realizacdo de eventos, emanadas dos demais Diretores ou de seus assaciados; Vill -
admitir socios efetivos e suspender os direitos daqueles que se encontrarem em débita, de
acordo com o previsto neste estatuto; IX — encaminhar & Reunido Ordinaria propasta de perda
do titulo de sécio efetivo ou fundador de quem incorrer nas faltas previstas neste estatuto; X -
encaminhar & Reunidic Ordinaria Proposta de perda de mandato dos membros dos Conselhos
Diretor e Fiscal que incorrerem nos casos previstos neste estatuto: Xi - preparar relatério anual
das atividades da AMONPA para divulgagdo na Assembieia Geral e por outros meios de
divuigac&o; Xil - apresentar & Assembleia Geral, no final do seu mandato, relatério geral de
todas as atividades, receitas, despesas e patriménio da AMONPA; Xill - representar a
AMONPA, através de seu Presidente, sempre que se fizer necessario, em Juizo ou fora dele;
XIV - contratar pessoal, a titulo oneroso, se indispensavel ao atendimento didrio dos
associados, zjustando as respectivas remuneracdes e demais condi¢des, nos termos da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, e demais legislacéo especifica vigente; XV — prover
0 custeio e manutengdo das atividades da AMONPA, efetuando as respectivas despesas,
respeitadas as disposigoes estatutarias e 0 orgamento aprovado pelo Conselho Fiscal; XVI —
indicar estabelecimento bancario no qual deveréo ser feitos depositos do numerario disponivel,
fixando o limite maximo que podera ser mantido em Caixa; XVii - propor, em reunidoes
ordinarias, eventual valor de contribuicdo dos Associados, fixando as taxas destinadas a cobrir
as despesas operacionais e outras; XVili — contrair obrigagdes, transigir, adquirir bens madveis
ou imoveis e constituir mandatarics; XIX - ceder direitos, alienar ou cnerar bens imoveis, com
expressa autorizagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
deliberar sobre estes assuntos; XX ~ promover o cadastramento dos associados no perimetro
da jurisdicdo da AMONPA, estabelecido neste Estatuto, observando-se as exclusées ou
inclusdes havidas devidamente registradas em Atas, mantendo o cadastro de maoradores
periodicamente atualizado para a realizagéo das Assembieias; XXI — convocar com 10 (dez)
dias de antecedéncia, as reunides do Conselho Fiscal, obedecidas as determinacdes do
presente Estatuto; XXH - apresentar & Assembleia Geral Ordinaria o relatorio e as contas de
Sua gestéo, representadas pelos Balancos dos exercicios financeiros ja encerrados, e mais os
balancetes dos meses que antecederem 2 eleicdo de nova Diretoria Executiva, tudo submetido
aos respectivos pareceres do Conselho Fiscal; XXl ~ controlar a obtengdo de receitas pela
AMONPA, criando meios de fortalecimento financeiro, através do estabelecimento de
contribuicdes fixas ou percentuais, aprovadas pela Assembleia Geral; e, XXIV - proceder a
formagéo e contabilizagédo de, pelo menos, 01 (um) Fundo Especial destinado a prover
despesas com aperfeicoamento educacional, juridico e técnico de sua Comunidade, sob a
rubrica de Fundo Sécio-Educativo. i

f’\

§1°. Cheques emitidos, e Quaisquer outros documentos que impliguem responsabilidade da
AMONPA diante de terceiros, serdo assinados pela Presidéncia ou Vice-presidéncia junto com
0 Primeiro ou Segundo Tesoureiro, independente de ausencia, impedimento ou licenga de
algum titular destes cargos. §2°. Os integrantes do Conselho Diretor ndo respondem, solidaria
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ou subsidiariamente, pelas obriga¢Ges contraidas em nome da ASSOCIACAD, salvo se agirem
em fraude ou de ma-fé no exercicio de seus respectivos mandatos.

Art. 22. S0 membros obrigatérios do Conseltho Diretor_;

| - Diretor Presidente; Il - Vice-Diretor Presidente; Ill- Diretor Secretario; IV - Vice-Diretor
Secretdrio; V - Diretor Tesoureiro; VI - Vice-Diretor Tesoureiro; VIl - Diretor
Superintendente; Vil - Diretor Vice-Superintendente. (Alterado na AGE de 02 12.2020)

Paragrafo Unico - Sio 08(0ito) os membros obrigatorios do Consetho Diretor, sendo
facultado ao Presidente, a nomeacio de outros diretores e assessores técnicos, que

entender necessdrio ao bom e fiel desempenho da administragiio da entidade. (aiterado na AGe
de 02.12.2020),

Segéo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 23. O Conselho Fiscal é o organismo fiscalizador da situacao financeira e patrimonial da
AMONPA, sendo composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes, a serem
eleitos pela Assembleiz Geral, simultaneamente com o Conselho Diretor.

§1°. Na abservancia do dispasto acima, a eleicdo dos membros do Conselho Fiscal seré por
periodo de 02 (dois) anos, conforme previsto neste estatuto, sendo permitida apenas uma
reeleicio. §2°. Em caso de vacéncia de aigum conselheiro por auséncia injustificada em 03
(trés) reunides seguidas do Conselho Fiscal, renuncia, afastamento compulsdrio ou morte de
um titular, a Assembleia Geral promovera imediatamente 0 acesso de um suplente para
cumprimento do mandato pelo prazo restante. §3°. O Conselho Fiscal reunir-se-a
ordinariamente de 3 (frés) em 3 (trés) meses €, extraordinariamente, sempre que for
necessario,

Art. 24. Compete aos membros do Conselho Fiscal, em qualquer tempo, a fiscalizacdo e
auditoria da gestdo financeira da entidade, apresentando anuaimente & Assembleia Geral, o

competente parecer sobre a movimentagéo financeira da AMONPA.

§1°. Nao recebendo o balango anual ai¢ 45 (quarenta e cinco) dias antes da Assembleia
Geral mencionada no ‘caput” deste artigo, o Conselho Fiscal providenciara a tomada de contas
do Conselho Diretor que, sob pena de responsabilidade perante a Assembleia Geral,
entregara, no prazo de 30 (trinta) dias, todos os elementos contabeis e de administragao
financeira que The for solicitado, por escrito. §2°. O exercicio fiscal da AMONPA Se encera em
31 de Dezembro de cada ano. §3°% Qualquer movimentagdo financeira no periodo .
compreendido antes de 31 de dezembro ou nos 30 (trinta) dias que anteceder as eleicdes dos
Conselhos Diretor e Fiscal, tera de ser, obrigatoriamente, aprovada pelo Consetho Diretor,

Art. 25. Compete ainda ao Conselho Fiscal:

| - analisar o orgamento anual da AMONPA a ser elaborado pelo Conselho Diretor; II;.i
fiscalizar a observancia do or¢amento aprovado para o Exercicio financeiro, bem como o
controle patrimonial da AMONPA, sob responsabilidade do Conselho Diretor; e, Il - avaliar e
dar parecer sobre possiveis despesas extraordinarias, cuja solicitacZo seja feita pelo Conselho i

Diretor, respeitados os limites impostos pelo orgamento financeiro aprovado para o respectivo
Exercicio.
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~ AMONPA

Art. 26. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamenie, no primeiro trmestre do Exercicio
financeiro seguinte ao vencido, a fim de cumprir as atribuicbes contidas neste Estatuto, e,
extraordinariamente, nos casos previstos neste Estatuto, sendo convocado sempre com 15
(quinze) dias de antecedéncia pelo Conselho Diretor, de acordo com o previsto no presente
Estatuto. (alterada a redagdo, na AGE de 02.12.2020).

CAPITULO Il - Das Competéncias Dos Cargos
Art. 27. Ao Diretor Presidente, em exercicio, compete: (aiterado pela AGE de 02.12.2020).

| - representar a ASSOCIACAO, ativa ou passivamente, em Juizo ou fora dele, podendo
outorgar procuragéo, quando necessério, com poderes “ad judicia’, a profissional devidamente
habilitado; Il - solicitar a convocagdo da Assembleia Geral, na forma do que prevé o presente
Estatuto; Il ~ convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor, coordenando seus
trabalhos, mantendo a ordem e a disciplina nas respectivas reuniées, e propende, quando
assim o exigirem as circunsténcias, a suspensdc ou adiamento das mesmas; IV -
supervisionar todas as atividades e rotinas do Consetho Diretor, sejam elas exercidas pelos
seus integrantes, sejam pelos Departamentos e grupos de trabalho, na forma prevista no
presente diploma; V - assinar, preferencialmente junto com o Primeiro Tesoureiro, cheques,
promissdrias e todos os demais titulos de crédito de emisséo e responsabilidade da AMONPA,
néo eliminando, porém, o estatuido neste estatuto; VI — assinar, juntamente com o Primeiro
Secretdrio, todos os convénios, ajustes técnicos e demais contratos firmados pela AMONPA
com terceiros de qualquer natureza; VIl - visar, juntamente com o Primeiro Secretério, a
apresentagéo de projetos, precedendo a lavratura dos respectivos convénios e contratos; Vil —
assinar, juntamente com o Primeiro Secretario, as Atas das reunides do Conselho Diretor e,
bem assim, outros documentos que signifiquem compromisso formal da AMONPA; IX — cumprir
outras atribuicbes que venham a ser estabelecidas por aprovacdo da Assembleia Geral; X —
representar a AMONPA, junto a Administragdo Publica e entidades congéneres, bem como
judicial e extrajudicialmente: X — superintender a administragdio da AMONPA, baixar portarias
€ regulamentos; XIl - autorizar as despesas da AMONPA: Xill - receber auxilios, doagfes e
legados para a AMONPA: XIV ~ dirigir a AMONPA, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto,
as deliberacdes da Assembleia Geral, promovendo o seu engrandecimento e a realizagdo dos
seus objetivos; XV - expedir carteira e assinar as respectivas fichas de filiagdo dos associados:
XVI ~ coordenar e supervisionar as atividades do Conseiho Diretor, decidindo os conflitos de
exercicio ou atividades: XVIl — dar conhecimento ao Conselho Fiscal da programagao
financeira de cada exercicio e das metas prioritarias; XVIIl — assinar, juntamente com o Diretor
de Finangas, ou seu substituto estatutario, cheques para movimentagdo de contas bancarias e
valores; XIX - firmar, juntamente com o Diretor Juridico ou advogado constituido, os atos,
contratos e convénios com érg&os publicos ou privados que sejam do interesse da Associagdo

e comunidade em geral; XX - apresentar anualmente relatério das atividades do Conselho
Diretor.

§1°. O Diretor Presidente s6 podera desistir ou fazer acordo em acoes judiciais ou
extrajudiciais, nas quais estiver representando a AMONPA, mediante aprovacéo da Assembleia
Geral especificamente convocada para esse fim. §2°. O Presidente serd substituido em suas
auséncias e impedimentos pelo Vice-Presidente, §3°. Quando o afastamento do Presidente se

der em caréter definitivo, convocar-se-a Assembleia Geral Extraordinaria para eleger novo

titular, salvo se restarem menos de 3 (trés) meses para o término do mandato, prazo este em
que sera substituido pelo Vice-Presidente. §4°. E obrigatéria a apresentacao do Relatdrio Geral

de todas as atividades da AMONPA 3 Assembleia Geral, pele Presidente que renunciar ao

cargo ou dele for afastado por decisdo do Conselho Diretor ou da Assembleia Geral.

Art. 28. Ao Diretor Vice-Presidente, compete:

Pagina 11 de 20



et e e T

ey ;
B (ﬁ CARTORIO DO 1° OFICIO EXTRAJUDICIAL
e

Ragistro Civil, Notas, Titulos e Documentos, Pessoas Jurfdicas e Protesto

; Ruua n° 181, B. Cidada Nava - Parauepebas/PA-CEP:68,515-000 - Fm)auwaﬂ{aqmsum §
-===- AUTENTICACAO N° 092406 ~—-- X

¢ Autentico a presente cépia fotostéti' POL Ser reprodubatt.s. |
.~ fiel do documento apresentado, cory

Parauapebas, 09 e ulho/a 0
eyt

.Autorlzada
1 Emolumentos: R$ 5,80 + selo: R$ 0,85 —
L— 2 Total R$6 65 - Selos: 000213366A

a.qual confert e -‘-\f ;
oy




AMONPA

I - Auxiliar o Diretor Presidente e substitui-lo em suas faltas e impedimentos eventuais,
bem como no caso do § 3° do art. 20; 1l — substituir os demais Diretores em seus impedimentos
eventuais. (alterado pela AGE de 02.12.2020). :

Art. 29. Ao Diretor Primeiro Secretario, compete:

| — secretariar as Reunides Ordinarias e Extraordinarias do Conselho Diretor: Il — instruir
as propostas de inscricdo, exclusao, destituicdo, desligamento e licenca dos associados; Ilf —
firmar juntamente com o Presidente, os atos e contratos vinculados as atividades de cada
setor; IV — promover & manter atualizado o levantamento cadastral dos associados; V —
substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais: Vi - organizar as pautas de
trabalhos das Reunides Ordindrias e Extraordinérias do Conselho Diretor, bem como das
Assembleias Gerais; VIl — manter sob sua guarda os livros sociais e neles lavrar as Atas e os
termos de posse dos membros do Conselho Diretor e demais aios administrativos; Vill —
organizar e manter em ordem os arquivos da Associacao.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor Segundo Secretdrio: auxiliar e substituir o primeiro
secretario em suas faltas e impedimentos. (alterado pela AGE de 02.002.2020),

Art. 30. Ao Diretor Primeiro Tesoureiro, compete:

I — elaborar e apresentar ao Conselho Diretor, para posterior apreciagéo do Conselho
Fiscal e de Assembleia Geral, um orcamento financeira simplificado da AMONPA para cada
Exercicio social futuro, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do inicio do
Exercicio, obedecido o plano bienal de atividades apresentado perante a Assembleia Geral
Ordinaria e por ela aprovado; il — superintender os servicos do Caixa, da Contabilidade e seus
respectivos arquivos, devendo Propor a terceirizag&o dos servicos contabeis a profissional
legalmente habilitado, para assinatura conjunta dos balancetes mensais e do respectivo
Balanco geral da AMONPA ao final de cada exercicio social; lll - responsabilizar-se pela
arrecadacdo das receitas originérias (contribuictes dos associados) e derivadas (aluguéis de
moveis ou imoéveis, ingressos de eventos sécio-esportivos, deaces ftransferéncias de
terceiros), assinando os respectivos recibos, depositando o numerario disponivel em
estabelecimento bancério indicado pelo Conselno Diretor; IV — responsabilizar-se pelos
pagamentos autorizados pelo Conselho Diretor, sejam correspondentes as despesas fixas
{aluguéis, luz, agua, telefone, pessoal de apoio e encargos sociais), sejam despesas eventuais
(com eventos sOcio-esportivas e outros encargos derivados da ampliagdo de servigos
prestados pela AMONPA), assinando com a Presidéncia os cheques emitidos, promissérias, e
todo e qualquer titulo de crédito que signifique compromisso financeiro; V — zelar pelo
recolhimento das obrigagdes fiscais, tributdrias, previdenciarias e outras devidas ou da
responsabilidade da AMONPA; VI — preparar e apresentar as prestacdes de contas parciais e
gerais da AMONPA, relativas as receitas e despesas executadas quando da implementagao de
projetos; VIl - controlar e apresentar aos orgdos consultivo e deliberativo da AMONPA,
Balanco patrimonial permanente, sempre em conjunto com o Primeiro  Secretério,
especialmente nas fases de implementacao e consolidagéo de projetos levados a efeito; VIH ~
colocar a disposicdo permanente do Sistema de Controle Interno todos os livros, documentos,
relatorios, balancetes e balango geral: 1X - colaborar com os demais membros do Conselho
Diretor, exercendo as atribuicbes que Ihe forem cometidas pela Presidéncia; e X ~ opinar, de.
acordo com as disponibilidades financeiras da AMONPA, sabre a possibilidade de aquisicdo de _
bens méveis e imoveis e sobre a realizacio de eventos propostos pelo Presidente e Conselho
Diretor;

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor Segundo Tesoureiro: auxiliar e substituir o primeiro -
tesoureiro em suas faltas e impedimentos. (alterado pela AGE de 02.12.2020),
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AMONPA

ey
Art. 31. — Ao Diretor Superintendente, compete: Dirigir a superintendencia da entid eg,a
em total e plena sintonia com o Presidente do Conselho Diretor, a qual esta diretament
subordinada, como as demais diretorias, em qué, somente o Presidente fala pela
entidade, ou diretor devidamenete autorizado diretamente pelo Presidente ou pela
Diretoria, devendo superintendente promover o seu perfeito funcionamento e
entrosamento, interagindo internamente com oé ‘demais diretores, bem como: | -
buscando recursos financeiros junto a iniciativa.privada e Orgdos Municipais, Estaduais
e Federais; Il - Elaborar, promover e executar os eventos sociais, esportivos, culturais,
da Associagao; lli - Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente,
relatério relativo ao seu departamento; IV - promover a divulgagdo das atividades da
AMONPA pelos meios de comunicagdo na imprensa escrita, falada, televisada e outras,
como e-mails, face book, twiter, instagram, whats App e outros disponiveis ou
acessiveis; V ~ manter o sistema de informagédo e comunicagdo das atividades da
AMONPA aos associados; VI — manter contatos com entidades representativas dos
bairros, comunidades e outros municipios, federactes e setores da esfera puablica e
privada, de interesse da comunidade; V - representar a AMONPA nas solenidades para
as quais for especialmente designado pelo Presidente e Diretoria; VI ~ promover
reunioes e atividades sociais com a participagio dos associados e seus familiares e
demais moradores do Municipio; Vi) Colaborar na viabilizagao de agtes necessarias a
captagdo de recursos destinados ao desenvolvimento das atividades de inovagao e
sustentabilidade; VIIl) Promover a parceria e alianga entre os associadas, com entidades
publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais, objetivando a inovacéo e
a modemizacdo da infraestrutura tecnologica de Parauapebas; IX) Celebrar acordos,
com anuéncia e em conjunto com o Presidente, bem como convénios e contratos com
drgdos e entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras: X) Estimular e
fortalecer a participagdo de seus associados e entidades, no desenvolvimento e
inovagdo tecnoldgica que possibilite eliminar ou minimizar os desequilibrios sécio
econdmicos e ambientais de Parauapebas; XI) Colaborar na viabilizagdo de agdes
necessarias a captagao de recursos destinados ao desenvolvimento das atividades de
Seus associados; XIl) Colaborar na formulagdo de planos, programas, projetos e
atividades que se destine a consolidagdo das politicas pablicas de ciéncia e tecnologia,
na cidade, assim como acompanhar a implementagdo das agoes nela estabelecidas; Xlii)
Colaborar na viabilizagdo de recursos para as atividades de educagéo, ensino e pesquisa
e de apoio ao desenvolvimento tecnolégico da cidade; XIV - contratar, com autorizagao
do Presidente efou Diretoria, Gerente Geral, com ou sem vinculo empregaticio, para gerir
a entidade, bem como contratar assessores técnicos, ou seja, profissionais liberais, para
Quaisquer dreas que se fagam necessarias, caso tenha recursos em caixa ou a receber;
XV - nomear coordenadores de atuagdo na area social, esportes, cultura, comunicacgéo e
redes sociais, inovagdo e sustentabilidade, bem como criar camaras setoriais das
atividades econémicas e de servigos, criar, implementar e implantar Coordenadorias de
Bairros para atuar em parcerias com associagdes de moradores de bairros ja existentes

e incentivar e apoiar a criagdo de associagdes de moradores, onde ndo existir. (Alterado a
redagdo, pela AGE de 02.02.2020).

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor Vice-Superintendente: auxiliar e substituir o Diretor
Superintendente em suas faltas e impedimentos”(alteradc a redacdo pela AGE de 02.12.2020).

Art. 32. Revogado.: |, Il, Ill e Paragrafo Unico. Revogados). (Pela AGE de 02 12.2020),
Art. 33. Revogado.: I, I, ill &' Paragrafo Unico. Revogados. (Pela AGE de 02 12.2020)
Art. 34, Revogado.: I 1l Il IV, V, VI e Parégrafo Unico. Revogados. (Pela AGE de 02.12.2020).
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_ AMONPA

Art, 34-A Revogado.: a, b, ¢, d, e, f, g. Revogados_. (Pela AGE de 02.12.2020).
CAPITULO Iil - Das Penalidades e Licenciamentos

Art, 35. Os membros dos Conselhos Diretor e Fiscal estdo sujeitos a perda ou suspensdo de
seus respeclivos cargos, nos seguintes casos: | — auséncia néo justificada, por escrito, em
mais de 6 (seis) Reunides Ordinarias consecutivas efou 3 (trés) reuniGes consecutivas do
Conselho Diretor, regularmente convocadas; Il - perda da condicdo de socio efetivo ou
fundador, consoante art. 29,

Art. 36. Enquanto durar a candidatura ou mandato eletivo para o Legislativo e Executivo, os
membros dos Conselhos Diretor e Fiscal permanecerdo, obrigatoriamente, licenciados de seus
respectivos cargos,

§1°. Dado seus objetivos, a AMONPA, enquanto entidade, bem como seus respectivos
dirigentes, ndo poderd se vincular a campanhas politico-partidarias, §2°. Os membros dos
Conselhos Diretor e Fiscal que descumprirem o estabelecido neste artigo responderdo pelos
seus atos perante o Conselho Diretor e Reunido Ordinaria.

Art. 37. Serd desligado da AMONPA o associado que: | - desrespeitar o presente Estatuto;

Paragrafo unico. O desligamento serd feito por decisdo do Conselho Diretor, ad
referendum da Assembleia Geral. Garantido o direito de ampla defesa.

Art. 38. Os membros dos Conselhos Diretor e Fiscal responderdo por seus atos perante a
Assembleia Geral,

CAPITULO IV - Das Eleigoes

Art. 39, As eleigdes para a renovacao dos Conselhos Diretor e Fiscal da AMONPA realizar-se-
8o simultanea e bienalmente, sempre na 12 (primeira) quinzena do més de Dezembro.

§1°. Serd convocada Assembleia Geral Ordinaria para esse fim, na conformidade dos arts.
14 e 15 deste Estatuto, e a posse e o exercicio dos mandatos terdo inicio logo apos a apuragdo
da chapa vencedora. §2°, As eleicbes serdo coordenadas e fiscalizadas por uma Comissdo
eleitoral, composta por 3 (trés) membros, eleita em Assembieia Geral anterior as eleigoes.
Cabe a Comissdo Eleitoral conduzir o processo eleitoral de acordo com as regras definidas
neste capitulo. §3°. E vedada a participacéo dos membros dos Conselhos Diretor e Fiscal na
Comisséo Eleitoral. §4°. Cabe a Comissao Eleitoral definir e tornar publico. através do Blog da
AMONPA, bem como em jornal de grande circulag&o, o local de realizacdo e o calendario
eleitoral com antecedéncia minima de dois meses antes da data fixada para a eleicdo. Através
dos mesmos meios, devers ser fixado um local de entrega das fichas de inscrigdo das chapas
candidatas, bem como meios de divuigagéo de deferimento e indeferimento das mesmas. §5°,
Cabe a Comissao Eleitoral avaliar os formularios das chapas candidatas de acordo com este
edital no sentido de deferi-las ou indeferi-las. §6°. A Comisséo Eleitoral dispde de 3 (irés) dias
dteis para deferir ou indeferir as inscrigbes efetuadas,

Art. 40. A Assembleia Geral Ordinaria especifica para a eleigdo recebe a denominagdo de
Assembleia Geral Eleitoral.

Paragrafo Unico. As atribuicbes da Comiss&o Eleitoral, dentre outras, serdo as seguintes:

a) fixar as normas e elaborar as instrucdes gerais das eleicdes, através de um
Regimento proprio; b) fixar os valores de custo da eleigéo, prevendo: a confeccao de cedulas,
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AMONPA

a publicacao do Edital de Convocagdo em jomal; a confeccdo de urna eleitoral; as despesas de
alimentagéo no dia da eleicdo aos respectivos mgsérios; as despesas cartoriais para registro
de atas, sendo que antes deverdo ser avaliadas as possibilidades de gratuidade dentro de
procedimentos legais; ¢) receber a inscrigdo das chapas na forma prevista no presente
Estatuto, bem como exigir dos candidatos as devidas certiddes negativas requisitadas pelo
Cartério de Registro para regularizagéo da Ata de eleigdo e posse; d) elaborar e rubricar as
cédulas eleitorais, quantificadas de acordo com o nimero de moradores associados
cadastrados, com a listagem previamente conhecida, em poder da Secretaria da AMONPA; &)
organizar a mesa receptora e a junta apuradora; ) fiscalizar o processo eleitoral, mantendo a
ordem e a organizacéo dos trabalhos, assim como o sigilo e a liberdade de voto, podendo para
isso delegar poderes a colaboradores nio candidatos, designados fiscais na oportunidade:; g)
dirimir dividas e decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, quanto a eleigdo; h) presidir os
trabathos de apuracdo, proclamar o resultado eleitoral, lavrando a respectiva Ata, determinando
a data de posse do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal eleitos num prazo de até 30 dias; i)
fazer a entrega, logo em seguida ao encerramento dos frabalhos, dos livros, material e
equipamento utilizados no pleito ao Primeiro Secretario do Conselho Diretor, para sua guarda e
conveniente conservagdo; j) acompanhar e orientar o Primeiro Secretirio e a Presidéncia
eleitas para promover a regularizaggo imediata da Ata de Eleicdo e Posse no Cartdrio de
Registros, bem como para atualizar os dados no CNPJ junto & Secretaria da Receita Federal e
também junto a instituicdes com as quais a AMONPA mantenha conta corrente ou
compromissos legais, no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias apos a eleicao; e, k) Organizar a
cerimonia de posse do Conseiho Diretor € do Conselho Fiscal eleitos, apos a regularizagéo
burocrética dos documentos legais da AMONPA.

Art. 41. Os procedimentos para o funcionamento da Assembleia Geral Eleitoral sdo os mesmos
previstos no Estatuto para as Assembleias Gerais.

Art. 42, A forma de eleigao, tanto do Conselho Diretor, quanto do Conselho Fiscal consistira na
apresentacéo de chapas separadas, as quais deverdo conter os cargos, 0s nomes completos
dos candidatos correspondentes e suas respectivas autorizagGes individuais, acompanhadas
de numero do documento de identidade pessoal e copias xerograficas do CPF e Carteira de
Identidade, além das certiddes negativas solicitadas pelo cartdrio para registro das Atas.

§1°. As inscricdes das chapas, concorrentes tanto a Diretoria Executiva, guanto ao

Conselho Fiscal, deverdo ser feitas mediante expediente dirigido & Comissdo Eleitoral até o
ultimo dia do prazo de inscriggo. §2°. Podem compor as chapas de candidatos, tanto ao
Conselho Diretor, quanto ao Conselho Fiscal, todos os comunitarios que se enquadrem nas
condigdes previstas no Artigo 5°, desde que em pleno gozo de seus direitos estatutdrios e
legais diante das legislagdes vigentes. §3°. Cada candidato somente podera participar de uma
Unica chapa,
Art. 43. A eleigdo, tanto do Conselho Diretor, quanto do Conselho Fiscal, sera feita por voto
universal, direto e secreto, somente podendo exercer essa prerrogativa o Associado no gozo
de seus direitos estatutérios, e que ja tenha alcangado idade superior a 18 (dezoito), portando
Titulo de Eleitor emitido pela Justica Eleitoral e devidamente cadastrado pela AMONPA,

§1°. No caso de chapa (nica, tanto para o Conselho Diretor, quanto para o Conselho Fiscal,
podera ser definido pela Comisséo Eleitoral que a cédula apresentara apenas duas
alternativas: “sim” ou “n&o”, representando que as eleicdes dar-se-8o por aclamagdo expressa
as unicas chapas apresentadas. §2°. Na hipotese da alternativa “ndo” aicancar metade mais
um dos votos dos eleitores presentes ao pleito, para qualquer das chapas apresentadas, esta
néo podera ser proclamada eleita, resultando em que a Comissdo Eleitoral iniciara novamente
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AMONPA

todo o procedimento para novo pleito. §3° Nao sera permitido, sob qualguer hipdtese, o volo %’b

por procuragio. ik

Art, 44. Sio inelegiveis para quaisquer cargos do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, além
daqueles impedidos por Lei, os condenados & pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricac@o, suborno, concussao,
peculato ou contra a economig popular e a fé publica,

Art. 45. Os integrantes da Comissao Eleitoral ndo poderao ser candidatos ao Conselho Diretor
nem ao Conselho Fiscal, dissolvendo-se esta logo em seguida & ceriménia de posse, apds a
regularizagdo das chapas proclamadas eleitas.

Art. 46. Havendo empate de volos, realizar-se-a nova eleicdo entre as chapas empatadas, no
prazo maximo de 30 (frinta) dias.

Paragrafo unico. Na ocorréncia de empate, o Conselho Diretor reassumira interinamente
a presidéncia da AMONPA durante o prazo estipulado no “caput” deste artigo.

Art. 47. Sag condigbes para ter a candidatura deferida pela Comisséo Eleitoral:

| - Ser sdcio efetivo ou fundador da AMONPA em dia com as contribuicdes pecunidrias

de outro municipio.

Art. 48. A inscricdo dos candidatos devera ser encaminhada em formulério padronizado
fornecido pela Comissao Eleitoral no prazo estabelecido no Calendério Eleitoral, ndo sendo
permitida a inscrigdo de um mesmo candidato para mais de uym cargo. A ficha estaré disponivel
no Blog da AMONPA ou outro disponivel no Municipio e devera ser entregue a Comissao
Eleitoral,

Art, 49. Tem direito de votar € ser votado, o associado que se filiou & AMONPA, a quando da
fundacéo ou que tenha se filiado até 03(trés) meses antes das eleicoes, respeitadas as
determinacdes deste Estatuto.

Art. 50. O associado que nao estiver em dia com seus deveres estatutdrios tera direito
somente a voz nas Assembieias Gerais.

§1°. A_cobranga sera relativa a cada unidade residencial, independente de quantos
associados residam na mesma e fica a cargo do sécio efetivo titular, sendo o direito de voto
extensivo aos seus dependentes, de acordo Com o previsto neste estatuto. §2°. A data do
vencimento de cada trimestre & a fixada no boleto de cobranga bancéria ou, na falta deste,

devera ser pago diretamente ao Diretor de Finangas, até o dia 15 (guinze) do 2° {segundo) més

do trimestre.

Art. 51. Os membros dos Conselhos Diretor e Fiscal néo poderdo ser reeleitos para os

Mesmos cargos por periodos consecutivos se tiverem incorride nas sangbes determinadas

neste Estatuto.

TITULO Il - DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
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AMONPA

CAPITULO | — Do Exercicio social

Art. 52. O Exercicio social coincide com o ano civil e, ao seu final, serdo eiaboradas as
demonstracbes financeiras para apreciagdo do Conselho Fiscal, sendo posteriormente
submetidas & Assembleia Geral, na forma do presente Estatuto.

Paragrafo Unico. Juntamente com as demonstracdes financeiras, serdc submetidos a
apreciagao do Conselho Fiscal os balancetes mensais, Balango geral do Exercicic e balango
patrimonial, tudo engiobado pelo relatéric das atividades desenvolvidas duranie o uitimo
periodo anual pelo Conselho Diretor.

Art. §3. A AMONPA ndo distribuira lucros, vantagens ou bonificagbes a dirigentes ou
associados, sob forma alguma,

Paragrafo Unico. Todo o eventual superavit sera reaplicado nos objetivos-fins da
AMONPA.

CAPITULO Il - Do patriménio

Art. 54. O patriménio da AMONPA se destina, Unica e exclusivamente. as finalidades da
Entidade e sera assim formado:

a) pelos bens méveis e imoveis incorporados através de doagéo, aquisicdo ou quaisquer
oOutras formas legais; b) através dos beneficios oriundos de convénios, contratos ou projetos de
auto-sustentagéo financeira; ¢) por doagdes, auxilios e rendas eventuais, inclusive aquelas
decorrentes da aplicagdo em Fundos de Investimento, preferencialmente mantidos por
estabelecimentos bancarios oficiais, e da alienagdo de bens moveis ou iméveis; d) pelas
contribuicGes dos associados, que vierem a ser eventualmente fixadas pela Assembleia Geral;

e) pelo produto da venda de publicaces e da realizacéo de eventos de qualguer natureza; e, f)
outras rendas eventuais. prai T

§1° - A taxa de admiss&o 4 AMONPA e as contribuicbes ordinarias e extraordinarias, serdo
fixadas pelo Conselho Diretor, mediante proposta da Presidéncia. §2° - Sao fontes de recursos
para manutencdo da Associagéo todas aquelas acima relacionadas.

Art. 55. Os bens imdveis da instituicdo s6 poderdo ser adquiridos, onerados ou alienados a
qualquer titulo, por proposta oriunda da Diretoria Executiva, desde que aprovada pela
Assembleia Geral, especialmente convocada em cardter extraordinario para esse fim
especifico, no qual estejam presentes, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos associados no gozo
de seus direitos estatutarios, em votagao na qual a proposta seja aprovada por maioria de 2/3
(dois tergos) dos presentes, em 02 {dois) escrutinios,

§1°. No caso de aquisicdo de bens maveis ou imdveis, na forma de doag3o, esta somente
sera submetida as formalidades previstas no caput do presente Artigo, se estiver condicionada
@ qualquer tipc de encargo. §2°. A definicdo dos critérios a serem obedecidos, para o
recebimento de doagdes sem encargos, serd de competéncia do Conselho Diretor, ouvido o
Conselho Fiscal da AMONPA afravés de parecer por escrito.

CAPITULO 1l - Do Fundo Especial
Art. 56. Além das receitas e despesas correntes, e demais integrantes do Caixa da Entidade,

movimentado diretamente pelo Primeiro Tesoureiro, constitui patriménio da AMONPA um
Fundo Especial, sob a rubrica de Fundo Sécio-Educativo, destinado a ser utilizado para custear
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AMONPA

€ promover capacitagdo profissional de pessoas da Comunidade, sendo formado por parte dos
percentuais obtidos com a viabilizacso de projetos, 'c_:j'nforme previsto neste Estatuto,

Paragrafo Unico. O valor da parte dos percentuais, mencicnado no caput do presente ‘awoe‘fwm,‘-“
Artigo, serd objeto de proposta do Primeiro Tesoureiro ao Conselho Diretor, que, ap 3
submeté-la & votacdo, encaminhé-la-a & Assembleia Geral para discussao e homologacao. .

"R, \
é&@%
NDsbas - o%

Art. 57. O controle interno das contas e do patrimdnio sera consubstanciado no Sistema de S ¥
Controle Intemo, elaborado e mantido pela Primeira Tesouraria da Diretoria Executiva da
AMONPA, dentro dos padrbes de auditagem recomendados pelas instituicOes especializadas.

CAPITULO IV - Do Controle Interno

§1°. A Auditoria Externa, quando se fizer necessario, serd levada a efeito por profissional
independente, devidamente habilitado para esse fim, que devers colocar a disposi¢éo todos os
meios indispensaveis & analise e sistematizagdo do controle dentro da AMONPA. §2°. A
AMONPA adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtengao, de forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia
da participacdo no respectivo processo decisorio, inclusive € necessario promovera as
medidas judiciais cabiveis & defesa dos interesses da entidade.

TITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 58. A AMONPA somente extinguir-se- nos casos legais ou por deliberagéo da Assembleia
Geral, reunida extraordinariamente por 03 (trés) vezes consecutivas, com espacgo de 20 {vinte)
dias entre uma e outra reunido, por convocagio feita nas condigGes previstas neste Estatuto,
sendo que o quérum minimo em cada uma das reunies acima previstas, sera de 2/3 (dois
tercos) dos associados.

Paragrafo Unico. A aprovacéc da proposta de extingdo sera considerada legitima se
votada favoravelmente por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos associados presentes, apods
apreciagdo ampla das razdes que venham a embasar tal decisdo.

Art. §9. Em caso de ser dissolvida a AMONPA, e na hipGtese de haver residuo patrimonial,
este serd destinado a instituicdo similar, com finalidades ndo econdmicas, reconhecida de
utilidade publica federal, estadual ou municipal, de acordo com a deliberacdo da Assembigia
Geral, em sua reunido que determinar a dissolugao, respeitados, no entanto, os COmpromissos
especificos previstos em convénios, contratos e outros quaisquer ajustes, firmados na forma da
legislac&o vigente.

Art. 60. Todos os pedidos de informagdes, ou até mesmo de certidbes, devidamente
protocolizados perante quaiguer dos orgdos da AMONPA, desde que 0 sejam com base nos
dispositivos da’ Constituicdo Federal atinentes & matéria, deverdo ser previamente
encaminhados a consideragdo do Conselho Diretor, em sua primeira reunido ordinaria apos a v
entrada do pedido,

Paragrafo Unico. Ainda na forma dos dispositivos constitucionais e legislagdo
complementar pertinente, ac direito de formular pedidos de informagées ou certiddes,

corresponderé a obrigagdo do peticionario em reembolsar a AMONPA nos custos delas
decorrentes,

Art. 61. Todos os cargos diretivos ou consuitivos da AMONPA sao0 exercidos em carater de
gratuidade, sendo considerados de relevante interesse publico, i
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AMONPA

% RPN,
Paragrafo Unico. Nao ¢ defeso, porém, ‘a participagdo de um ocupante de cargo direti\‘rgf’f‘\baa_{'
ou consultivo, exceto os titulares da Primeira e Segunda Tesourarias, além dos membros
efetivos do Conselho Fiscal, em projeto ou prestacdo de servigos profissionais de carater
técnico, mesmo que venha a participar da contraprestagao financeira correspondente a esses
trabalhos.

Art. 62. Os integrantes do Conselho Diretor, de Departamentos, Camaras Setoriais, Comissoes
Ou quaisquer grupos de trabalho designados para atividades especificas, assim como os
membros do Conselho Fiscal, ndo poder&o invocar tal qualidade no exercicio de atividades
estranhas a AMONPA.

Art. 83. Nao sera permitida a dupla representagdo em qualquer cargo de diregdo e consultivo
dos drgéos da ASSOCIACAO.

Art. 84. Os integrantes do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal que se candidatarem a
cargos publicos eletivos, deverdo solicitar afastamento temporario de suas fungdes apds a
homologagéo de sua candidatura pelo Tribunal Regional Eleitoral, por escrito e pelo periodo de
até o dia seguinte a eleigdo, e, se eleitos forem, requerer licenga por tempo determinado até
que deixem de exercer os respectivos cargos ptiblicos.

Art. 85. O presente Estatuto s6 podera ser reformado, em parte ou no seu todo, inclusive no
tocante a administragdo, mediante proposta subscrita por, no minimo, 10 (dez} associados no
gozo de seus direitos estatutarios, sendo apreciada em Assembleia Geral Exiraordinaria,
convocada especialmente para este fim, e com a presenca de, no minimo. 2/3 (dois tergos) dos
associados, em primeira e segunda convocacdes, deliberando por 2/3 (dois ‘tergos) dos
membros presentes.

Art. 86. Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos de conformidade com a Lei
Federal 10.406, de 10 de janeiro de 2002 — Cédigo Civil Brasileiro e demais leis aplicaveis.
Quaisquer questionamentos ser&o examinados e supridos pelo Conselho Diretor, sendo que,
face & sua relevancia, avaliada a necessidade de Aprovacdo Estatutaria, haverdo de ser

submetidos ao referendo da Assembleia Geral Extraordinaria, convocada na forma deste
Estatuto.

)
Art. 67. Em razdo das finalidades da AMONPA, sem fins lucrativos, os associados nzo
receberéo qualquer remuneragéo, seja qual for sua natureza, e os integrantes do Conselho
Diretor e do Conselho Fiscal exercerdo seus mandatos graciosamente, sendo os recursos da
AMONPA integralmente aplicados na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos da
entidade.

Art. 68. A AMONPA devera: | — manter a escrituragdo de suas receitas e despesas em livros
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidao; Hl — prestar & Receita
Federal e demais Orgdos Publicos as informagdes determinadas em lei e recolher os tributos
que Ihes sejam devidos,

Art. 89. Os associados ndo responderdo subsidiariamente pelas obrigagbes sociais da
AMONPA.

Art. 70. O BLOG da AMONPA é a denominag&o oficial do orgéo informativo das atividades da
AMONPA. i

Art. 71. O presente Estatuto da ASSOCIACAO DOS MORADORES NASCIDOS E CRIADOS o
EM PARAUAPEBAS, IDENTIDADE E CIDADANIA — AMONPA. entra em vigor na data de sua
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 AMONPA

promuigacdo, através da assinatura do Conselho Diretor, conforme deliberagdo ?c?s
comunitarios presentes a Assembleia Geral Extraordingria para Aprovagdo Estatutaria
(15.11.2014), com alteragdes ocorridas em AGE de 30.09.2015 e 02.12.2020 que, como ja
ido no Estatuto Social aprovado em 15.11.2014 e registrado em 27.11.2014,

- - P
v

Ménoe{'pﬁgves Lima Wendel Douglas dos Santos Santos
Diretor Presiderite Diretor 1° Secretario
Visto:

Mancel Chaves Lima
Advogado OAB/PA 7677

Protocolizado nas Folhas 73v do Livro A-02 sob o n® 59791, REGISTRADO, no dia 27.11.2014, nas
Folhas 86/116 Livro A-24 de Pessoas Juridicas, sob o n° 1893 Selos 2875882/2875883 Série H, no
Cariorio do Registro de Titulos e Docurnentos & Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de
Parauapebas/PA.

OBS.: Registre-se que o Estatuto Social da AMONPA, foi elaborado, por Dr. Gabriel de Lucas Braga
Chaves, com base no estatuto social da AMAGAVEA-Rio de Janeiro & com apecio e colaboragdo
inestimavel do Dr. Wilson Campos-liustre Advogado de Belo Horizonte/MG, criador do Blog Direite de
Opinido: hitp:www.wilsonfereiracampos.blogspot.com e também com base em um outro modelo de
estatuto fornecido pelo blog: : e , € ainda com as orientagdes da Casa
da Cidadania: ! : ., cujas colaboracdes e apoios, foram
fundamentais para elaboracdo deste estatuto, pelo que ficamos eternamente gratos a todos. Manoel
Chaves Lima-Presidente da AMONPA.

NOTA: No dia 30.09.2015, foi realizada AGE, que alterou o presente Estatuto Social, cuja ATA foi
registrada no dia 09.11.2015, sob o n® 144, folhas 2581263, do Livro A-27, no Cartorio de Registro
Civil, Notas, Titulos e Documentos, Pessoas Juridicas e Protesto, desta Comarca de
Parauapebas-Para.
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doﬁliﬁqd A+53 foi registrado seb o n° 3984\p0r inteiro teor ESTATUTO
DA ASSOCIA(;AO DOS hORADORES NASCIDOé E CRIADOS EM PARAUAPEBAS

il IDENTIDADE E CIDADANIA- AMONPA. A ASSOCIACAO DOS MORADORES NASCTDOS
_ E CRIADOS EM PARAUAPEBAS, IDENTIDADE E CIDADANIA- AMONPA, doravangte -

simplesmente designéda neste estatuto. de AMONPA, inscrita no CNPJ

[l sob o n° 21.527.386/0001-64, com sede e foro nesta cidade

Parauapebas, Estado do Pard, na Rua ‘G, n° 197— Bairro Unido — CEP:

.68.515:000 (antes era na Rua:Li,(.n" 228— Bairro Unido, CEP: 68:515-

000), fundada em 15 de Novembro de 2014, é Uma pessoa ju;idica de
direito. prlvado soc1e&ade civil de lnteresseipﬁblico, constituida
por tempo indeterminado, sem fins, econdmicos, de carater
ufllantroplco, assistencial, promociohai, recreativo e educacional,

sem cunho/ politico ou partldarlo, com a finalidade c%e atender a

todos a gue a ela se aslsociem, independente de classe social,
nacionalidéde, sexo, raga, cor e crenga religiosa, que se rege pelo
presente Estatuto e normas de dlrelto que lhe forem\ apllcavels O
Estatuto contem- Artlgos e Capltulos,'cada um- com suas qualificacdes
e determinagdes sendo eles: TIﬁULO I = DR ASSOQIACAO E  SEUS: FENS:
CAPITULO I, Da denominagdo, sede, duracédo ano fiscal e objetivo,
BEEiees 1° ao 4°; CAPITULO 1I - Dos Associados, Segao 1, Artlgos e
ao 8°-D; Das categorias ¢é condlgees de admlssao, Segao Tis Artlgos
9° ao 12°-A; Dos direitos, deveres, admissao, demlssa& & exclusao de
assoc1ad051 TITULO II - DOS ORGAOS DA ASSQCIAGAO, CAPITULO I - Do

7Seu Numero € Denominagdo, Artigo 13; Secdo! I, Artigos 14 a 165 18

Assembleia Geral, oeeao Il, Artigos 17 a 19; Da Competéncia
Prlvatlva Da /Assembleia Geral, Secdo 1III, Artigos 20 a 22;° 5o
Conselho Dlretor, Segdo IV, artigos QB/a 26;! Do Conselho Fiséal,
CAPITULO II Das Competéncias Dos Cargos, Artigos 27 a 34A; CAPITULO
i Das Penalldades e)quenc1amentos Artigos 35 a 3? CAPITULO IV

= —Pas Elelgoes, Arilgos 9848 Bly TITULO IIT 25 DA’ ADMINISTRACAO-

FINANCEIRAh CAPITULO “T = B EXGLClClO soc1al, Artigos 852 & §5:

_ CERTIFICA que aos dezo}to dias dias. do hés: de
. dezembro do ano de dois 'mil e wvinte (18/12/20g4 S nas folhas 153/172
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