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CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
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PARECER JURIDICO INTERNO N° 82-2022

PARECER JURIDICO PREVIO N° 98/2022

PARECER JURIDICO PREVIO AO PROJETO DE LEI N°
66/2022, DE INICIATIVA DO EXECUTIVO, QUE VISA
ALTERAR O ARTIGO 26 DA LEI MUNICIPAL N° 4.509,
DE 04 DE JULHO DE 2012, QUE DISPOE SOBRE O
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO
PARA OS INTEGRANTES DO QUADRO DO
MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
PARAUAPEBAS.

| — RELATORIO:

Trata-se do Projeto de Lei n. 66/2022, de iniciativa do Poder Executivo, que
visa alterar o artigo 26 da lei municipal n 4.509, de 04 de julho de 2012, que dispde sobre
0 plano de cargos, carreira e remuneracdo para os integrantes do quadro do magistério
publico do Municipio de Parauapebas.

O texto foi encaminhado a esta Procuradoria, para fins de emisséao de parecer
prévio, conforme 81°, do art. 241, do Regimento Interno.

O Projeto encontra-se devidamente acompanhado de justificativa.

E o relatdrio.
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Il - FUNDAMENTACAO:

Importa mencionar em principio, que a fase de Parecer Prévio implica o
recebimento regular da Proposicdo, aferida pela Diretoria Legislativa com base nos
critérios estabelecidos no art. 196 do Regimento Interno, inclusive com relacdo ao
acompanhamento obrigatério de cépia digitalizada, inclusive dos anexos, quando for o

caso.

A proposicéo legislativa em comento, conforme consta no art. 1°, tem por
objetivo alterar o artigo 26 da lei municipal n 4.509, de 04 de julho de 2012, que dispde
sobre o plano de cargos, carreira e remuneracdo para os integrantes do quadro do
magistério publico do Municipio de Parauapebas. E, por fins meramente didaticos serao

colacionados abaixo os dispositivos do Projeto:

Art. 1° O artigo 26 da Lei Municipal n° 4.509, de 04 de julho de 2012, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 26 A jornada de trabalho do docente nas unidades escolares é
de até 266 (duzentas e sessenta e seis) horas/aula mensais, assim
distribuidas:

| — até 200 (duzentas) horas/aula mensais cumpridas em sala de aula;
Il — em horas-atividade, até 66 (sessenta e seis) horas/aula mensais
cumpridas, preferencialmente, no recinto da escola, destinadas a
preparacdo e avaliagdo do trabalho didatico, formacéo continuada,
reunides de pais, reunibes pedagdgicas, articulagbes com a
comunidade e aperfeicoamento profissional, de acordo com o projeto
politico pedagégico da escola.

§ 1° Revogado.

§ 3° Revogado.” (NR)
Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar as alteracdes
orcamentarias necessarias a aplicacdo da presente Lei.
Art. 3° Esta Lei entrar em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Ficam revogados os 881° e 3° do artigo 26 da Lei Municipal n® 4.509, de 04
de julho de 2012.



A 4
x o;"r £
: H"f,:‘f%?:y‘
PODER LEG|SLAT|\/O
R ESTADO DO PARA

CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
PROCURADORIA ESPEC|AL|ZADA DE ASSESSORAMENTO LEGISLATIVO

PARECER JURIDICO INTERNO N° 82-2022

No que se refere a iniciativa da propositura, € do Chefe do Executivo a
iniciativa privativa para iniciar Projetos de Lei que versem sobre a alteragdo de cargos no
Poder Executivo, bem como de estrutura remuneratéria, uma vez que existe a aumento
na carga horaria dos docentes, e por consequéncia logica aumento de remuneracao dos

referidos servidores:

Art. 53. S&o de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre:

[-]
Il - criagcdo, extincdo ou transformacado de cargos, fungbes ou empregos publicos
na administracéo direta, autarquica e fundacional;

Il fixacdo ou aumento de remuneracao dos servidores;

O objeto da proposicéo insere-se no rol da competéncia legislativa municipal,
porquanto trate de assunto de interesse local. E ainda, verifica-se que se trata de matéria
de competéncia legislativa privativa, de modo que respeita o art. 53 da Lei Organica
Municipal.

Por sua vez, o art. 12, inciso Xlll, da LOM, estabelece ser da competéncia
privativa da Camara Municipal dispor sobre a criacéo, alteracdo, e extincdo de cargos,

funcdes e empregos publicos:

Art. 12. Cabe a Cémara, com sancdo do Prefeito, ndo exigida esta para o
especificado no artigo subsequente, dispor sobre as matérias de competéncia do
Municipio, especialmente:

Xl criar, alterar, e extinguir cargos, fun¢cdes e empregos publicos e fixar a
remuneracéo da administracéo direta, autarquica e fundacional;

Vencido o aspecto da competéncia e iniciativa legislativa, esta Procuradoria
passa a analisar outros aspectos.

O Protejo visa fixar nova carga horaria mensal aos servidores docentes, e tal
medida gera reflexos financeiros de varias ordens, de modo que a proposta gera um
aumento de despesas. E, para que tal mister seja alcancado, € necessario que haja

autorizacdo para isso na Lei de Diretrizes Or¢camentarias -LDO, no caso a Lei Municipal
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n°° 4.970/2021. Pois bem, verifica-se que ela autorizou o Poder Executivo a enviar para a
Céamara Municipal, Projeto de Lei que vise alterar a estrutura de carreiras, ou seja hdo ha

falar em desrespeito a LDO vigente:

Lei Municipal n° 4.970/2021

Art. 31. O Poder Executivo fica autorizado, conforme disposto no art. 169 da
Constituicdo Federal, a enviar a Camara Municipal de Parauapebas, projeto de lei
gue vise criar cargos, empregos e fungfes ou alterar a estrutura de carreiras, bem

como admitir ou contratar pessoal.

Como a proposta, visa fixar nova carga horaria a servidores, de modo a
aumenta-la, isso aumenta valores remuneratorios dos servidores, ou seja, implica em
inevitavel aumento de despesas, € preciso observar-se também o disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal. Desde ja, afirma-se que foram cumpridos os requisitos exigidos

pela LRF, quais sejam:

a) estimativa do impacto or¢camentério-financeiro no exercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subsequentes (inc. |, art. 16);

b) declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo
orcamentaria e financeira com a legislagdo orcamentaria (inc. Il, art. 16); c)
demonstracdo da origem dos recursos necessarios para o custeio das novas
despesas (8§ 1°, art. 17).

Verifica-se ndo haver vicio formal de iniciativa e/ou competéncia
legislativa, e, quanto ao aspecto material constata-se que também né&o ha vicios que

o inquinem de ilegalidades ou inconstitucionalidades.

Constata-se ainda que o processo legislativo se perfectibiliza com a
aprovacao ou ndo da proposicdo em comento pelo Poder Legislativo, como bem
elencado no inciso Xlll, do art. 12, da Lei Organica de Parauapebas. Sendo assim,
constata-se que a proposicdo ndo vai de encontro com o ordenamento juridico

patrio.
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lIl) CONCLUSAO

Diante de todo o exposto esta Procuradoria Especializada de Assessoramento
Legislativo dado que atendidos os aspectos da constitucionalidade e legalidade, entende,
conclui e opina pela CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE do Projeto de Lei
66/2022.

A Comissdo de Justica e Redacdo para as providéncias que entender

pertinentes.
E o parecer, s.m.j.

Parauapebas, 28 de abril de 2022.

Assinado de forma digital por

ClCERO CARLOS (B::IAC;F?(?SCARLOS COSTA ALAN E PAU LA ﬁisAi:lz;dF?Ac:JeLi)rma digital por
COSTA BARROS pados: 2022.04.28 09:52:46 ARAUJO:7455883 ARAUJO:74558838204
-03'00' 8204 {)Oa?’c'i(;)os': 2022.04.29 09:18:52

Cicero Carlos Costa Barros

Procurador

Mat. 562323
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