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ALTERACAOQO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAQ DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO EDUCACIONAL E
CULTURAL DE ARTES DE PARAUAPEBAS-ASDECAP FUNDADA EM 10/10/2013

CAPITULO I - DA FUNDACAO

ART.1 - A ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO EDUCACIONAL E CULTURAL DE ARTES DE
PARAUAPEBAS — ASDECAP, FUNDADA EM 10 DE OUTUBRQ DE 2013, é uma Associagio Civil, sem fins lucrativos de caréter
desportivo, social, educacional e cultural, com personalidade juridica e patrimonial préprios, de defesa do interesse de seus associados
em seu fundo social. E constituido de donativos, contribuigdes e doagdes;

A ASDECAP possuiu forum estabelecido na cidade de Paravapebas, Estado do Pard e sede administrativa proviséria na Travessa
Cajazeiras n. 110 Bairro Liberdade, Paravapebas, Estado do Para, podendo abrir sub-sedes em todos os municipios de atuago, sendo
gue suas atividades tém abrangéncias em todo territério do estado do Para, na sede da entidade, nas escolas publicas ou da rede
particular, academias de ginasticas, centros piiblicos de atendimentos, ou onde for convidada, bastando apenas que se tenha um
contrato de parceria técnicas e ou convenio assinado por ambas as partes envolvidas no mesmo.

Pardgrafo Unico: Entidade privada sem fins lucrativos que ndio distribui entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,

empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢Bes de

qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugio do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constimigio de fundo patrimonial oun fundo
de reserva.

ART.2 - A Associagio de Desenvolvimento Esportivo Educacional e Cultural de Astes de Parauapebas — ASDECAP, cujo prazo de
duravﬁoéindemrmimdo,amwﬁmﬂiﬁdﬁemgmdoﬁspmmmmmemlegishdopaﬁnmteSouquevmhaasegnirno
decorrer do tempo, tendo por finalidade:

a) Difundir e incentivar as praticas desportivas, educacionais, culturais e sociais que possam ser desenvolvidas na entidade:

b) Promover campeonatos de artes marciais de nivel municipal, regional, estadual e nacional em todas as categorias, de acordo com sua
disponibilidade e interesse, a serem orgsnizadospelasmdjrdm'nedeparmmmmaspameriasnmﬁriasemafemmunicipal,
estadual e nacional;

c) We@mmmn@mmr@m&aﬁﬁd&&aﬁmﬂnmﬁma:amesdeniveltécnicosdosaﬂems,as
certiﬁcaqﬁesdefaixaseDans,haﬁmdosemdewdas,fa?asmngressosefeiras,comreconhecimmtosdasenﬁdadssupeﬁorﬁ;
d) Promovermrsos,oongrmos,sﬂnimfrios,pam&sﬁvﬂsemmmwmmrdmisaIwSmmdais,assimmommb&nsobre

temas importantes e alusivos ao social, educacional, desportivos e culturais;

¢) Zelar pela organizagio e pela disciplina em todas as modalidades oferecidas pela associagio;

f) Cmpﬁrefawmprkasdaammqﬁesmdasmsmdhﬁﬁasemdinﬁmdaenﬁdadeeorgmismodaasodaﬁo
como: decretos, portarias, resolugdes, diretoria, professores e outros correlatos;

g)ApﬁmmﬁMsmM&mMmmp&m&snmsmem
regulamentares e legais;

h) Dem'dirsobreaptmnoﬁodecompetioﬁesewmdemniqwmﬂ:ﬁmwsooﬁaﬁvoqueamﬁdaded&smvohe;

i) Inwmeder,pameospodﬂ'espib!ioos,and&udmdirdﬂremhgiﬁmmchspessoasjmidimseﬁsiaswjdm;sm
jurisdigdo;

Pﬁmﬁol.-&mmﬂo@ﬁn@hﬁn&smmmm“dwmrmm
resolugdio, portarias e avisos.

M-Q&gmdedissoluﬁodaemidad:.orespecﬁvopahimdnioliqnﬁdosejatansferidoamﬂapﬁsoajmidimdeigml

natureza que preencha os requisitos desta Lei de n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade

extinta. (Artigo 33, inciso I1I, da Lei n°® 13.019/2014).

CAPITULOQO 1I - DOS OBJETIVOS SOCIAIS

ART.3 - A ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO EDUCACIONAL E CULTURAL DE ARTES DE
PARAUAPEBAS — ASDECAP TEM COMO OBJETIVO;

a) Congregar os associados, estimulando a unifio e a solidariedade entre 0s mesmos.

b)Dmoherewemmiados,espiritosdempemgﬁomﬁma,decordialidade,decuitoédignidadehmm,estimuloe
aprimoramento da caridade cristdl a patrimdnio, estimulando através de boletins, conferencias e outras formas correlatas:

c) Incentivar o desenvolvimento intelectual, esportivo e sociocultural dos sécios, auxiliando e orientando 0s mesmos, atraves recursos e
metodologias proprias;

d) Promover encontros sociais com finalidade de unificar cada vez mais os associados;
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€) Manter o intercimbio técnico, cultural, esportivo e de amizades com outras entidades congéneres na regifo, estado e ou federagiio;

f) Implantar politicas publicas no que diz respeito ao desenvolvimento do esporte, cultura, educagio e do social na regiio,

g) Buscar solugdes para inclusdo sociocultural, educacional e esportiva de criangas, jovens e adolescentes que si encontram em situagio
de risco e ou vulnerabilidade social, ensinando-thes. A boa pratica esportiva, culturais e sociais, além de em outras modalidades a
serem ofertadas dentro da entidade, com énfase principalmente a CAPOEIRA, KARATE, DANCA, FUTSAL, FUTEBOL,
modalidades denominadas eixos principais de atuacio; .

h) Estimular o senso critico e social, utilizando como instrumento as atividades da pratica de artes marciais e outras atividades de lazer e
estimulos ao raciocinio légico;

i) Atuar como instrumento ‘de mobilizagio, divulgagio e pratica do Estatuto da crianga e Adolescentes, Estatuto da juventude, Estatuto
do idoso, Estatuto da pessoa com deficiéncia e outras e outras leis que visem o bem-estar social da sociedade em geral;

j) Oportunizar aos alunos condigBes e desenvolvimento no tangente a0 respeito s outras pessoas, bons costumes, educagfio ambiental,
equilibrio fisico e emocional, boa postura e respiraglio correta, praticas que séo estimulados pelas atividades exercidas dentro da
ASDECAP;

k) Empenho e dedicagdio, exigindo o Maximo do corpo e da mente, treinando com paciéncia e perseveranga até fazer desses objetivos
um habito;

iy} Dﬁpammmenoadolmmteaimpmﬁnchdapraﬁmdoesporbeedamﬂhnacomofommdeimemgircomasociedadem
que vive e também conscientizi-lo sobre a importincia de bons habitos para qualidade de vida, evitando assim contatos com drogas,
ilcool, prostituigdes outros;

m) Garantir o reconhecimento de nossos jovens no cenirio esportivo € cultural a nivel municipal, estadual, nacional ¢ internacional
através de campeonatos, feiras, congressos e outras atividades;

n) Desenvolver autoconfianga e equilibrio interior ou mesmo dominar técnicas de defesa pessoal;

0) Desenvolver trabalho direcionado as familias como condigbes de acompanhamento as atividades dos filhos, visando um melhor
desempenho escolar;

p) Desenvolver senso critico e raciocinio 16gico, através de priticas de atividades alternativas.

q) Promogiio e fomento de cursos profissionalizantes ¢ educacionais.

r) Atuar como instrumento de mobilizagio, divulgacio e pratica do Estatuto da Crianca e Adolescente, Estatuto da Juventude, Estatuto
do Tdoso, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e outras leis que visem o bem-estar social da comunidade em geral;

s) Promover o resgate, a preservagiio e a pesquisa historica social, etnologica e econdmica dos vérios aspectos do esporte olimpico,
Paralimpico e ndo olimpico e qualquer outra manifestagio do esporte brasileiro em nosso pais ou no exterior.

Paragrafo Unico: Dentre os objetivos e finalidades a ASDECAP podera atuar também com as seguintes atividades econfmicas.
94.93-6-00 — Atividades de organizacdes associativas ligadas & cultura e a arte. _
85.99-6-04 — Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial.

94.30-8-00 — Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais.

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO
Art.d'—AmganingﬁoeoﬂmciommmtodaASDECAP,respeimdoodispmtonesteestamo,obedecerioisnormaswmtantesdo
regimento interno e atos necessarios.
Art. 5° - As obrigagdes contraidas pela ASDECAP ndo se estendem aos atletas, associados, nem lhes criam vinculo de solidariedade e ou
subsidiariamente.
Art. 6° - Podera associar — se qualgiier pessoa residente na area de abrangéncia, desde que os mesmos aceitem e executem todos 0s
objetivos sociais oferecidos pela instituigio e preencham os requisitos impostos pela entidade.

CAPITULO IV- DOS SOCIOS

ART. 7° - A ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO EDUCACIONAL E CULTURAL DE ARTES DE
PARAUAPEBAS — ASDECAP Tem as seguintes classes de socios:

a) — Sécios fundadores:

b) — Efetivos — Os associados;

¢) — Honorarios — As pessoas que fagam jus ao titulo;

d) — S#o associados da ASDECAP, os atletas descritos do capitulo III Artigo 8° e Capitulo IV Artigo 9°.

Art. 8° - Sdo considerados sécios fundadores aqueles que participaram e assumiram cargos de diretores da ASDECAP e assinaram © livro
ata e de presenca da assembleia geral de constituicio.

Parégrafo Gnico: Os atletas sdo considerados os associados da entidade, podendo exercer o direito de voz e voto somente a partir da idade
de 18 anos completos.
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CAPITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES

ART. 9° - Sio direitos dos socios efetivos:

a) - Tomar parte em assembleia geral, votar e ser votado para desempenho de cargo eletivo,

b) — Requerer a convocagdo de assembleia geral ordinaria e extraordinaria, indicando em seu requerimento o assunto a ser discutido,
devendo tal convocagiio ser assinada por um tergo dos associados: .

¢) — Livre acesso as dependéncias da associagdo.

d) —-Tannrpmechassemhldngeral,podmdofawproposigbes,wndireitoavcto.

e) —Gmxdosbmeﬁciosdaassociagﬁorefermaapoiosepatrociniosvindosdopoderpﬁbﬁcoaoupﬁvadoreferemeélocmnoﬁoe
hospedagem em competigdes de nivel municipal, estadual, regional, nacional e internacional.

f) —Serwnwmdoparaevuﬂodenﬂoefmdoemdodemrdomswniveltémﬁw

g) — Apresentar sugestdes de interesse da associagiio em momento Oportuno.

h) — Desligar — se da associagiio quando lhe convier.

i) — Propor a admissdo de novos atletas associados.

i) — Realizar com a associagio as operagdes que conceituem seus objetivos.

k) mammemqnﬂqua‘mmbmdadirm executiva, informagdes de reunides, assembleias gerais da

1) - Ser tratado em igualdade com os demais atletas associados.

m) — Receber em igualdade de condigdes 0s mesmos ensinamentos dos esportes Capoeira, Karaté, Futsal, Futebol, Danca e todas
atividades propostas pela entidade.

n) — Votar no processo de eleigiio para presidente e conselho de ética, desde que obedega ao limite de idade imposto no paragrafo inico
do capitulo IX.

Art. 10° - Sdo deveres dos associados:

a) — Respeitar o estatuto, o regimento e as resolugdes dos poderes sociais;

b) — Respeitar as autoridades da associagdo,

¢) — Exercer com dignidade, corregéio e zelo, quando escolhido aos cargos dos poderes sociais;

d) — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

€) — Colaborar para o aprendizado de todos os atletas associados.

f) — Zelar pelo espago fisico utilizado para as aulas.

g) — Zelar pelo material de uso cotidiano e de treinamento da associacio.

h) — Respeitar os professores, monitores, auxiliares e os colegas com graduagio superior a sua de acordo com os métodos Capoeiristas,
Karatecas e Judocas.

i) — Respeitar os membros da diretoria executiva.

j) — Zelar pelo bom nome da associagiio.

k) —Tercompommmtoqueoondizoanaposuundemporﬁsta&podﬁsta,Karatemse]udocasdeacordocomsuagmdmgﬁoeou
posigiio dentro da associacdo.

1) —C:mpﬁrcomsmsobﬁgagﬁescomoh&embmdadirﬁoﬁa,mdmadoﬁasefmomso.

m) — Obedecer as regras impostas pela lideranga gradativa.
ART. 11° - Os sécios investidos em mandatos eletivos ou niio, serdio responséveis civis e criminalmente pelos atos manifestadamente
contrarios a lei e aos presentes estatuto:

CAPITULO V1 - DAS PENALIDADES

Art. 12° - Os sécios por infragio do presente estatuto estdo passiveis das seguintes penalidades:

a) — Adverténcia:

b) — Suspensio:

¢) — Cassagiio do mandato:

d) - Exclusdo

1° - A Adverténcia serd aplicada verbal ou escrita no caso de falta leve ou em que o associado deixar de participar de 03 (irés)

assembleias gerais consecutivas.

2 -ASuspemﬁoatéQO(nwema)diassaiaplicadanoomneﬁmmtodafalmgraveeimWnapmibiﬁodosécioﬁeqﬁenmrasede

social e participar das atividades sociais e esportivas. Ao associado que se portar de forma inconveniente agredindo com palavras de

baixo calo os colegas, membros ou niio da diretoria, se havendo incidéncia serd excluido da associagio.

3° - A pena de exclusfio aconteceré quando houver:

a) - Atitudes atentatorias ao objetivo da associagdo.
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b) - Danos causados ao patriménio da associagiio nfio ressarcido no prazo fixado pela diretoria:

¢) — Agressdo fisica verificada no recinto social, salvo nos casos de legitima defesa:

4° - Excetuando — se os casos de interposigio de recursos, as penalidades administrativas aplicadas pela ASDECAP, s6 podera ser
comutada ou anistiada pelo préprio poder que o aplicou. _ ’

5° - As penas de adverténcia, suspensfo, exclusio e perda de mandato serfic stmpre comunicadas ao associado por escrito.

6 - Das decisdes que cominarem pena de suspensio, exclusdo e perda de mandato caberé recurso a assembleia geral dentro do prazo de
10 (dez) dias, contado da data que o associado receber a comunicacio.

7° - A perda do mandato ocorrera quando 0 membro de qualquer poder social deixar de comparecer 04 (quatro) vezes consecutivas, nio
justificadas as segBes ordindrias.

8"-Aczssaﬂodomandatosaéaplicadaaomamlatﬁrioquetiveromdumwsabmmdoraevaiﬁw-seémediantepmcessnregulare
com prévia defesa do acusado.

9 - As penalidades de suspensiio, exclusio e perda de mandato, serfio aplicadas opds decisiio definitiva da diretoria, gerada a partir de
processo administrativo, este seri realizado por uma comissiio composta pelo presidente secretéario geral e diretor técnico.

10° - A cassagfio do mandato do presidente sera de exclusiva competéncia da assembleia geral, convocada exclusivamente para esse fim:

Art. 13° - Os presentes & assembleia geral ficarfio sujeitos por ato disciplinar as seguintes penas além das mencionadas no Art 14°,
aplicadas pelo presidente da Assembleia geral, e implicara na:

a) — Cassagio da palavra.

b) — Retirada do recinto imediatamente.

CAPITULO VII - DOS PODERES SOCIAIS
ART. 14° - 03 (irés) sfio os poderes sociais:
a) — Assembleia geral:
b) - Diretoria:
¢) — Conselho fiscal:
Paragrafo Ginico — A assembleia geral é o poder soberano.
ART. 15° - A assembleia geral se constitui da reunifio da maioria simples dos s6cios quando regulamente convocados.
Paragrafos Gnico: A maioria simples constitui — se de 50% mais 01 de seus associados, regularmente em dia com suas obrigagdes
estatutdrias na entidade.
ART. 16° - A assembleia geral ordinéria e extraordinaria.
ART. 17° - A posses dos poderes ocorreri na 1° quinzena do més de outubro imediatamente apos a eleigio.
ART. 18° - A convocagfio, instalagiio e funcionamento da assembleia geral obedecerfio s seguintes normas:
a) — A convocagio serd feita pela presidéncia, por qualquer poder social ou por um ter¢o dos sdcios efetivos, com edital regularmente
publicado:
b) — O editorial indicara o dia, & hora, local e assunios pendentes de deliberagiio devendo ser afixado na sede da associagiio:
¢) — As resolugdes serfio tomadas pela maioria dos sécios presentes e executadas pelo presidente da assembleia geral, por comissio que
esta designar pelos demais 6rgios da associagfio dentro de suas competéncias:
d) — As votagBes serfio sempre nominais inclusive nos casos de eleigdes:
¢) — No fim do trabalho a ata sera aprovada pela assembleia geral, devendo ser obrigatoriamente assinada pelos socios presentes.
ART. 19° - Compete a assembleia geral:
a) — Reunir — se anualmente, na segunda quinzena do més de fevereiro para julgar as contas e relatorios do ano anterior:
b) — Reunir-se extraordinariamente sempre que legalmente convocada:
¢) — Deliberar sobre a proposta orgamentaria:
d) — Votar as propostas sobre a concessdo de titulo honorario ou benemeréncia:
e) — Apreciar anualmente o relatorio e apresentagio de contas da diretoria o balango econdmico e patrimonial e o parecer do conselho
fiscal,
f) — Julgar as irregularidades e tomar as providéncias cabiveis:
g) — Regulamentar a competéncia dos poderes sociais:
h) — Reformar o Estatuto:
i) — Resolver sobre a dissolugiio da associagio:
i) — Compete ao presidente da assembleia geral dirigir e manter a ordem no plenario, vetar os pronunciamentos indecorosos e
infringentes nos empates de votaglo verificados.

~-DAD
ART. 20° - A diretoria da associag3o terd mandato de 04 {quatro} anos e compor-se & de:
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a) — Presidente.
b) — Vice-Presidente.
¢) — Secretario.

d) — Diretor técnico.

e) — Diretor Pedagogico

f) — Tesoureiro.

g) — Diretor médico.

Pardgrafo émico — A posse da nova diretoria da associagio dar — se 4 na 1° quinzena do més de outubro do ano que expira 0 mandato do

ano anterior, a diretoria nfio responde subsidiariamente pelas obrigagBes contraidas.

. " .

ART. 21° - compete ao presidente da associacio:

a) — Dirigir e administrar a associa¢fio dando comprimento ao estatuto social.

b) — Dirigir a assembleia geral.

¢) — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, regimentos, codigos e decisdes dos poderes diretivos da entidade;

d) — Assinar juntamente com o diretor técnico os certificados e diplomas fornecidos pela associacfo:

€) — Autorizar previamente todas as despesas da associagio:

f) — Executar as decisdes determinadas pela assembleia geral:

g) — Representar a associagio em juizo, cerimdnias civicas, militares, eclesiasticas e socias ou indicar representante:

h) — Assinar e endossar, todos os cheques pagos ou recebidos pela associagdo:

i) — Propor a assembleia geral adogfio de medidas convenientes sobre questbes omissas neste estatuto.

ART. 22° - Compete ao Vice-Presidente:

a) — Substituir o Presidente da associagio em seus impedimentos:

b) — Efetuar as tarefas que lhe foram cometidas pelo presidente ou diretoria:

¢) —Desenvolver projetos que contribuam para a boa administragéo do presidente:

d) — Colaborar no desenvolvimento das atividades esportivas, culturais educativas e sociais da entidade:

€) — Participar das reunides da diretoria.

ART. 23° - Compete ao secretéirio geral:

a) — Supervisionar e dirigir todos os trabalhos de secretaria assessorando exclusivamente e diretamente a presidéncia chefia da
administragéio:

b) — Cumprir e fazer camprir o pressente estatuto, leis resolugdes, decretos e portarias:

¢€) — Receber ou expedir correspondéncias:

d) — Ter sua guarda e responsabilidade todos os papeis e documentos que se relacionam com a vida administrativa da associagdo:

e) — Organizar semestralmente o relatério da diretoria 4 assembleia geral.

f) — Zelar pela boa ordem e contribuir para boa administragiio da associagio:

g) — Administrar o funcionamento burocratico:

h) — Contribuir para o bom funcionamento da associaco.

i) —Participar de todas as reunides da diretonia.

ART. 24° - Compete ao tesoureiro:

a) — Arrecadar a receita da associagiio escriturando o movimento do caixa em livro competente:

b) — Efetuar o pagamento das despesas da associagiio devidamente autorizado pelo presidente da associagiio:

¢) —Manter em dia a escrituraciio do livro da tesouraria:

d) — Manter — se informado de todas as operagdes financeiras realizadas pela associagio, bem como todos os valores, titulos de créditos,
cadernetas bancarias, processos e recibos de pagamento em geral:

¢) — Participar de todas as reunides da diretoria. ¥

ART. 25° - Compete ao diretor técnico:

a) — Cuidar de toda parte técnica como: treinamentos, cursos, preparagio dos associados e organizar as provas de nivel técnico (exames
de graduagiio):

b) — Organizar a parte recreativa e desportiva, visando ¢ esporte e a cultura como meio de organizagio e congragamento enire os
associados:

¢) — Representar juntamente com o presidente a associagio em todas as competi¢des com entidades congéneres:

d) — Zelar pelo material e dependéncias desportivas e culturais existentes: '

e} — Advertir, suspender e ou penalizar os atletas de acordo com gravidade de possiveis infragdes a este estatuto, assim como: ao
regimento mterno, em conjunto com o presidente:

\ Associacio de Desenvolvimento Esportivo Educacional e Cultural de Artes de Parauapebas — ASDECAP
\ ST Enderego: Travessa Cajazeira n®. 110 - Bairro Liberdade | - Fone: (94) 9.8138-9871




REGISTRADO.
Pessoas Juridicas

Associacdo de Desenvolvimento Esportivo Educacional
e Cultural de Artes de Parauapebas
CNPJ: 19.322.610/0001-30

R ————— e —————— I —————— e ———

f) — Assinar documentos no que diz respeito & diretoria técnica:

g) — Convocar os atletas em destaque para representar a associagio em eventos de qualquer nivel:

h) — Ser responsével por qualquer assunto de arbitragem.

ART. 26° - Compete Diretor médico:

a) — Ter conhecimento bésico na 4rea de satide:

b) — Representar a associagio e, toda e qualquer atividade ligada 3 4rea de saide, defendendo os interesses de seus associados como um
todo:

¢) — Cuidar da contrataciio de profissional competente para a avaliagio e diagnésticos dos atletas:

d) — Velar para que os atletas fagam anualmente a avaliagio médica:

e) —Puﬁdpudetodasasmmiﬁesdadiremﬁa:

f) — Providenciar todo o aparato médico necessario 2 manutengio da integridade fisica dos atletas durante os eventos e/ou competigdes,
exigindo, se entender necessario, encaminhamento ac médico para exame prévio ou periédico, bem como encaminhar os atletas que
porventura acidentarem — se durante os treinamentos, eventos e/ou competigdes ao tratamento hospitalar.

ART. 27° - Compete diretor pedagogico:

a) — Assistir o diretor-presidente nas atividades de planejamento, organizagio, coordenagio, controle e avaliagiio de atividades;

b) — Prestar assisténcia técnica aos professores, Instrutores e lideres, visando atingir a unidade do planejamento e a eficacia de sua
realizagio;

¢) Proceder levantamento de interesse dos professores e do pessoal administrativo para a programagio de cursos de aperfeigoamento €
atualizagio do pessoal da ASDECAP.

d) A proposigio de técnicas e procedimentos de sistematica avaliagio, selegiio e fornecimento de materiais didaticos, estabelecendo
atividades que melhor conduzam & consecugio dos objetivos da Proposta Pedagégica da ASDECAP;

¢) Colaborar na integracio Associagio-familia-comunidade e na elaboragio da Proposta Pedagogica;

f) Integrar-se com a diregdio, 0 orientador educacional e os professores, para 0 desenvolvimento do trabalho de equipe;

g) Assegurar a eficiéncia da agdo definida no Planejamento Pedagogico, dando conhecimento aos professores das normas de trabalho e
do calendério de atividades estabelecidas;

h) Promover, sem prejuizo das atividades docentes reunides periddicas com 0s professores, Instrutores e lideres para avaliagio do
trabaiho pedagogico;

i) Phngfu,oﬁmmreavﬂiaromcesmpedagégimdeauordowmaﬁlosoﬁaedwacionalass:midapelaASDECAPemas
determinagdes legais referentes ao ensino;

j) Acompanhar o trabalho do corpo docente, incentivando-o, orientando-o ¢ avaliando-o;

k) Promover reunides periddicas para a abordagem de assuntos pedagogico educacional;

i) - Oportunizar a renovagio e 0 aperfeigoamento pedagégico do Corpo Docente;

m) - Ministrar cursos e palestras de qualificagiio e capacitagio dos professores, instrutores e lideres, para a promogio de aulas mais
dindmicas.

CAPITULO X - DO CONSELHO FISCAL

ART. 28° - O conselho fiscal serd composto de 03 (irés) membros efetivos e 01 (um) suplente, com mandato de 04 (quatro) anos, elestos

¢ empossados juntamente com a diretoria.

ART. 29 — Compete ao conselho fiscal:

a) — O conselho fiscal elegera entre si apds sua eleigiio e posse, seu presidente, vice-presidente € membro efetivo:

b) _ O conselho fiscal reunir — se — & sempre que acharem Necessario, ficando a critério dos membros efetivos marcarem datas para
reunides:

<) -Evumimoadomm\mdamouuriaeuwinngﬁomnﬁbil:

d) — Fiscalizar e aprovar 0s atos financeiros da diretoria:

¢) — Emitir pareceres sobre atos financeiros da diretoria:

f) — Convocar e denunciar 4 assembleia geral, as irregularidades por ventura apuradas:

g) - Convocar, quando necessario qualquer membro da diretora para esclarecimento:

h) -Responsabilizar—sepeloregimentointanodaassociagio,c\mprindo—oefamndo—ocumpriraiandonovasregrasseforowso

de acordo com as necessidades da associag#o.

CAPITULO X1 - DAS ELEICOES
ART. 30° - A eleigiio dos poderes far-se-& por assembleia geral, se constituindo das reunibes de maioria simples dos s6cios quandc
regularmente convocados para este fim :
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ART. 31° - As eleigbes ocorrem de quatro (04) em quatro (04) anos em assembleia geral, havendo o limite de reeleigio e recondugiio ao
cargo do mesmo presidente uma tinica vez, pelo mesmo periodo.

Paragrafo Unico: para os demais cargos nio havera limite de reeleigio. i

ART. 32° - Em caso de existéncia de uma s6 chapa, sera feita a aclamacfio 0a mesina como vencedora.

ART. 33° - A inscrigio de associados 4 eleiglio para presidente e vice-presidente e conselho fiscal se dardio através de edital, as eventuais
chapas deverdo entregar as seguintes exigéncias expressas:

a) — Solicitagiio de analise e registro da candidatura, pela comissio eleitoral em oficio timbrado com slogan, logotipo e nome da chapa.
b) — Conter os nomes dos candidatos a presidente, vice-presidente e ainda os candidatos ao conselho fiscal.

¢) — Dados pessoas de todos os candidatos da chapa.

ART. 34° - Seguido das documentages:

a) — Atestado de boa conduta municipal de cada candidato.

b) — Comprovante de residéncia de cada candidato.

¢) — Copia do RG, CPF de cada candidato.
MMMMMOMﬁWWdeWammMMqueserénomeadapelapresid&tciaalmvés
de portaria, o prazo de inscrigio de chapa ¢ de trés semanas antes da data de eleigiio, sendo que faltando uma semana para O processo
eleitoral é proibido o registro de qualquer candidatura.

ART. 35° - O presidente e vice-presidente néio precisario se afastar de seus cargos para candidatar — se a qualquer outro ou mesmo cargo.
ART. 36° - Os membros eleitos do conselho fiscal que desejarem se candidatar a reeleigio em seus respectivos cargos nfio precisaram se
afastar dos mesmos, porém se forem se candidatar aos cargos eletivos da diretoria executiva deverdio obrigatoriamente renunciar seu
cargo eletivo atual em um prazo de um més antes do processo eleitoral.
ART.37'-Ospedidosderegistrosdemndidmmsolicitadospdactupasetioanalisadosedivulgadospelaoomissﬁoeleitma]anum
prazo de uma semana.

Paragrafo Ginico: toda documentagiio exigida seré entregue a comissio eleitoral, que podera deliberar novos requisitos e as regras para as
eleigBes por meio de resolugfio, para os concorrentes a qualquer cargo na associagio de acordo com as necessidades do processo eleitoral.
ART. 38° - Considerar — se — aos eleitos os candidatos que obtiverem maioria simples dos votos podendo inclusive pertencer a chapas
distintas, prevalecendo & opinidio e voto dos associados aptos a votarem.

Pardgrafo Gnico; A posse dos candidatos eleitos se dara até duas semanas apés o processo eleitora, que é 0 mesmo tempo de transicio
entre as administragdes.

CAPITULO XII - DO VOTO
Art.39°-Osassociadosaptosavotaremmseleiqﬁmparaadiretmiaecmselhofismlsﬁomdosaquelesquetiveremidadeaparﬁrde 18
anos completos.

Paréigrafo wmico; As decisdes referentes 4 administraciio da associaglio devem ser {mica exclusividade de voz e voto dos diretores,
coordenadores e presidéncia da associagio, em assembleia geral, participando apenas os diretores, coordenadores, presidente e vice-
presidente nas assembleias gerais.

- ATRIVE ED A
Art. 40° - O patriménio social da ASDECAP seré constituido pelos bens méveis e iméveis, veiculos e objetos em gerais, titulo de renda,
doagfo sem fins lucrativos.
Art. 41° - A receita sera constituida pelos seguintes:
a) — Subvengdes e doagdes de qualquer natureza:
b) — Rendas de competigdes e titulos pertencentes i entidade:
¢) — Contribuigio dos associados:
d) - Resultados das atividades financeiras:
¢) — Eventos promovidos pela entidade:
f) —Rendas patriménio:
Art. 42° - As receitas apuradas ao final de cada exercicio deverdio ser revistadas da forma de investimento em bens moveis e imoveis.
Art. 43° - O planejamento de receitas e despesas sera distribuido por verbas especifica em orgamento anual, submetido i assembleia
geral, em sua primeira reunifio de cada ano, cabendo a mesma aprova-lo ou rejeiti-lo.

XIV — j 1) ES AIS
Art. 44° - O presente estatuto foi lido e aprovado em assembleia geral extraordinéria realidade em 02 setembro de 2022, e entre em vigor
a partir do registro do mesmo além da ata da assembleia geral ordinaria em cartorio competente.

f AmodmmﬂummmﬁsmmvoEmeCMdemdeﬁmm—ASDECAP
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