ASSOCIACAO DE CAPOEIRA ABADA DE PARAUAPEBAS

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DE CAPOEIRA ABADA
PARAUAPEBAS §

CAPITULO I - DA ASSOCIACAO

ART. 1° - A ASSOC’IACAO DE CAPOEIRA ABADA DE PARAUAPEBAS, com o nome fantasia de
ASSQCIACAO ABADA CAPOEIRA, Fundada em 20 de novembro de 2019, é uma Associagdo Civil, sem fins
lucr?tlvos de carater desportivo, social, educacional e cultural, de utilidade publica com personalidade juridica e
patrimonial prdprios, de defesa do interesse de seus associados e seu fundo social € constituido de donativos, contribui¢des

e doagdes;

A ASSOCIACAO ABADA CAPOEIRA possui Forum estabelecido na cidade de Parauapebas, Estado do Paré e sede

administrativa na Rua S#@o Paulo n° 441 Bairro Primavera, Parauapebas, Estado do Para, sendo que as atividades

ocorrerdo, na sede da entidade, nas escolas publicas ou da rede particular, academias de ginastica, centro publicos de
atendimento.

ART. 2°- A ASSOCIACAO ABADA CAPOEIRA, cujo prazo de duragdo € indeterminado, exercerd sua atividade

segundo disposto neste estatuto e nas legislagdes pertinentes ou que venha a surgir no decorrer do tempo, tendo por

finalidade:

a) Difundir e incentivar as praticas desportivas, educacionais, culturais e sociais que possam ser desenvolvidas na
entidade;

b) Promover campeonatos de artes marciais de nivel municipal, regional, estadual e nacional em todas as categorias, de
acordo com sua disponibilidade e interesse, a serem organizados pela sua diretoria e departamentos com as parcerias
necessarias em esfera municipal, estadual e nacional;

¢) Reconhecer e registrar em seus arquivos os registros de atividades executadas pela entidade, exames de nivel técnicos
dos atletas, as certificagdes de graduago dos esportes com reconhecimento das entidades superiores;

d) Promover cursos, congresso, palestras e outros eventos, referentes as artes marciais, assim como também sobre temas
importantes e alusivo ao social, educacional, desportivo e cultural;

¢) Zelar pela organizagdo e pela disciplina em todas as modalidades oferecidas pela associagéo;

f) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes constates das atas ordinrias e extraordindrias das entidades e organismos
das associagdes como: decreto, portarias, resolugdes, diretoria, professores e outros correlatos;

g) Aplicar penalidades no limite das suas atribui¢des aos responséveis pela inobservancia das normas estatutarias e
regimentais regulamentares e legais;

h) Decidir sobre a promogdo de competi¢des e eventos de qualquer natureza alusivos aos objetivos que a entidade
desenvolve;

i) Interceder, perante os poderes publicos, em defesa dos direitos e interesses legitimos das pessoas juridicas e fiscais
sujeitos a sua jurisdigdo;

Paragrafo 1° - As normas para consecugo dos principios fixados nesse artigo serio prescritas nos decretos, regulamentos,

regimentos, resolugdes, portarias € avisos.

Paragrafo 2° - Em caso de dissolugdo. Os bens adquiridos seréio doados a uma instituigéo de caridade ou a uma associagéo

que tenha as mesmas caracteristicas sociais que a ASSOCIACAO ABADA CAPOEIRA. e

Sy

CAPITULO II — DOS OBJETIVOS SOCIAIS AT

W o0

ART.3° - A ASSOCIACAO DE CAPOEIRA ABADA DE PARAUAPEBAS tem como objeti®o:

a) Congregar os associados, estimulando a unido e solidariedade entre os mesmos;

b) Desenvolver entre seus associados, espirito de cooperagdo mutua, de cordialidade, de culto a dignidade humana,
estimulo e aprimoramento da caridade cristd e patriotismo, instruindo e estimulando através de boletins, conferéncias
e outras formas correlatas;

¢) Incentivar o desenvolvimento intelectual, esportivo e sociocultural dos sécios, auxiliando e orientando os mesmos,
através de recursos e metodologias proprias;

d) Promover encontros socias com finalidades de unificar cada vez mais os associados;

¢) Manter o intercdmbio técnico, cultural, esportivo e de amizade com outras entidades congéneres na regido, estado e
outra federagéo;

f) Implantar politicas publica no que diz respeito ao desenvolvimento do esporte, cultura, educagdo e do social no
municipio de Parauapebas;

g) Buscar solugdes para a inclus@o sécio cultural, educacional e esportiva de criangas, jovens e adolescentes que se
encontram em situagdo de risco e ou vulnerabilidade social, ensinando-lhes as boas praticas esportivas, culturais e
sociais, além de outras modalidades a serem ofertadas dentro da entidade, sem énfase principalmente a Capoeira
modalidade denominada eixo principal de atuagdo, como também as modalidades secundérias que serdo trabalhadas
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através de oficinas de Karaté, Futsal, Futebol, Jiu Jitsu, Boxe, Muay-Thai, Judd, Dangas aerdbica, além de oficinas
socioculturais como, Violdo, Teatro, Ballet, Baterias, Canto entre outras;

h) Estimular o senso critico e social, utilizando como instrumento as atividades da pratica de artes marciais e outras
atividades de lazer e estimulos ao raciocinio légico;

i) Atuar como instrumento de mobilizagdo, divulgagéo e pratica do Estatuto da Crianga e Adolescente, Estatuto da

Juventude, Estatuto de Idoso e outras leis que visem o bem-estar social da comunidade em geral;

J) Oportunizar aos alunos condigdes de desenvolvimento no tangente ao respeito as outras pessoas, bons costumes,
educagdo ambiental, equilibrio fisico e emocional, boa postura respiragéio correta, praticas que sio estimuladas pelas
atividades exercidas dentro da ASSOCIACAO ABADA CAPOEIRA;

k) Empenho e dedicagéo, exigindo o maximo do corpo e da mente, treinando com paciéncia e perseveranga até fazer
desses objetivos um habito;

1) Despertar na crianca e no adolescente a importincia da prética do esporte e cultura como forma de interagir com a
sociedade em que vive e também conscientiza-los sobre a importancia de bons hébitos para a qualidade de vida,
evitando assim contato com drogas, alcool, prostituigéio e outros;

m) Garantir o reconhecimento dos nossos jovens no cenario esportivo e cultural a nivel municipal, estadual, nacional
e internacional através de campeonatos, feiras, congressos e outras atividades;

n) Desenvolver autoconfianga e equilibrio interior ou mesmo dominar técnicas de defesa pessoal;

0) Desenvolver trabalho direcionado a familias como condi¢des de acompanhamento as atividades dos filhos, visando um
melhor desempenho escolar;

p) Desenvolver senso critico e raciocinio logico, através de praticas de atividades alternativas.

CAPITULO III - DA ORGANIZACAO

ART. 4° - A ASSOCIACAO DE CAPOEIRA ABADA PARAUAPEBAS ¢ Constituida principalmente:

a) De praticantes desportistas, Desenvolvedores culturais, Comunidade;

b) Atletas que possuirem capacidade para se associar e participar;

¢) Grupos do 4mbito do desporto municipal, artistas culturais conforme determinagéo legais, que tem por finalidade
principal ou subsidiaria a pratica desportiva, cultural, educacional ou social, e que tenha condi¢des de participar dos
eventos obrigatoérios da ASSOCIACAO ABADA CAPOEIRA.

Paragrafo tnico - A ASSOCIACAO ABADA CAPOEIRA nio intervira em negécios ou atividades peculiares aos seus

associados associadas, desde de que ndo conflitem com estatuto.

ART.5° - Para ser um membro da ASSOCIACAO DE CAPOEIRA ABADA DE PARAUAPEBAS é necessério cumprir
os seguintes requisitos:
a) Preencher a ficha oficial de matricula
b) Apresentar cépia do documento de identidade ou Certiddo de Nascimento se de menor ¢) apresentar

copia do CPF
d) Comprovante de enderego
¢) Duas fotos 3x4
f) Declarag@o escolar (caso menor)
g) Laudo de especialidade se PCD
h) Termo de uso de imagem

ART.6° - A organizagdo e funcionamento da, respeitado o disposto neste estatuto, obedecero s normas constantes do
regimento interno e atos necessarios.

ART. 7° - As obrigagdes contraidas pela Associagdo ndo se estendem aos atletas, associados, nem lhe criam vinculo de
solidariedade e/ou subsidiariamente.

ART. 8° - Podera associar — se qualquer morador, entidade de pratlca desportiva, cultural, grupos e/ou academias
constituidas que resida em Parauapebas na abrangéncia de ABADA, constate na Artigo 1° deste estatuto, desde que a
mesma aceite e execute todos os objetivos sociais oferecido pela instituigdo e preencham os requisitos impostos pela
entidade.

CAPITULO IV - DOS SOCIOS

ART.9° - A ASSOCIACAO Tem as seguintes classes de socios: a)

- Sécio fundadores;

b) - Efetivos - Os associados;

¢) - Honorarios — As pessoas que fagam jus ao titulo;

d) — S#o associados da ABADA, os atletas descritos do Capitulo III Artigos 8°e capitulo IV artigo 9°.
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ART.10° - Sio considgrados sécios fundadores aqueles que participaram e assumiram cargos de diretores da
ASSOCIACAO ABADA CAPOEIRA e assinaram o livro ata e de presenga da assembleia geral de constituigo.

Pardgrafo Unico: Os atletas seréio considerados os associados da entidade, podendo exercer o direito de voz e voto somente
a partir da idade de 18 anos completos.

CAPITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES

ART.11° - Sdo direitos dos socios efetivos:

a) — Tomar parte em assembleia geral, votar e ser votado para desempenho de cargo eletivo;

b) — Requerer a convocagéo de assembleia geral ordinaria e extraordindria, indicando em seus requerimentos o assunto
ser di§cutido, devendo tal convocagdo ser assinada por um ter¢o dos associados; d) — Livre acesso as dependéncias da
associagao;

e) — Tomar parte da assembleia geral, podendo fazer proposi¢des, com direito a voto.

f) — Gozar dos beneficios da associagdo referentes a apoios e patrocinios vindo do poder publico e/ou privado referente
a locomogdo e hospedagem em competi¢@o de nivel municipal, estadual, regional e internacional. f)— Ser convocado
para eventos dentro e fora do estado de acordo com seu nivel técnico.

g) - Apresentar sugestdes de interesse da associagdo em momento oportuno.

h) - Desligar-se da associagdo quando lhe convier.

i) - Propor a admissdo de novos atletas associados.

j) - Realizar com a associagdo as operagdes que conceituem seus objetivos.
k) - Solicitar a qualquer tempo a para qualquer membro da diretoria executiva, informagdes de reuni,ﬁé§‘f“
assembleias gerais da associagdo.

1) - Ser tratado em igualdade com os demais atletas associados. \& % ;

m)- Receber em igualdade de condi¢des os mesmos ensinamentos do esporte Karaté, Jud6, e todas as atividé’des,, \ &
proposta pela entidade. . ’

n) - Votar no processo de eleigdo para presidente e concelho de ética, desde que obedeca ao limite de idade
imposto no paragrafo tinico do capitulo IV.

ART.12° - Os sécios investidos em mandatos eletivos ou n3o, serdo responsaveis civis e criminalmente pelos atos

manifestantes contrarios a lei e ao Estatuto:

Para!

CAPITULO VI - DAS PENALIDADES

ART.13° - Os sécios por infragdo do presente estatuto passiveis das seguintes penalidades; a)
- Adverténcias;
b) - Suspencdo;
c) - Cassagdo do mandato

d) - Exclusdo
1° - A Adverténcia ser4 aplicada verbal ou escrita no caso de falta leve ou em que o associado deixar de praticar de
03(trés) assembleias gerais consecutivas.
2° - A Suspengio até 90 (noventa) dias serd aplicada no cometimento de falta grave e importara na proibigdo do
sécio frequentar a sede social e participar das atividades e esportivas. Ao associado que se portar de forma
inconveniente agredindo com palavras de baixo caldo os colegas, membros ou ndo da diretoria, se havendo
incidéncia serd excluido da associagdo.
3° - As penas de exclusdo acontecerdo quando houver: a)

- Atitudes atentatdrias aos objetivos da associagdo

b) - Danos causados ao patriménio da associagao nao ressarcido no prazo fixado pela diretoria;

c) - Agressio fisica verificada no recinto social, salvo nos casos legitima defesa; 3° - A penas de

exclusdo acontecera quando houver: a) - Atitudes atentatdrias ao objetivo da associagao:

b) - Danos causados ao patrimonio da associagdo nao ressarcido no prazo fixado pela diretoria:

c) - Agressio fisica verificada no recinto, salvo nos casos de legitima defesa:

4° - Excetuando-se os casos de interposicio de recursos, as penalidades administrativas aplicadas pela AGAM, s6
poderé ser comutada pelo préprio poder que o aplicou.

5° - As penas de adverténcia, suspens3o, exclusdo e perda de mandato serdo sempre comunicadas ao associado
por escrito.

6° - Das decisdes que cominarem pena de suspengao, exclusdo e perda de mandato cabera recuso a assembleia
geral dentro do prazo de 10 (dez) dias, contando da data que o associado receber a comunicagao.

7° - A perda do mandato ocorrera quando o membro de qualquer poder social deixar de comparecer 04 (quatro)
vezes consecutivas, ndo justificadas as sessdes ordindrias.

8° - A cassagdo do mandato serd aplicada ao mandatério que tiver conduta desabonadora e verificar-se-4 mediante
processo regular e com prévia defesa do acusado.
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9° - As penalidades de suspensdo, exclusdo e perda de mandato, serdo aplicadas apés a decisdo definitiva da
diretoria, gerada a partir de processo administrativo, este serd por uma comissdo composta pelo presidente,
secretério geral e diretor técnico.

10° - A cassagio do mandato do presidente serd de exclusiva competéncia da assembleia geral, convocada
exclusivamente para esse fim;

ART.14° - Os presentes a Assembleia Geral ficardo sujeitos por disciplinar as seguintes penas além das
mencionadas no Art.14°, aplicadas pelo presidente da Assembleia Geral, e implicara na: a) - Cassagdo da palavra
b) - Retirada do recinto imediatamente.

CAPITULO VII - DOS PODERES SOCIAIS

ART.15° - 03(trés) sdo os poderes sociais: a)

- Assembleia Geral;

b) - Diretoria;

c) - Conselho Fiscal;

Parégrafo Gnico - A assembleia geral se é o poder soberano.

ART.16° - A assembleia geral se constitui da reunido da maioria simples dos sécios quando regulamente

convocados.

Parégrafo dnico - A maioria simples constitui-se de 50% mais 01 de seus associados, regulamente em dia com suas
obrigacdes estatutdrias na entidade. N
ART.17° - A assembleia geral seré ordindria e extraordinaria. = parppepes

ART.18° - A posse dos poderes ocorrerd na 12 quinzena do més de fevereiro imediatamente apés a eleigao.

Parégrafo Gnico- a primeira posse ocorrera a partir da data da Constitui¢io da Associagdo e de primeira elei¢do da

Diretoria;

ART.19° - A convocagio, instalagdo e funcionamento da assembleia geral obedecerdo as seguintes normas:

a) - A convocagdo ser4 feita pela presidéncia, por qualquer social ou por um tergo dos sécios efetivos, com

edital regularmente publicado;

b) - 0 edital indicara o dia, a hora, local e assuntos pendentes de deliberagdo devendo ser afixados na sede

da associagao;

) - As resolugdes serdo pela maioria dos socios presentes e executadas pelo presidente da assembleia geral,

por comissdo que esta designar pelos demais 6rgdos da associagao dentro de suas competéncias. d) - As votagdes

serdo sempre nominais inclusive nos casos de eleigdes;

€) - No fim do trabalho a ata sera aprovada pela assembleia geral, devendo se r obrigatoriamente assinada pelos

sdcios presentes.

ART.20° - Compete a assembleia geral:

a) - Reunir-se anualmente, na segunda quinzena do més de fevereiro para julgar as contas e relatérios do ano
anterior:

b) - Reunir-se extraordinariamente sempre que legalmente convocada:

c) - Deliberar sobre a proposta orcamentaria:

d) - Votar as propostas sobre a concessio de titulo honorério ou benemeréncia;

e) - Apreciar anualmente o relatério e apresentagdo de contas da diretoria o balango econdmico e patrimonial e 0
parecer do Concelho Fiscal;

f) - Julgar as irregularidades e tomar as providencias cabiveis;

g) - Regulamentar a competéncia dos poderes sociais;

i) - Resolver sobre a dissolugao da Associagao;

j) - Compete ao presidente da assembleia geral dirigir e manter a ordem no plenério, vetar os pronunciamentos
indecorosos e infringentes nos empates de vota¢ao verificados.

CAPITULO VIII - DA DIRETORIA

ART.21° - A Diretoria da Associagdo tera mandato de 04 (quatro) anos e compor-se-a de: a)

- Presidente

b) - Vice-Presidente )

c) - Secretério Geral JE s P
d) - Diretor Técnico G \\:\Q\'\'
e) - Diretor Financeiro 2 i
f) - Diretor Jurfdico Qe
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Paragrafo Unico - A posse da nova mesa diretora da associagdo exceto a primeira Diretoria dar-se-4 na 12 quinzena
do més de fevereiro do ano que expirar o mandato do ano anterior, a diretoria ndo responde subsidiariamente
pelas obrigagdes contraidas.

CAPITULO IX - DAS COMPETENCIAS

ART.22°- Competentes ao Presidente da Associagdo

a) - Dirigir a administragdo a Associagdo dando cumprimento ao estatuto social;

b) - Dirigir a assembleia Geral;

¢) - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, regimento, cdigos e decisées dos poderes diretivos da entidade;

d) - Assinar justamente com o diretor técnico os certificados e diplomas fornecidos pela associagio;

e) - Autorizar previamente todas as despesas da associa¢do;

f) - Executar as decisdes determinadas pela assembleia geral;

g) - Representar a associagdo em jufzo, cerimonias civicas, militares, eclesiasticas e sociais ou indicar
representante;

h) - Assinar e endossar, todos os cheques pagos ou recebidos pela associagéo;

i) - Propor a assembleia geral ado¢do de medidas convenientes sobre omissas neste estatuto.

o H i .

a) - Substituir o Presidente da associagdo em seus impedimentos;

b) - Efetuar as tarefas que lhe foram cometidas pelo presidente ou diretoria;

c) - Desenvolver projetos que contribuam para a boa administragio do presente; /S &

d) - Colaborar no desenvolvimento das esportivas, culturais, educativas e sociais da entidade; e) - Part1c1par das
reunides da diretoria;

ART.24°- Competentes ao Secretario Geral:

a) - Supervisionar e dirigir todos os trabalhos de secretaria assessorando exclusivamente e diretamente a
presidéncia e chefia da administragio;

b) - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, leis, resolugdes, decretos e portarias;

c) - Receber ou expedir correspondéncias;

d) - Ter sua guarda e responsabilidade todos os papeis e documentos que se relacionam com a vida administrativa
da associagdo;

e) - Organizar semestralmente o relatério da diretoria a assembleia geral.

f) - Zelar pela boa ordem e contribuir para boa administragio da associagio; -

g) - Administrar o funcionamento burocrético; \

h) - Contribuir para o bom funcionamento da associagdo.

i) - Participar de todas as reunides da diretoria;

ART.25°- Compete ao Diretor Financeiro:

a) - Arrecadar a receita da associagdo escriturando o movimento do caixa em livro competente;

b) - Efetuar o pagamento das despesas da associagdo devidamente autorizado pelo Presidente da associagdo; c) -
Manter em dia a escrituragdo do livro da tesouraria;

d) - Manter-se informado de todas as operagdes financeiras realizadas pela associa¢do, bem como todos os valores,
titulos de créditos, cadernetas bancarias processos e recibos de pagamento em geral;

e) - Participar de todas as reunides da diretoria.

ART.26° - Compete ao diretor técnico:

a) - Cuidar de toda a parte técnica como: treinamentos, cursos, preparagao dos associados e associados e organizar
as provas de nfvel técnico;

b) - Organizar a parte recreativa e desportiva, visando o esporte e a cultura como meio de organizacdo e
congragamento entre os associados;

c) - Representar a associagdo em todas as competi¢des com entidades congéneres;

d) - Zelar pelo material e dependéncias desportivas e culturais existentes;

e) - Advertir, suspender e/ou penalizar os atletas de acordo com gravidade de possiveis infragdes a este estatuto,
assim como ao regimento interno, em conjunto com o presidente; f) - Assinar documentos no que diz a diretoria
técnica;

g) - Convocar os atletas em destaque para representar a associagdo em eventos qualquer nivel;

h) - Ser responsével por qualquer assunto de arbitragem.

ART.27° - Compete ao Diretor Juridico

a) Representar a associagdo em toda e qualquer atividade ligada a 4rea juridica, defendendo os interesses de

seus associados como um todo;
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Pardagrafo Unico; as decisdes referentes a administragdo da associagdo devem ser de tinica exclusividade de voto e
voz aos diretores, coordenadores e presidéncia da associagdo, em assembleia geral, participando apenas os
diretores, coordenadores, presidente e vice-presidente nas assembleias gerais.

z A

CAPITULO XIII - PATRIMONIO SOCIAL, RECEITA E DESPESA

ART.39° - O patriménio social da ASSOCIACAO ABADA CAPOEIRA ser4 constitufdo pelos bens méveis e iméveis,
veiculos e objetos em gerais, titulo de renda doagdes e saldo apurados nos balangos anuais se a associagdo vier a
constituir tais bens, devido ao fato ela ser uma associagdo sem fins lucrativos.

ART.40° - A receita sera constituida pelos seguintes: a)

- Subvengdes e doagdes de qualquer natureza;

b) - Rendas de competigdes e titulos pertencentes a entidade; e
c) - Contribuigdes dos associados;

d) - Eventos promovidos pela entidade;

f) - Rendas patrimonio.

ART.41° - As receitas apuradas ao final de cada exercicio deverdo ser revestidas da forma de investimentos em
bens moveis e iméveis.

ART.42° - O planejamento de receitas e despesas serd distribuido por verbas especifica em or¢amentos anual,
submetido a assembleia geral, em sua primeira reunido de cada ano, cabendo a mesma aprova-lo, modifica-lo ou
rejeité-lo.

ART.43° - A Prestagdo de Contas da Instituigdo observara no minimo os principios fundamentais da publicidade,
de Contabilidade (Normas Brasileira de Contabilidade) e quando se tratar de recursos e bens de origem publica
recebida a presta¢do de contas serd feita conforme determina o paragrafo tnico do Artigo 70 da Constituigdo
Federal.

ART.44° - No caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos das Leis 13.019, de 31 de julho de 2014, e 13.204, de 14 de
dezembro de 2015 e cujo objeto social seja, preferencialmente o mesmo da entidade extinta.

ART.45° - O presente estatuto foi lido e aprovado em assembleia geral ordindria realizada em 24 de margo de
2021, e entra em vigor a partir do reglstro do mesmo além da Ata da Assembleia Geral Ordindria em cartério
competente. ' \

Parauapebas- PA, 24 de margo de 2021
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