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CAPITULO I

: ; 2 A
Associacio, seus Ob e Atividades m.?aam
1°. A ASSOCIACAO IGARAPE BAHIA ESPORTE CLUBE, doravante denominada simplesmente
EC, fundada em 05 de Novembro de 1991, é uma sociedade civil composta de niimeros ilimitados de asso-
ciados, sem distingdo de nacionalidade, cor e sexo, nos termos do artigo 53 do Cédigo Civil, sem quaisquer
 fins lucrativos, regida pelo presente instrumento e pelas disposigdes legais que lhe forem aplicaveis.
'Art. 2° - A IBEC tem sede e foro na cidade Parauapebas-PA, na Rua Araguaia, n® 08 — Qd. 47 - Lt. 08 - B.
Rio Verde — CEP 68515-000 — Parauapebas\Pa e seu prazo de duragao ¢ indeterminado.
Art. 3° - A IBEC tem por finalidade: proporcionar a difusdo dos esportes amadores e da cultura em geral, em
especial o futebol, podendo ainda, realizar reunides de caréter social, eventos recreativos e esportivos. Podera
desenvolver ainda as seguintes finalidades: I — criagdo, fomento e execugio de projetos, programas, atividades
e prestagio de servigos em esportes, artes ¢ cultura em geral, envolvendo a organizagao, produgdo e promogao
de atividades, I1 — preservagio do patriménio do futebol, tais como a histéria do futebol, museu do futebol.
ambiental e social e promogdo cultural. ITT — Criagdo, fomento e execucdo de projetos, programas, atividades
e prestagio de servigos na area de educagio fisica e esportes em geral, notadamente futebol masculino, femi-
nino em atividades fisicas e lazer. desporto, realizagdo de eventos ¢ atividade esportivas, agenciamento e re-
presentacio de atletas, organizagdo e manutengao de Escolas Esportivas, promogdo do esporte educacional,
notadamente os chamados espartes brasileiros, IV — promogéo ¢ investimento em esportes de alto rendimen-
to, para desportivo, ginasticas, atletismo, artes marciais e afins. V — Criagdo, fomento e execucdo de projetos.
programas, atividades e prestagao de servicos na area de Educagdo, em treinamentos em desenvolvimento
gerencial e profissional, cursos em geral, manutencdo de creches e escolas de educacdo infantil, ensino suple-
tivo, atividades complementares  escola, educagdo preventiva para a satde e transito, a formagdo continuada
de educadores e multiplicadores, IT — criagdo, manutengdo, suporte, treinamento e comando do time de futebol
masculino em todas as categorias e seu homénimo feminino. Fomento € execucdo de projetos, programas,
atividades e prestagdo de servigos de apoio gratuito as pessoas nas areas da satde, educagdo, esportes ¢ lazer,
seguranga publica, inclusdo digital, aos prisioneiros e albergados. as familias que tenham membros acometi-
dos por deficiéncia fisica ou psicologica, que nao tenham condicdes minimas de custear o tratamento, orien-
tando-0s no que diz respeito aos seus problemas médicos. psicolégicos, morais, sociais, materiais ¢ juridicos,
relacionados com a sua condigdo presente de vida, atendendo desinteressadamente a coletividade, sem distin-
¢do de qualquer natureza. I1I - luta por politicas publicas na area da salde, educagdo. seguranga. habitagio,
agricultura familiar urbana e rural, esportes, lazer e assisténcia social, incentivando a sociedade na participa-
¢do do controle e fiscalizagdo dos recursos ptiblicos destinados a tais areas. IV - realiza¢do de campanhas de
prevengdo desamparo social e a0 seu risco social em diversas localidades do municipio de Parauapebas/ (e em
todo territorio brasileiro e internacional) e, com a participagdo de médicos e demais profissionais necessarios.
V — realizagiio de visitas a locais de risco, as pessoas em risco social, a agrupamentos de idosos. mulheres e
criangas, a busca incessante de condigdes e recursos, a ampla divulgagdo das injustigas sociais em atividades
de grupo (forum, seminarios, elaboragao de cartilhas e manuais de prevengdes e esclarecimentos a sociedade ¢
em particular aos grupos vulneraveis em tela) II — prestagdo de apoio gratuito a pessoas necessitadas quanto a
mobilidade urbana e rural, V — Criagdo, fomento e execugao de projetos, programas, atividades e prestacao de
servicos na area de Assisténcia Social. envolvendo: protecio a familia, amparo a juventude e a maternidade.
infancia e velhice. amparo as criangas e adolescentes carentes, promogdo dos direitos da juventude, promogao
da integridade ao mercado de trabalho. habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncias, pro-
mogdo de integra¢do a vida comunitaria e a promogdo da assisténcia social em geral, promogao da cultura
popular, defesa do patriménio histérico e Artisitico, VI — defesa, preservagio e conservagio do meio ambiente
e promogio do desenvolvimento sustentavel, VII — promogdo do desenvolvimento econdmico e social e com-
bate a pobreza, através da experimentagao ndo lucrativa, de novos modelos socio produtivos e de sistemas
alternativos de produgdo, comercio, emprego, crédito e renda e XIII — Criagdo, fomento e execucio de proje-
tos, programas, atividades e receptagdo de servigos na érea do desenvolvimento econdmico e moradia, em
dtividafles de projetos habitacionais, urbanizagao ¢ acesso a0s recursos para financiamento da moradia propria
fietos de interesse social.
| para a realizagio de seu objetivo, a ASSOCIACAO IGARAPE BAHIA ESPORTE CLUBE pode-
F.‘.I"H cta\ou ihdireta. por si ou por terceiros, desenvolver as seguintes agdes: a — Firmar Termo de

Advogado
OAB/ PA 16.834-A
OAB/ MA 10192 1

Endereco: Rua Agai n2 44, Bairro Carajas — Parauapebas-PA - Cep: 68515000 — Contato: (94) 99121-7479




gados ou doadores eventuais
cipagbes ou parcelas do seu patri-
gra na consecugdo do seu obje-
 Assembleia Geral, definir pagamen-
trativo da entidade.

JGARAPE BAHIA ESPORTE CLUBE
as, no Estado do Paré, para dar suporte

e trabalho ¢ servigos no municipio.
SOCIACAO IGARAPE BAHIA ESPORTE CLUBE
blicos ¢ demais entidades, autoridades administrativas,
s, dos interesses gerais das pessoas assistidas; b — A bus-
slvimento esportivo, especialmente o futebol. social, eco-
s de govemo, para problemas comuns das pessoas
estudo, de desenvolvimento ¢ efetivagéo de politicas
to dos esportes ¢ em particular ¢ especialmente no
Igagho entre toda a coletividade dos resultados das rei-
— A adogio de praticas de gestdo administrativa, necessi-
ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em

o de ASSOCIACAO IGARAPE BAHIA ESPORTE
sinios atinentes 3 moral e compreensio dos deveres Civi-
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atos, se fizerem necessbrios, 0s quais se regerdo por regimentos internos

w firmar convénios ou contratos ¢ articular-se, pela forma conveniente, com
icas ou privadas.
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S& .;Lorbm&.Hb“M pela associagdio ao associado que o merecer por
gyt relevincia prestados a associagio, inclusive por colaboragio e donativos.
; - Tera direito a votar ¢ serem votados os associados maiores de 18 (dezoito) anos, enquadrados no
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1::”"6“. Puasded proprietarios,

0 assinado a respectiva proprietério é aquele que compareceu & sessdo de fundagio da associacio,

~”. a ATA OFICIAL, com todas as prerrogativas e direito concedidos pela associacio
, ocasides. § Gnico. Os fundadores proprietarios ndo poderdo ter mais de 01 (um) titulo

Contribuinte ¢ o associado ou pessoa que admitido pela Associagdo maior de |8 (dezor

que pague mensalidade ¢ demais taxas exigidas pela associaglo a serem estabelecidas pela

artigo 11° deste estatuto, quites com as obrigagdes estatutarias da associagio.

- Art. 20 - Sio deveres dos associados:

1 - pagar pontualmente a mensalidade ¢ ou outro qualquer compromisso determinado pela associagio. II -
zelar pelo patrimbnio e bens e pertences da associagdio; 11l - participar de solenidades Civicas. Esportivas <
Sociais patrocinadas pela associagio, assim como as que a mesma fizer parte como convidada: IV - acetar
cargos ou comissio para os quais seja eleito ou nomeado, salvo motivo justificado; V - cumprir rigorosamente
este ESTATUTO, bem como o REGIMENTO INTERNO e REGULAMENTOS emanados dos orgdos direti-
vos da associaglo, Jeis, normas e outros atos oficiais das entidades superiores; V1 - proporcionar exemplos de
condutas dentro ou fora da associagdo; VII - comparecer as reunides das ASSEMBLEIAS GERAIS, da asso-
ciag#io, estando em dia com a tesouraria da mesma, portando-se de maneira digna ¢ conveniente. VIII - solici-
tar por escrito da diretoria da associagdio, licenca ou demissdo de cargos para os quais tenham sido nomeado
ou eleito; IX - solicitar licenga por escrito a diretoria da associagdo, quando pretender se afastar do quadro
social, por falta de cumprimento de suas obrigagdes e deveres, inclusive 0s de caréter financeiro; X - apresen-
tar quando exigidos, recibos e carteira da associagdo com prova de quitagdo e identificagdo ao ingressar nas
proprias dependéncias e outros locais dependentes da associagio.
Art. 21 - Sdo direitos dos Associados:
1 - frequentar a sede da associag3io, participar das atividades Civicas, Sociais, Culturais ¢ Esportivas promovi-
das em sua sede ¢ pragas de esportes; II - representar contra qualquer ato que julgar ofensivo ou lesivo aos
seus direitos, recorrendo para a Assembleia Geral das penas que lhes forem impostas; 111 - solicitar dispensa
dos pagamentos das mensalidades, ou auséncia prolongada no local da sede da associagdio, ou por outro moti-
vo a juizo da Diretoria; IV - pedir dispensa do pagamento das mensalidades, quando desempregado ou sem
recursos proprios para fazé-lo, sem perda de seus direitos sociais, mas que esta dispensa ndo exceda a 120
(cento e vinte) dias, findo o prazo podera perder esses direitos, podendo, entretanto ser readmitido sem paga-
mento, a juizo da Diretoria; V - tomar parte nas sessdes de Assembleia Geral, votar e ser votado, nomeado
para qualquer fungdo de diregdo, desde que seja maior 18(dezoito) anos de idade, estiver quite com a tesoura-
ria da associagdio e estar enquadrado no art. 11° do estatuto.
Art. 22 - O associado ndo responderd, nem solidéria, nem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais ¢ com-
promissos financeiros assumidos pela IBEC.
Soﬂoﬂ-bube.hdoei:dulodou\-oehdu
Art. 23° — A exclusfio de associados se daré por deliberaglio da Diretoria nos seguintes casos:
1 - requerimento por escrito de associado; 11 - falta de pagamento da contribuigdio; 111 - superveniéncia de in
capacidade civil; IV - falecimento; V - demissdo.
Art. 24° - A demissdio do associado s6 é admissivel havendo justa causa, ¢ assim reconhecida em procedi-
mento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos nesse Estatuto. § unico. Entende-se
por justa causa, entre outros: | - nio cumprir com as obrigagdes que lhe forem atribuidas; 11 - praticar atos
que comprometam moralmente a Associagho, denegrindo sua imagem e reputaglo; 111 - proceder com ma
administragdo de recursos; IV - infringir as demais normas previstas neste Estatuto ¢ na lei.

recurso fundamentado & Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias da comunicagio da
iado excluido, por meio de requerimento enderegado ao Presidente da Diretoria. §unico - A
iderar-se-4 definitiva se o associado nilo recorrer no prazo previsto no caput.

Enderego: Rua Agai n? 44, Bairro Carajas ~ Parauapebas-PA - Cep: 68515000 - Contato: (94) 99121-7479




IGARAPE BAHIA ESPORTE CLUBE Vs

| Funp
s /i NP} 83211 581/9001-28

&\ £

mordms;’gm.odwmm.’ﬁu,hw‘m&mﬁx poderic
wmm'AmbbflG«dmmniﬂmwmdoﬂkmx segumdc ¢
oynoadtnmm,mem“m g ecmrummgmm" ros € SOmmEr
Wﬁhm‘“ﬁﬁoemamm#memomkr_‘mg-r:.-
Fm'.’ i.h-AAMbthem&dh&hmmﬁnmimpebm. com e aTe-
eedencu minima de 15 dias, mediante edital encaminhado a todos os associados via postal. oficso os corres
eletronico, garantindo a um quinto todos associados quites, com direito 2 voto, a prerrogativa de promoie-ia.
se aquele ndo o fizer no prazo regulamentar.
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sentes e deliberara por votagdo majoritaria.
Art. 30 - As Assembleias Gerais Extraordindrias poderio ser convocadas pela Dirctona. sempre gue s fize-
mmwwmmwmwmmmmqum&m&m:e-—.:.;,fxss
especiais. § 1° A convocagdo sempre sera feita por escrito por meio do Secretario Geral, com P e s W]
mmi““d°03(m)dias,ecanindimaocxprwsadaordemdodia§?O@mmparaz::;‘.a;é: da As-
sembleia Geral Extraordinéria serd em primeira convocag3o, constituido por dois tergos dos assocIados quiss.
e,oomqualquernﬁmmdeséchsquiwsansegxmdawnvocaqionwiahmdepcisn

previstas neste Estatuto.
Art. 33 - A Diretoria da IBEC é composta por nove membros, sendo: I - Presidente; 1 - Vice- presidenic
Il - 1° Secretario; IV - 1° Tesoureiro; V - Diretor de Esporte; VI - Diretor Social. Os membros da Ds
Serﬁoeleitospelosassociaiosquitapammnmandatodeqnatmm,faulhadaaracm;é: Séo ¢
paraoscargosdaDiretoriaosAssociadosquit&sedeacordocmnoarL 11° deste estatuto.

Art. 34 - Compete a Diretoria:

I - administrar a IBEC deacordocomesteEstamto;Il-cnmprirefazercumpth'Opreseme Estatuto ¢ as del-
beragdes da Assembleia Geral; I - convocar Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordindrias:

IV - pronunciar-se a respeito de propostas de admiss3o e eliminagdo de associados; V - analisar pedido de
reconsideragdo de penalidades aplicadas aos associados; VI - apresentar 2 Assembleia Geral as suas recomen-
dagdes de outorga de titulo de Associado Honordrio; VII - elaborar um Relatério Anual de Atividades ¢ ©
Balango Financeiro da Associag@o, submetendo-os a0 Conselho Fiscal em tempo habil ¢, posteriormentc. 2
Assembleia Geral com o parecer do Conselho; VIII - criar as comissdes necessarias para garantir que 0s 0bje-
tivosda[BEC,asdecisGesdaDiretoriaedaAssembleiaGeralsejamak:zmdos; IX - fixar o valor das anu-
dades; X - coordenar, supervisionar, determinar e modificar ordens regulamentos internos; X1 - reunir-sc
ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente quando se fizer necessério por convocag3o do pres-
dente ou por maioria dos seus membros; XII - guardar e fazer guardar sigilo de assuntos tratados em suas ses-
sdes; XIII - viabilizar propostas para a realizagdo de atividades e encaminha-las a2 Assembleia Geral:

Art. 35 - Compete ao Presidente:

I - representar a IBEC, ativa e passivamente, em juizo e fora dele, e tratar dos interesses gerais da Associacio:
11 - convocar e presidir as reunides da Diretoria, do Conselho e as Assembleias Gerais; IlI - responsabilizar-se
pelas verbas destinadas a4 IBEC e prestar contas delas a quem de direito; IV - assinar junto com o Tesourewo
documentos envolvendo responsabilidades financeiras,/c , movimentagdes bancérias ou econdmicas ds
IBEC; } n
Art. 36 - Compete ao Vice-Presidente “ {
Substituir o Presidente em seus impedimentos e fa
solicitado.
Art. 37 - Compete a0 1° Secretério:

!
apixiliar ¢m tudo que for necessario, quando for

Balder fgo[ w /\
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- realizar todo o R o
atas das mesmas; Iﬁ""’_b;l:;:::ﬂ;nlsu-auvo da Secretaria; II - secretariar as reunides da Diretoria, lavrande-a >
de Assembleias Gerais de acgrd-se de toda correspondéncia da Associaglio; IV - providenciar as convocagdes
arquivo da secretaria. VI - assun?i com‘as determinagdes do Presidente; V - manter atualizado o servigo de
Presidente, e providenciar no LA dlreclo. da IBEC em caso de vacincia dos cargos de Presidente ¢ Vice
Dirigentes. prazo de 10 dias a convocaglio de Assembleia Geral para a eleigio de novos

Art. 38 - Compete 20 1° Tesoureiro:

I - geri i .

- gmmaﬁl;::\cﬂm? da IBEC em consonancia com a Diretoria; 11 - elaborar a previsiio e o balan-

ot Besitcdbes. ol u;s - assinar, juntamente com o Presndgnte. documentos que envolvam responsabilida-

ihiidoe & dar g tn:;o : , movimentagdes bar'lcdna_s e econdmicas da IBEC; IV - c.fetuar pagamentos ¢ recebi-
2 0s mesmos; V - providenciar para que 0s registros contabeis dos movimentos financei-

ros da IBEC estejam sempre atualizados;

Art. 39 -.Competze a0 Diretor de Esportes;

I - organizar com a diretoria, e de acordo com o estatuto ¢ regulamentos internos, os departamentos internos,

- organizar os diversos quadros de esportes, mantendo-se nas devidas formas disciplinares; III - fiscalizar e

superintender os exercicios fisicos coletivos e individuais: IV - advertir ou fazer retirar das pragas de esportes

os assoc'la'dos que desrespeitarem suas ordens ou se portarem inconvenientemente por ocasido das atividades

que participarem; V - requisitar ao presidente o material necessério ao desempenho de suas ativ idades

Art. 40 - Compete ao Diretor Social;

I - criar meio unificado de informagdes; 11 - estabelecer um plano de atragdo de investimentos; III - criar uns

colaboradores e torcedores influentes; IV - valorizar a participagdo do publico infantil; V - buscar financia-

mento para projetos socioeducativos, culturais etc.;

Art. 41 - E taxativamente vedada a remuneragdo de qualquer espécie, aos membros do Conselho e da Direto-

ria pelo exercicio de suas atividades, bem como é vedado a IBEC distribuir vantagens, bonificagdes ou outros

beneficios aos dirigentes e demais associados.

Art. 42 - O Conselho Fiscal é constituido por 06 (seis) membros eleitos entre os associados, sendo 03 (trés)

efetivos e 03 (trés) suplentes. § unico. Os membros eleitos terdo mandato de quatro anos, sendo facultada a

recondugdo.

Art. 43 - Ao Conselho Fiscal compete:

I - Convocar a Assembleia Geral quando ocorrer motivos graves e urgentes; II - emitir pareceres técnicos nas

questdes que lhe forem submetidas pela Diretoria; I1I - fiscalizar a contabilidade da tesouraria ¢ atos adminis-

trativos, que se relacione com as finangas da associagdo; IV - dar parecer sobre o Relatorio Anual de Ativida-

des e o Balango Financeiro, apresentados pela Diretoria.

CAPITULO IV

Das Eleicoes
Art. 44 - As elei¢des para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo feitas em votagdo secreta na As-

sembleia Geral especial convocada para este fim. § @nico. Havendo ¢ persistindo empate, a prioridade serd

concedida para o candidato mais idoso.
Art. 45 - A Diretoria e os membros do Conselho Fiscal tomardio posse na mesma Assembleia Geral Ordindria

que os elegeram.

CAPITULO V
Do Patriménio e Receita
Art. 46 - O patriménio da IBEC é constituido por bens moveis e iméveis adquiridos ou que vier a ser adquirir
a titulo gratuito ou oneroso.

Art. 47 - Constituem receitas da IBEC as contribuigdes previstas neste Estatuto bem como doagdes, legados,
auxilios, subvengdes, prémios € quaisquer outras patrimoniais ou eventuais.

CAPITULO VI

Da Modificagio do Estatuto
Art. 48 - O presente Estatuto podera ser modificado a qualquer tempo, por{pro
tergo dos associados quites, desde que aprovada por maioria simples de associados q ites presentes na As-

sembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim.
1 A
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: CAPITULO VII

Da extingiio da Associagiio ;

Art. 49 - A Associagiio poderé ser extinta a qualquer tempo, por deliberagdo de pelo menos dois temgsi dc-’z
associados quites presentes 4 Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, com antecedenci
minima de dois meses. de portadores de
Art. 50 - Em caso de dissolugfio da IBEC, seu patrimdnio sera revertido em favor de ONGS de p

TR i ja tenha
necessidades especiais, entidade similar ou Instituigéio filantrépica, indicada pela Assembleia e que J
registro no Conselho Nacional de Servigo Social.

CAPITULO VIII
Das Disposi¢des Gerais : 5 joria de votos
Art. 51 '-’OC;s casos omissos neste Estatuto sero levados a Diretoria e resolvidos por ela, por maioria
dos seus membros.

i 1, podendo ser
Art. 52 - O preséntdestatuto entra em vigor na data de sua aProvagﬁo pela ﬁzsen:l_);e; S:l;gifa g
alterado no tod : parte, a qualquer tempo, observado o disposto no Art. 46, cuj
vada a registro.

Parauapebas, 08 de outubro de 2019.

(CAdDﬁ AHAELTD Mpdss TELEELLA

Presidente - Carlos Alberto Morais Teixeira
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