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e Y viretor Executivo o mesmo exercerd o mandato com

Art. .15°- Compete 3 Diretoria Executiva, POr meio de seu Diretor Executivo também designado
Presidente, ou Gestor Ou Representante Legal: I- Representar a Diretoria Executiva, bem como
responder pela administragao geral da  entidade. representando 0 IMEENP judicial e
extrajudicialmente, no polo ativo e/ou passivo, podendo constituir procuradores e prepostos com

Zer cumprir este Estatuto e 0s demais normas internas,

I - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva ¢ Assembleias Gerais, podendo ainda
dirigir e supervisionar todas as atividades de administragao

poderes que necessdrio se fizer, I - cumprir e fa

i convocar reunides do Conselho Fi scal, IV-

¢ gestio da Associagdo, inclusjve responder unilatera
recibos, contratos e outros compromissos com institui¢des

ds'rélativos as operagdes ativas da Associaggo,

Imente pela movimentagdo financeira da

instituicéo, podendo assinar cheques,
bancérias ou terceiros, V- assinar quafsquer‘dobliitnt
inclusive responder pela comunicagdo ofiefal/da entidade, VI entrosar-se com instituigdes publicas e

privadas, tanto no Pais como no exterior, para
podendo formalizar compromissos; V‘H'-"itistituiif‘dcparthﬁientds,f programas e atividades, bem como

homear e credenciar Diretores e demais eargos efuncats sociais; VIII - interpretar, ad referendum do

Conselho Fiscal, o presente estatuto, bemcomoielabortire afixar o Regimentos interno e demais normas

miitua colaborago em atividades de interesse comum,

relativas ao funcionamento, gestio administtabso da entilade, [X- Resolver, ad referendum do

Conselho Fiscal, sobre a conveniéncia de"aquisiqaoﬁ‘-alienacéo' Ou oneragdo de bens e patriménios

convénios, parcerias, contratos e

pertencentes a Associagdo; X - autorizar & formalizar g célebragdo de
nais; XI - Designar, por meio de

acordos com entidades puiblicas ou privadas; Havionkis'ou'internacio
responder pela Diretoria Executiva em suas

portaria ou outro ato administrativo; substitiits, Tegat para:
‘da Assembleia Geral; XIJ - Desenvolver

faltas, auséncias e impedimentos, salvo delibéfacao dohtearia
outras atividades e fungdes proprias de suas atribui¢des'e de'interesse da instituigdo.

§ Unico. Considerando as atribui¢des fe=comdetéﬂcias lestabklécidas no caput, sera de competéncia do \

Diretor Executivo a representagdo ativa e ph&’siVa’déé‘fa’Assbéiagéo Civil, bem como sua representagio #
< \
em qualquer 6rgio ou instincia administ'ratl'.'zi'bili’juﬁéd*:‘ckmal, podendo delegar competéncias ou )

poderesaterceiros, st devartimer oo

estabelecer normas complementares de f; ancienaniento, ‘sendo que cheques emitidos e quaisquer outros

documentos oy compromissos que ipliguiem!irs¥pofisabilidade financeira da entidade diante de
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