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{__# ESTATUTO DA ASSOCIACAQ ESPORTIVA E RECREATIVA DALLAS
CAPITULOI
Art. 1° o Da Associagiio, seus Objetivos e Atividades ’ )
Art. 1° A Associagdo Esportiva e Recreativa Dallas (AERD), doravante denominada simplesmente AERD. (undada
em _29 dt? outubro de 2016, ¢ uma sociedade civil composta de niimeros ilimitados de associados. sem dislingio de
nacionalidade, core sexo, nos termos do artigo 53 do Codigo Civil, sem quaisquer fins lucrativos, regida pelo presente
instrumento e pelas disposigdes legais que [he forem aplicéveis.
Art. 2°. A AERD tem sede e foro na cidade Parauapebas-PA no enderego Rua Ayrton Senna, Sn -
Palmares Sul, Parauapebas — Pa, CEP 68515-000, e seu prazo de duragio é indeterminado.
CAPITULO II
Das Finalidades .
Art.. 3°. A AERD tem por finalidade: Prestar apoio, orientagdo aos associados e comunidade assistida, propOfFIONar
a difusdo dos esportes amadores e da cultura em geral, em especial o futebol, podendo ainda, realizar reuniocs _de
caréter social, eventos recreativos, esportivos. Para cumprimento de suas finalidades, a AERD observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade ¢ da eficiéncia, podendo atuar em todo 0
pais, notadamente no Estado do Par, abrir escritérios ou agéncias de representagdes em qualquer localidade do pais
ou do estado, com deliberagio da Assembleia Geral. Sdo objetivos do AERD: 1 — apresentar, constituir, apoiar,
produzir e buscar parcerias ¢ trocas de produtos artesanais e artesanato popular, local e que represente a cultura
popular da regiio amazdnica, buscando utilizar as possibilidades do artesanato aproveitando a infra-estrutura
instalada, de forma a tornar mais justa a configuragdo sécio econdmica da cidade de Parauapebas ¢ outras quc por
acaso vier a se instalar, [T — orientar e dirigir trabalhos, projetos, agdes € esforgos com vista a promover o progresso,
bem estar, melhorias sociais e culturais de seus associados e da comunidade em geral além da prestagdo de apoio
gratuito a pessoas necessitadas quanto a econdmica, emprego, renda, satide e mobilidade urbana e rural, [II — Criag@o,
fomento e cxecugdo de projetos, programas, atividades e prestagdo de servigos na area de educagdo fisica ¢ espories
em geral, ¢ em modalidades esportivas, desporto, realizagio de eventos e atividade esportivas, agenciamento ¢
representacdo de atletas, organizagdo e manuten¢ao de Escolas Esportivas, promogdo do esporte educacional,
notadamente os chamados esportes brasileiros, IV — promog&o e investimento em esportes de alto rendimento, para
desportivo, ginasticas, atletismo, artes marciais e afins, V — Criagdo, fomento e execugio de projetos, programas,
atividades e prestagdo de servigos na drea de Educagdo, formagdo profissional ¢ geragdo do trabalho emprego e renda,
em treinamentos em desenvolvimento gerencial e profissional, cursos em geral, manutencdo de creches € escolas de
educagdo infantil, ensino supletivo, atividades complementares 2 escola, educagdo preventiva para a saude e transito,
a formagio continuada de educadores ¢ multiplicadores, VI - lutar por politicas piblicas na érea da habitagao popular,
satide e assisténcia social, incentivando a sociedade na participagdo do controle e fiscalizagdo dos recursos publicos
destinados a tais dreas, notadamente a educagdo de jovens ¢ adultos, idosos ¢ mulheres. VII — defender os direitos
sociais bésicos de modo que garanta a justiga social, a seguranca publica, a defesa civil, a seguridade de criangas,
idosos e pessoas em situagao de risco, a saiide, o meio ambiente, a educac3o, a cultura e desportos, economia criativa
popular e desenvolvimento urbano, VIII - promover agdes de promogdo as criangas, aos adolescentes, aos jovens,
adultos e idosos, IX — defesa, preservagio e conservagdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento
sustentivel, X- promogdo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza, através da experimentagio
nio lucrativa, de novos modelos socio produtivos e de sistemas alternativos de produgéo, comercio, emprego, crédito
e renda. XI — implementar programas de atengio especial, quanto a assisténcia e apoio a associados idosos, carentes
¢ que, sob qualquer condigdes e origem, apresentem deficiéncia e/ou excepcionalidade fisica e/ou mental, bem como
a seus familiares, especialmente criangas e adolescentes, XII - pesquisar sobre a economia do artesanato popular,
meios e recursos para a produgdo individual e seriada da produgdo artesanal nos centros de concentragao habitacional
e com recursos de infra-estrutura ja instalados, levantar estudos existentes em todas as fontes, assim como
sistematizagao de dados secundrios € primérios que contribuem para a caracterizagdo de capacidade de producio
artesanal ¢ da demanda por produgdo e renda social em Parauapebas, XIII — refletir, discutir, intervir ¢ propor sobre
questdes para a produgdo e melhoria do artesanato popular e social, tais como: a — o plano diretor e a lei orgdnica do
municipio e suas abordagens para manter ou ampliar a ocupagio e absordo da produgdo local e popular de produtos
artesanais, b — as politicas pablicas ou iniciativas privadas para recuperagdo dessa modalidade de produgdo: ¢ — os
tipos de recurso sc linhas de financiamento que podem ser implementadas para garantir direito ao emprego, renda e
capacidade de financiamento ¢ repasse aos mais pobres em Parauapebas e\ou outras cidades que vierem contar com

Quadra especial

anexos da AERD e XIV — Criagdo, fomento e execugio de projetos, programas, atividades e prestagdo de servigos
na drea de Assisténcia Social, envolvendo: protegao a familia, amparo a juventude e a maternidade, infancia e velhice,
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amparo as criangas ¢ adolescentes carentes, promogio dos direitos da juventude, promogdo da integridade a0 m?rcgdo
de trabalho, habilitagiio e reabilitagio das pessoas portadoras de deficiéncias, promogio de integragao a vida
comunitéria e a promogdo da assisténcia social em geral, promogio da cultura popular, assim como danca_folclonc;m
e cvgnlos culturais, defesa do patriménio histérico e Artisitico, XV — defesa, preservagdo e conservagao do meio
ambiente ¢ promogao do desenvolvimento sustentével. . :
Art. 4° - Na consecugiio de tais objetivos a AERD poderd efetivar trabalhos de atendimento, ensino pesquisa ¢
publicagdes, bemn como participar na formagdo de pessoal técnico relacionados com scus fins. ) )
Art.5° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagio se organizard em tantas unidades de prestacao de servigos,
denominadas departamentos, se fizerem necessérios, os quais se regerdo por regimentos intermos especificos.
Art.6° - A Associagao poderé firmar convénios ou contratos e articular-se, pela forma conveniente, com Orgao ou
entidades, publicas ou privadas.
CAPITULO III
Das Cores, Distintivos e Uniforme
Art. 7°. As cores da associagdo sido verdes e branco. . :
Art. 8°. O pavilhdo seréd formado por uma bandeira com o escudo situado ao centro, constando no seu interior as
siglas da Associagdo.
Art. 9°, O uniforme dos atletas serf nas mesmas cores da associagdo, ¢ na parte externa constard 0 nome da
associagdo, conforme modelo aprovado pela diretoria.
CAPITULO IV
Dos Associados, seus Direitos e Deveres
Secio I
Consideracdes Gerais
Art. 10 - A Associagio terd niimero ilimitado de associados, definidos por toda pessoa capaz de direitos e deveres,
sem distingdo de qualquer natureza para ser membro associado efetivo, que serdo admitidos, a juizo da diretoria,
dentre pessoas idéneas que solicitarem sua inscrigdo mediante preenchimento de ficha de inscricdo onde conste a
aceitagdo deste estatuto.
§1° - A condigdo de associado € intransferivel.
§2° - Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado.
Art.11. As categorias de associados da AERD sdo Fundadores Proprietarios, Contribuintes ¢ Beneméritos.
Art.12. Associado fundador proprietario € aquele que compareceu a sessdo de fundagéo da associagao, tendo assinado
a respectiva ATA OFICIAL, com todas as prerrogativas ¢ direito concedidos pela associagio em todas as épocas e
ocasides.
Parégrafo tnico. Os fundadores proprietarios ndo poderdo ter mais de 01 (um) titulo.
Art.13. Associado Contribuinte ¢ o associado ou pessoa que admitido pela Associagdo maior de 18 (dezoito) anos
de idade, e que pague mensalidade e demais taxas exigidas pela associagdo a serem estabelecidas pela Diretoria e
pela Assembleia Geral.
Art.14. O titulo do Honorério e Benemérito ser concedido pela associagdo ao associado que o merecer por servigos
de alta relevéncia prestados a associagio, inclusive por colabora¢o e donativos.
Art.15. Teré direito a votar e serem votados os associados maiores de 18 (dezoito) anos, enquadrados no artigo 17°
deste estatuto, quites com as obrigagdes estatutarias da associagdo.
Art.16. Sdo deveres dos Associados:
I - Pagar pontualmente a mensalidade e ou outro qualquer compromisso determinado pela associagio;
II - Zelar pelo patriménio e bens e pertences da associagao;
I1I - participar de solenidades Civicas, Esportivas ¢ Sociais patrocinadas pela associago, assim como as que a mesma
fizer parte como convidada;
IV - Aceitar cargos ou comissio para os quais scja eleito ou nomeado, salvo motivo justificado;
V - Cumprir rigorosamente este ESTATUTO, bem como o REGIMENTO INTERNO e REGULAMENTOS
emanados dos orgdos diretivos da associagio, leis, normas e outros atos oficiais das entidades superiores;
VI - Proporcionar exemplos de condutas dentro ou fora da associagio;
VII - Comparecer s reunides das ASSEMBLEIAS GERAIS, da associagdo, estando em dia com a tesouraria da
mesma, portando-se de maneira digna e conveniente;
VIII - Solicitar por escrito da diretoria da associagdo, licenga ou demissdo de cargos para os quais tenham sido
nomeados ou eleitos;
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IX - S(_)licitar licenga por escrito a dirctoria da associagio, quando pretender s¢ afastar do qua
cumprimento de suas obrigagdes e deveres, inclusive os de caréter financeiro,
X - Apresentar quando exigidos, recibos e carteira da associagdo com prova de
nas proprias dependéncias e outros locais dependentes da associagio.
Art.17. Sao direitos dos Associados:
I - Frequentar a sede da associagiio, participar das atividades Civicas, Sociais, Cul
sua sede e pragas de esportes;
II - Representar contra qualquer ato que julgar ofens
Geral das penas que lhes forem impostas;
111 - Solicitar dispensa dos pagamentos das mensalidades, ou auséncia prolongada no local dasc
por outro motivo a juizo da Diretoria; a
TV - Pedir dispensa do pagamento das mensalidades, quando desempregado ou sem recursos proprios para fazc-lo:
sem perda de seus direitos sociais, mas que esta dispensa ndo exceda a 120 (cento ¢ vinte) dias, findo o prazo podera
perder esses direitos, podendo, entretanto, ser readmitido sem pagamento, a juizo da Diretoria; L
V - Tomar parte nas sessdes de Assembleia Geral, votar ¢ ser votado, nomeado para qualquer fungdo de diregao,
desde que seja maior 18(dezoito) anos de idade, estiver quite com a tesouraria da associagdo ¢ estar enquadr ado no
art. 9° do cstatuto.
Art.18. O associado niio respondera, nem solidéria, nem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais ¢ COMPromissos
financeiros assumidos pela AERD.

dro social, por falta de

quilagdo e identificagdo ao ingressar

turais ¢ Esportivas promovidas em

ivo ou lesivo aos seus direitos, recorrendo para a Assembleia

de da associagdo, ou

Segiio 11
Da Admissio, Demissio ¢ Exclusio dos Associados

Art.19. Poderio ingressar no Associagdo Esportiva e Recreativa Dallas (AERD), na qualidade de associado, todas
as pessoas que residam no Estado Brasileiro e que, direta ou indiretamente, desejem pactuar com suas agoes
realizadas, bem como, pessoas juridicas, associagdes ou organizagdes ¢ quaisquer outras entidades interessadas,
desde que ndo possuam quaisquer impedimentos legais.

I - A proposta de ingresso na Associagdo deveré ser assinada pelo proprio proponente ou seu procurador, pelo
representante legal no caso de pessoa juridica e sera acompanhada das copias de seus documentos pessoais ou
constitutivos, no caso de firma ou associag¢do, com todas as suas alteragdes devidamente registradas no Cartério de
Registro de Pessoas Juridicas;

II - Havera como classes de associados:
§1° - ASSOCIADOS FUNDADORES: sdo os associados contribuintes que participaram da Assembleia Geral de

fundagdo do Associagdo Esportiva € Recreativa Dallas (AERD) e assinaram a Ata da Fundagao;
§2° - ASSOCIADOS COLABORADORES: sio todos aqueles contribuintes que, identificados com os objetivos da
Associagdo e gozando dos critérios de bom conceito e idoneidade moral, solicitarem seu ingresso € pagarem as
contribuigdes correspondentes, segundo critérios determinados pela Diretoria Executiva em ata ou regimento interno;
§3° - EFETIVOS: sdo todos os associados das demais classes, exceto o classificado como associado fundador e
mantenedor, que gozando dos critérios de bom conceito e idoneidade moral e identidade com as causas da associagdo,
seja um sem teto ou em busca de moradia, esteja em situagdo de risco social ou tenha necessidades especiais, que
seja reconhecida essa situagdo por visita simples da Diretoria ou seja indicado por outro associados e seja inscrito no
Livro dos Associados Efetivos, consolidados em votagdo exclusiva da Diretoria convocada para este fim especifico;
§4° - ASSOCIADOS VOLUNTARIOS: aqueles que atuam regularmente ou eventualmente como voluntdrios,
mediante termo de compromisso, na forma da lei. Subdividem-se em: contribuintes e ndo contribuintes;
III - Caso o associado pretenda desenvolver atividades de voluntariado, deverd complementar a inscrigio com a
assinatura do Termo de Adeséo ao Voluntariado.
IV - Aos fundadores e is pessoas que tenham prestado relevantes servigos a Associagdo, poderd ser conferido o titulo
de Beneméritos, por aprovagio da Diretoria Executiva, em reconhecimento pelo trabalho prestado.
V - EMBAIXADOR: em niimero limitado definido pela Diretoria Executiva, representam a Associagao Esportiva e
Recreativa Dallas (AERD), em determinada drea ou bairro do municipio, sdo aqueles responséveis pela coordenagio
das atividades localmente, em particular entre os associados da entidade, e ainda levantar as demandas sociais que

possam ser motivo de resposta da Associagdo;
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vl - MANTF.NFDMSSOA FiSICA: sio os associados pessoas fisicas, admitidos como tal pcla Dirctonia
Executiva, que contribuam regularmente com cotas especiais para a manuten¢do do Associagdo Esportiva €
Recreativa Dallas (AERD);

VII - Mantenedor Pessoa Juridica: sdo os associados pessoas juridicas, plblicas ou privadas, admitidos como tal pgla
Dirctoria Exccutiva, que contribuam regularmente com cotas especiais para a manutengdo da Associagdo Esportiva
¢ Recreativa Dallas (AERD).

§1° - Terdo direitos a votar ¢ serem votados em Assembleia Geral todos os sécios Fundadores, Efetivos ¢
mantenedores, desde que estejam regularmente atuando junto aos objetivos sociais da Associagio e estejam em pleno
gozo de scus direitos estatutirios. _
Art.20. Atendendo s exigéncias deste Estatuto, as propostas de admissio de Associados para a calegona de
Associados Efetivos seriio analisadas pela Diretoria Executiva, a qual poderd rejeité-las quando julgar prejudicial %0
normal funcionamento ou consecugdo dos objetivos sociais da Associagio, momento em que este 6"85? ndo
necessitara dar qualquer esclarecimento pela recusa, nem mesmo desta decisdo caberd recurso, salvo novo pedido d_e
adesio apés o interregno temporal minimo de 01 (um) ano. § Unico — A decisdo da Diretoria Executiva que deferir

a proposta de associagdo devera ser objeto de apreciagio, no prazo miximo de 45 (quarenta € cinco) dias, pela

Assembleia Geral.

Art. 21 — A exclusiio de associados se dara por deliberagdo da Diretoria nos seguintes casos:

I - Requerimento por escrito de associado; II - Falta de pagamento da contribuigo; III - Superveniéncia de

incapacidade civil; IV - Falecimento; V - Demissdo.

Art. 22 - A demissdo do associado s6 é admissivel havendo justa causa, e assim reconhecida em procedimento que

assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos nesse Estatuto.

Parégrafo Gnico. Entende-se por justa causa, entre outros:

I - N@o cumprir com as obrigagdes que lhe forem atribuidas; II - Praticar atos que comprometam moralmente a

Associagio, denegrindo sua imagem e reputagdo; III - Proceder com mé administragdo de recursos; IV - Infringir as

demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

Art. 23 — Caber4 recurso fundamentado a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias da comunicagdo da decisdo
ao associado excluido, por meio de requerimento escrito enderegado ao Presidente da Diretoria.

Parégrafo imico - A exclusdo considerar-se-d definitiva se o associado ndo recorrer no prazo previsto no caput.

CAPITULO V
Da Organizagio e administracio da Associagio.

Art.24. Sio érgdos da AERD:

I - A Assembleia Geral de Associados; II - A Diretoria; III - O Conselho Fiscal;

Art. 25. A Assembleia Geral de Associados € o 6rgdo maximo de deliberagdo da AERD, sendo soberana em suas
decisdes, respeitando o disposto neste Estatuto.

Paragrafo dinico. As Assemblcias Gerais de associados poderdo ser Ordindrias ou Extraordinérias.

Art.26. A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-4 na segunda quinzena do més de outubro do segundo e 1iltimo ano
administrativo, para elei¢do da Diretoria e Conselho Fiscal, para empossar seus membros e tomar conhecimento do
relatério e prestagio de contas apresentadas pela Diretoria e respectivo parecer do Conselho Fiscal.

Pardgrafo dmico. A Assembleia Geral Ordinaria para este fim serd convocada pelo Presidente, com uma
antecedéncia minima de 15 dias, mediante edital encaminhado a todos os associados via postal, oficio ou correio
eletrénico, garantindo a um quinto todos associados quites, com direito a voto, a prerrogativa de promové-la, se
aquele nio o fizer no prazo regulamentar.

Art. 27. A Assembleia Geral Ordinaria instalar-se-4 com a presenga da maioria dos associados em primeira
convocagdo ou em segunda convocagdo, meia hora apos a primeira, com qualquer nimero de associados presentes e
deliberara por votagdo majorildria.
Art. 28. As Assembleias Gerais Extraordindrias poderdo ser convocadas pela Diretoria, sempre que se fizerem
nccessdrias ou por requerimento assinado por um quinto dos associados quites, para tratar de assuntos cspeciais.

§ 1° A convocagdo sempre sera feita por escrito por meio do Secretéario Geral, com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias, e com indicagdo expressa da ordem do dia.
§ 2° O quérum para instalagio da Assembleia Geral Extraordindria serd em primeira convocagdo, constituido por
dois tergos dos associados quites, e, com qualquer nimero de sécios quites em segunda convocagio meia hora depois.
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Art.29. Compete 4 ASsembleia Geral Ordindria deliberar sobre:

I - Todos os assuntos submetidos a sua apreciagio e constantes de pauta, 11 - Analisar os recursos interpostos pelos
associados; 111 - Votar as eventuais reformas do presente Estatuto; IV - A extingdo da AERD. i

Art. 30. As decisbes serio lomadas pela maioria simples dos associados quites presentes, salvo excegdes previstas

nesic Estatuto.
Art. 31. A Diretoria da AERD ¢é composta por quatro membros, sendo:
I- Presidente; Il - Vice-Presidente; 1l - 1° Secretirio; V- Diretor Social.
to de quatros anos, facultada

Art. 32. Os membros da Diretoria seriio eleitos pelos associados quites para um manda

a recondugio
Art. 33. Sio clegiveis para os cargos da Diretoria os Associados quites ¢ de acordo com o art. 17 deste estatuto
Art. 34, Compete a Diretoria:
1- Administrar a AERD de acordo com este Estatuto;
Il - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto ¢ as deliberacdes da Assembleia Geral;
I11 - Convocar Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinérias;
IV - Pronunciar-se a respeito de propostas de admissio ¢ climinagdo de associados;
V - Analisar pedido de reconsideragdo de penalidades aplicadas aos associados;
ociado Honorério;

V1 - Apresentar & Assembleia Geral as suas recomendagdes de outorga de titulo de Ass
submetendo-os ao Consclho

VII - Elaborar um Relatério Anual de Atividades e o Balango Financeiro da Associagdo,
eral com o parecer do Conselho;

Fiscal em tempo habil e, posteriormente, i Assembleia G

VIIT - Criar as comissGes necessirias para garantir que os objetivos da AERD, as decisdes da Diretona ¢ da
Assembleia Geral scjam alcangadas;

IX - Fixar o valor das anuidades;

X - Coordenar, supervisionar, determinar e
XI - Reunir-se ordinariamente, uma vez por
do presidente ou por maioria dos seus membros;

XIT - Guardar e fazer guardar sigilo de assuntos tratados em suas sessoes;

XIII - Viabilizar propostas para a realizagdo de atividades ¢ encaminha-las 2 Assembleia Geral,
Art. 35. Compete ao Presidente:

I - Representar a AERD, ativa ¢ pas

modificar ordens regulamentos internos;
més e extraordinariamente quando se fizer necessério por convocagio

sivamente, em juizo e fora dele, ¢ tratar dos interesses gerais da Associagao;
II - Convocar e presidir as reunides da Diretoria, do Conselho e as Assembleias Gerais;
tinadas 2 AERD e prestar contas delas a quem de direito;

111 - Responsabilizar-se pelas verbas des
IV - Assinar documentos envolvendo responsabilidades financeiras, cheques, movimentagdes bancarias ou

econdmicas da AERD;
V - Gerir os interesses financeiros da AERD em consonfincia com a Diretoria;
VI - Elaborar a previsdo ¢ o balango orgamentario anual;

VII - Efetuar pagamentos € recebimentos ¢ dar quitagdo dos mesmos;
VIII - Providenciar para que 0s registros contibeis dos movimentos financeiros da AERD estejam sempre

atualizados;

Art. 36. Compete a0 Vice-Presidente
Substituir o Presidente em seus impe
solicitado.

Art. 37. Compete ao 1° Secretirio:

I - Realizar todo o trabalho administrativo da Secretaria;

1 - Secretariar as reunides da Diretoria, lavrando as atas das mesmas;

111 - Encarregar-se de toda correspondéncia da Associagio;

IV - Providenciar as convocagdes de Assembleias Gerais de acordo com as determinagdes do Presidente;

V - Manter atualizado o servigo de arquivo da secretaria.
VI - Assumir a diregdo da AERD em caso de vacincia dos cargos de Presidente e Vice-Presidente, e providenciar no

prazo de 10 dias a convocagio de Assembleia Geral para a cleigdo de novos Dirigentes.

Art. 38. Compete ao Diretor Social:
I - Criar meio unificado de informagdes;
11 - Estabelecer um plano de atragéo de investimentos;

111 - Criar uns colaboradores e torcedores influentes;
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IV - Valonzar a participagio do publico mfanul;
V- lluxca,r financiamento para projetos socioeducativos, culturais etc.; )
Art. 39. [ laxativamente vedada a remuneragio de qualquer espécie, aos membros do Conselho e da Diretoria pelo
exercicio de suas atividades, bem como é vedado 4 AERD distribuir vantagens, bonificagdes ou outros beneficios
aos dirigentes ¢ demais associados. i

Art. 40. O Conselho Fiscal & constituido por 04 (quatro) membros cleitos cntre os associados, sendo 02 (dois) efetivos
¢ 02 (dois) suplentcs.

Pardgrafo Wnico. Os membros eleilos terio mandato de quatro anos, sendo facultada a recondugio.

Art. 41. Ao Consclho Fiscal compete:

I - Convocar a Assembleia Geral quando ocorrer motivos graves ¢ urgentcs;

11 - Emitir parcceres técnicos nas questdes que The forem submetidas pela Diretoria, 5

111 - Fiscalizar a contabilidade da tesouraria ¢ atos administrativos, que se relacione com as finangas da associagao;
IV - Dar parecer sobre o Relatério Anual de Atividades ¢ o Balango Financeiro, apresentados pela Dirctoria.

CAPITULO VI
Das Elcigoes .

Art. 42. As cleigdes para os cargos da Dirctoria ¢ do Conselho Fiscal seriio feitas em votagdo secreta na Assemblcia
Geral especial convocada para este fim, caso tenha apenas uma chapa registrada, fica a critério, podendo ser por
aclamagio.

Pardgrafo Gnico. Havendo ¢ persistindo empate, a prioridade sera concedida para o candidato mais 1doso.

Art. 43. A Dirctoria ¢ os membros do Conselho Fiscal tomario posse na mesma Assembleia Geral Ordinéna que os
clegeram.

CAPITULO VII
Do Patrimdnio e Receita
Art. 44. O patrimdnio da AERD ¢ constituido por bens méveis ¢ iméveis adquiridos ou que vier a ser adquirir a titulo

gratuito ou oneroso.
Art. 45, Constituem reccitas da AERD as contribuigdes previstas neste Estatuto bem como doagdes, legados, auxilios,

subvengdes, prémios e quaisquer outras patrimoniais ou eventuais.
CAPITULO VIII

DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Art. 46. O exercicio social terd inicio no dia primeiro de janeiro e encerrar-se-4 em 31 de dezembro de cada ano.
Art. 47. - Ao fim de cada exercicio social, serd levantado o Balango Geral, elaboradas as demonstragdes financeiras
¢ preparados os relatérios da Diretoria Executiva, referentes s importincias recebidas e despendidas pela
Associagdo, no decorrer do exercicio, que serdo submetidas 4 apreciagdo da Assembleia Geral Ordindria e do
Conselho Fiscal.

Pardgrafo unico. As demonstragdes financeiras e os relatorios referentes a cada exercicio social serdo apresentados
a Assembleia Geral Ordinarias, e a qualquer cidaddo ou entidade que o solicitar. Sua contabilidade observara os
principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 48. - O Balango Geral contendo a prestagdo de contas devera ser publicado em quadros de avisos na propria
entidade, em especial no que se refere: a) ao relat6rio das atividades desenvolvidas; b) as demonstragdes financeiras;
¢) ao recolhimento de tributos de natureza previdenciria (FGTS e INSS), que deverd ser demostrado, mediante
certidGes negativas de débitos.

Art. 49. - O Balango Patrimonial e a Demonstragdo do Resultado da Exercicio anualmente, e sempre ao termino do
exercicio financeiro, serdo publicados no diério oficial de cada Estado, Municipio que possua contratos, no Diario
Oficial do Paré e caso necessario no DOU, bem como no site do Instituto.

CAPITULO IX
Da Modificac¢ao do Estatuto
Art. 50. O presente Estatuto podera ser modificado a qualquer tempo, por proposta da Diretoria ou de um tergo dos
associados quites, desde que aprovada por maioria simples de associados quites presentes na Assembleia Geral
Extraordinéria especialmente convocada para este fim.
CAPITULO X
Da extingiio da Associagio

END: RUA AYRTON SENNA - S/N QUADRA ESPECIAL - PALMARES SUL
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Art. 51. - A Associagao poderd ser dissolvida somente por motivo de dificuldades insuperavets, por dclibcrac:(;
de, pelo menos 2/3 (dois tergos), de socios quites presente a uma Assembleia Geral extraordindna, c_gnvoca
expressamente para este fim e cuja sessilo, obrigaloriamente, devera estar presente 0 quérum estabelecido.

Art.52. Em caso de dissolugio social da Associagio, o respectivo patnmdnio liquido scrd transfcricll(; ; Oiméi::
pessoa juridica de igual naturcza que preencha os requisitos da Lei 13.019, de 31 ch_ulho de 2014. ¢ 13.204,
14 de dezembro de 2015 ¢ cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta.

CAPITULO XI
Das Disposigdes Gerais

Art. 53. A AERD nio distribui entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, eprogaios 0‘: do(‘;do‘c:
cventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificages, participagdes ou parcelas €o SZO
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. Os recursos sdo aplicados lptcgralmcntc na consecug
do seu objetivo social de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou Ruslomesarva.

: 3 D ; : iori 0s seus
Art. 54. Os casos omissos neste Estatuto seriio levados & Diretoria e resolvidos por ela, por maioria de votos d

AMNS5. O presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo pela Mmbleia Geral, podendo ser alterado no
/todp u em parte, a qualquer tempo, cuja copia digitada serd levada a registro.

Parauapebas/PA, 15 de dezembro de 2023.
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