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PLANO DE TRABALHO

1. TIPO DE INSTRUMENTO PROCESSUAL

() Termo de Colaboragao (x) Termo de Fomento (

) Acordo de Cooperagéo (

) Convénio

2. PERIODO DE EXECUGAO

Inicio: MAIO - 2026

Término: AGOSTO - 2026

3. IDENTIFICACAO (PROPONENTE/INSTITUIGAO) IDENTIFICAGAO

OrgaolInstituigdo/ Proponente
NSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS

C.N.P.J
56.927.009/0001-05

Enderecgo

R. CEDRO, 54 — QD. 12LT.11 / BAIRRO: NOVO VIVER

Rua Luanda, Qd. 79 Lt.30 Residencial Ipé Vila Rica

Cidade UF CEP Telefone 1 | Telefone 2

Parauapebas PA 68515-000 94) 8137-1025

Banco Agéncia: Conta: Praca de Pagamento
Parauapebas

Nome do Representante Legal CPE

IZA ELVIRA PEREIRA PORTO 021.520.872-24

C.l. / Orgao Exp. / Emissio Funcao Desde

6541709 PC GO Presidente | 01/09/2023

Endereco e-mail

Iza_porto@hotmail.com

Nome do Gestor do Projeto
IZA ELVIRA PEREIRA PORTO

CPF
021.520.872-24

|za_porto@hotmail.com

Endereco Eletrénico (e-mail)

Telefone fixo
(94) 0000-000

Telefone celular
(94)98137-1025

Assinatura (carimbo)

govb

Documento assinado digitalmente

|IZA ELVIRA PEREIRA PORTO

Data: 30/03/2026 21:21:50-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

e insfitutoorestes@gamilcom @ CNPJ;56_927_009}0001-05® (94) 8137-1025 0 QUADRA12 LOTE 11 BAIRRO:NOVO VIVER




o

INSTITUTO ORESTES NUNES

4. DADOS CADASTRAIS (CONCEDENTE/SECRETARIO MUN. ORDENADOR DE

DESPESA)
Tipo 2 — Nome / Razao Social da Secretaria Municipal |3 — CNPJ
(X) Publico Ordenadora da Despesa: 48.914.596/0001-61
() Privado Secretaria Municipal de Juventude (SEJUV)

Endereco da Secretaria (Av. Rua, N°, Bairro)
Rua Rio Claro, n° 202, Bairro Beira Rio

Cidade UF CEP (DDD) Telefone 1 |(DDD) Telefone 2
PARAUAPEBAS |PA 68515000 (94) 3346-7679

Nome do representante legal (Secretaria Municipal) CPF

JOELMA DE MOURA LEITE 934.426.452-04
C.l./ Orgao Exp. / Emissdo |Cargo

3263 CORECON-PA Secretaria

Endereco Residencial (Av. Rua, N°, Bairro)
AV. A, qd. 35, It. 22, Cidade Jardim

5. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Periodo de Execucgéao

“CONCIENTIZAR PARA TRANSFORMAR” Inicio Término

05/2026 08/2026

Valor Total: R$ 69.994,00 (Sessenta e Nove Mil, Novecentos e Noventa e Quatro Reais)

OBJETO

Promover ag¢des de conscientizagao e prevencao ao uso de drogas, proporcionando oportunidades
de desenvolvimento social e fortalecimento de vinculos, por meio da realizagdo de palestras

educativas, oficinas e atividades socioeducativas, direcionadas a populacdo do municipio de

Parauapebas, com atuagdo em escolas publicas municipais e estaduais.

DIAGNOSTICO DA REALIDADE

O municipio de Parauapebas, localizado na regido sudeste do estado do Para, a
aproximadamente 706 km da capital Belém, teve seu desenvolvimento impulsionado pela
descoberta de grandes jazidas minerais na Serra dos Carajas a partir da década de 1980. Esse

processo atraiu pessoas de diversas regides do pais, contribuindo para um crescimento

populacional acelerado e para a diversidade de perfis sociais no municipio.

De acordo com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2022), a

populagcdo de Parauapebas atingiu aproximadamente 266.424 habitantes, representando um
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crescimento significativo em relagdo ao censo anterior. Esse aumento populacional, aliado ao
processo de urbanizagcéo acelerada, tem gerado desafios relacionados a organizagao territorial, a

oferta de servigos publicos e a redugao das desigualdades sociais.
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Figura 1 — Mapa de localizagdo do municipio de Parauapebas/PA.

Fonte: Adaptado de base cartografica oficial.

Nesse contexto, observa-se que determinadas areas do municipio apresentam crescimento
desordenado, com limitagdes no acesso a equipamentos publicos, especialmente nas areas de
assisténcia social, educagao e saude. Em algumas localidades, os atendimentos ainda precisam

ser direcionados a sede municipal, o que dificulta o acesso da populagao aos servigos basicos.

Dados da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS), com base no Cadastro Unico
(CadUnico), evidenciam que um numero expressivo de familias no municipio encontra-se em
situagdo de vulnerabilidade social. A distribuicdo de renda aponta a presencga significativa de
familias em condicdo de extrema pobreza, pobreza e baixa renda, cenario que reforgca a

necessidade de politicas publicas estruturadas.
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Figura 2 — Distribuicdo da renda das familias cadastradas no CadUnico em Parauapebas
(2023).
Fonte: SEMAS / CadUnico.

Esse contexto de vulnerabilidade social impacta diretamente a populagdo jovem e adulta, que
se torna mais exposta a fatores de risco como evasao escolar, desestrutura familiar, influéncia
social, dificuldades econbdmicas e acesso limitado a informacgdes preventivas. Tais condigdes
contribuem para o aumento da exposicao ao uso de substancias psicoativas.

Nesse cenario, o uso e o trafico de drogas configuram-se como problematicas presentes no
municipio, sendo frequentemente registrados em ocorréncias policiais e relatos da comunidade. A
circulagao dessas substancias, aliada a vulnerabilidade social, amplia os riscos de envolvimento da
populagdo com o consumo e com situagdes relacionadas ao trafico.

O envolvimento com drogas contribui para o aumento da violéncia, da inseguranga e de
diversas violagdes de direitos, afetando diretamente a qualidade de vida da populagao. Além disso,
registros publicos apontam a ocorréncia de diferentes formas de violéncia associadas a esse
contexto, reforcando a necessidade de acdes preventivas mais efetivas.

No ambito da saude publica, o uso abusivo de alcool e outras drogas esta associado ao
aumento de atendimentos relacionados a transtornos comportamentais, violéncia doméstica e
outras situagdes de risco, gerando impactos diretos nos servigos de saude e assisténcia social do
municipio.

Apesar das acdes desenvolvidas pelas secretarias municipais, especialmente nas areas de
juventude, assisténcia social e educacgio, ainda existem lacunas no que se refere a prevencao
continua e sistematica, principalmente por meio de agdes educativas e de conscientizagao.

Diante desse cenario, torna-se fundamental a implementacdo de iniciativas voltadas a
prevencgao ao uso de drogas, com foco na informagao, no fortalecimento de vinculos sociais e na
promogao de escolhas saudaveis. A realizacdo de ag¢des educativas contribui significativamente
para a reducdo de fatores de risco, o fortalecimento do protagonismo dos participantes e a

construgdo de uma sociedade mais consciente, segura e inclusiva no municipio de Parauapebas.

CARACTERIZAGAO DO PUBLICO-ALVO ATENDIDO
O publico atendido sera de até 3.000 (trés mil) jovens e adultos residentes no municipio de
Parauapebas, incluindo participantes de escolas publicas e comunidades em situacdo de

vulnerabilidade social, desde que se enquadrem nos critérios estabelecidos pelo projeto.
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO
O municipio de Parauapebas apresenta crescimento populacional acelerado, marcado pela
diversidade social e pelo aumento de demandas nas areas de saude, educagao e assisténcia social.
Nesse contexto, observa-se a presenca de situag¢des de vulnerabilidade que afetam diretamente a
populacao jovem e adulta, especialmente no que se refere ao uso de substancias psicoativas.
O uso e o trafico de drogas configuram-se como problematicas relevantes no municipio, impactando
diretamente a seguranca publica, a convivéncia social e a qualidade de vida da populagao. Jovens e
adultos encontram-se expostos a fatores de risco como influéncia social, desigualdade
socioecondmica, falta de acesso a informacéao preventiva e auséncia de agdes educativas continuas,
0 que contribui para o aumento da experimentagao e do uso dessas substancias.
Além disso, os impactos do uso de drogas refletem diretamente em outras areas, como o aumento
da violéncia, conflitos familiares, evasdo escolar e sobrecarga dos servigos publicos de saude e
assisténcia social. Tal cenario evidencia a necessidade de acbdes preventivas estruturadas, que
atuem de forma direta na conscientizagao da populacgao.
Dessa forma, a realizagdao de acgdes educativas, por meio de palestras, oficinas e atividades
socioeducativas, torna-se uma estratégia fundamental para a promogéo da informacéo, reflexado e
mudanga de comportamento. O ambiente escolar, aliado a outros espagos comunitarios, configura-
se como local estratégico para o desenvolvimento dessas acgdes, permitindo maior alcance e
efetividade. O Instituto Orestes Nunes, enquanto entidade sem fins lucrativos, possui experiéncia na
execucao de atividades voltadas a conscientizacao e fortalecimento social, desenvolvendo acdes
educativas em escolas publicas municipais e estaduais, com foco na preven¢ao ao uso de drogas,
promoc¢ao da cidadania e incentivo ao protagonismo social.
Diante desse cenario, o presente projeto justifica-se pela necessidade de ampliar as acodes
preventivas no municipio de Parauapebas, contribuindo para a redugao de fatores de risco,
fortalecimento de vinculos sociais e promogao de escolhas saudaveis. A iniciativa visa atender até
3.000 participantes, impactando diretamente a comunidade e fortalecendo as politicas publicas
voltadas a prevengao e a inclusao social.
Por fim, destaca-se que a proposta esta alinhada as diretrizes das politicas publicas voltadas a
juventude e a assisténcia social, contribuindo para o desenvolvimento social do municipio e para a

construcao de uma sociedade mais consciente, segura e inclusiva.

OBJETIVO GERAL
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Promover a conscientizag&o e prevencéo ao uso de drogas no municipio de Parauapebas, por meio
da realizagdo de palestras educativas, visando a disseminagédo de informacgdes, o fortalecimento

social e o incentivo a adogao de escolhas saudaveis pela populagao.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Realizar palestras educativas voltadas a conscientizagao sobre os riscos e consequéncias do uso
de drogas;

» Disseminar informacdes claras e acessiveis sobre prevencido ao uso de substancias psicoativas,
promovendo reflexdao e mudanga de comportamento;

* Sensibilizar os participantes quanto a importancia de escolhas saudaveis e responsaveis no seu
cotidiano.

» Contribuir para a redugdo de fatores de risco relacionados ao uso de drogas, por meio da
informacgé&o e orientagao.

* Fortalecer o desenvolvimento social e a cidadania, incentivando atitudes positivas e o

protagonismo dos participantes.

METAS

META 01 — PROMOVER ACOES DE CONSCIENTIZAGAO E PREVENCAO AO USO DE DROGAS
POR MEIO DE PALESTRAS EDUCATIVAS NO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, VISANDO ATENDER ATE
3.000 PARTICIPANTES ENTRE JOVENS E ADULTOS.

e ATIVIDADE 01: Material de Consumo
e ATIVIDADE 02: Prestagéo de servigco - Recursos humanos
e ATIVIDADE 03: Servigos de Terceiros

META 02 - ORGANIZAR E REALIZAR EVENTO DE ENCERRAMENTO DO PROJETO,
PROMOVENDO CONSCIENTIZACAO E INTEGRAGAO SOCIAL.

e ATIVIDADE 01: Organizar e Realizar o Evento de encerramento do Projeto.

RESULTADOS ESPERADOS
» Atender até 3.000 participantes por meio das palestras educativas realizadas no municipio
de Parauapebas;
» Ampliar o nivel de conscientizagdo da populagao sobre 0s riscos e consequéncias do uso de
drogas;

» Promover a reflexao e o incentivo a adog¢ao de escolhas saudaveis;
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» Contribuir para a redugao de fatores de risco relacionados ao uso de substancias psicoativas;
» Fortalecer a integracgao social e o acesso a informagao preventiva;

» Estimular atitudes positivas e o desenvolvimento da cidadania entre os participantes;

» Realizar evento de encerramento do projeto, consolidando as agdes desenvolvidas e

ampliando seu alcance social.

ATENDIDOS PELO PROJETO

» Ate 3.000 pessoas entre jovens e adultos do municipio de Parauapebas.

INDICADORES (Meios de verificagao)
Indicadores Qualitativos
» Relatério de fotos e videos georreferenciados das palestras.
» Relatério de fotos do evento.
» Pesquisa de satisfagao do publico palestrado.
Indicadores Quantitativos
» lista das turmas palestradas
» Quantidade de palestras educativas realizadas;

» Quantidade de participantes no evento de encerramento.

METODOLOGIA

O projeto sera executado no periodo de maio de 2026 a agosto de 2026, com agdes voltadas a
conscientizagao e prevengao ao uso de drogas no municipio de Parauapebas.

As atividades serdo desenvolvidas por meio da realizagdo de palestras educativas presenciais,
promovidas em escolas publicas previamente articuladas, sendo contempladas as seguintes
unidades: Escola Estadual Cecilia Meireles (Bairro Unido), Escola Municipal Nelson Mandela
(Bairro Tropical) e Escola Municipal Jodo Evangelista Araujo de Oliveira (Palmares).

A execugao ocorrera de forma mensal, sendo atendida uma escola por més, com estimativa de
aproximadamente 1.000 participantes por etapa, totalizando até 3.000 beneficiarios ao longo do
projeto. No més de julho, ndo havera execugao de atividades, em virtude do recesso escolar.

As palestras serao conduzidas por equipe técnica contratada, com apoio e acompanhamento de
assistente social voluntaria vinculada ao Instituto, garantindo a condugao adequada das atividades
€ 0 suporte necessario aos participantes.

A metodologia adotada sera expositiva e participativa, utilizando linguagem acessivel, com
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abordagem direta sobre prevengdo ao uso de drogas, suas consequéncias e a importancia da
adocdo de escolhas saudaveis. Durante as acbes, serdao distribuidos materiais informativos
(panfletos), com o objetivo de reforgar o conteudo abordado e ampliar o alcance da informacéo.

Ao final do projeto, no més de agosto, sera realizado um evento de encerramento, reunindo os
participantes das ag¢des desenvolvidas, com o objetivo de consolidar os resultados alcangados,
promover a integracao social e ampliar a conscientizagao sobre a tematica. Na ocasiao, também

sera realizada agao social voltada aos beneficiarios.

MATERIAL DE CONSUMO

Aquisicdo de materiais de consumo necessarios para a execugao das atividades do projeto,
incluindo camisetas, panfletos informativos e cartilhas educativas, a serem utilizados nas acgdes de
conscientizagdo e prevengao ao uso de drogas, bem como na identificagdo do projeto e apoio a
disseminagao das informagdes junto aos participantes.

e Camisetas

Especificagao: Camisetas em malha (algoddo ou poliéster), com estampa personalizada do
projeto, contendo identificagao visual (home do projeto, logomarca e tematica da campanha), em

cores variadas conforme identidade visual.

Necessidade: Serao utilizadas pela equipe organizadora durante a execugao das palestras e no
evento de encerramento, com o objetivo de padronizar a identificagcdo dos envolvidos, fortalecer a

visibilidade do projeto e promover maior organizagao durante as atividades.
¢ Panfletos Informativos

Especificagao: Material grafico impresso em papel couché ou similar, formato A4 ou A5, com
conteudo informativo sobre prevencdao ao uso de drogas, contendo linguagem acessivel,

orientagdes e mensagens educativas.

Necessidade: Serdo distribuidos aos participantes durante as palestras, com a finalidade de
reforcar as informagdes repassadas, ampliar o alcance da conscientizacdo e permitir que o

conteudo seja consultado posteriormente pelos beneficiarios.
e Cartilhas Educativas

Especificagao: Material educativo impresso, com maior detalhamento de conteudo, incluindo
informagdes sobre os riscos do uso de drogas, consequéncias sociais e de saude, além de

orientagdes preventivas, em formato de livreto.
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Necessidade: Serdo utilizadas como material de apoio as palestras, proporcionando
aprofundamento dos temas abordados, contribuindo para a fixagdo do conteudo e servindo como

instrumento educativo continuo para os participantes.

PRESTAGAO DE SERVIGCO - RECURSOS HUMANOS
o Digitador.
Carga horaria mensal: 120 horas
Forma de Contratacdo: MEI
Descrigao e atribuicdes:
O profissional de digitagdo sera responsavel pela organizagao e sistematizagdo das informagdes
do projeto, garantindo o registro adequado das atividades realizadas, com foco no
acompanhamento dos indicadores quantitativos e qualitativos.
Entre suas funcdes, destacam-se:
* Digitacao e organizagao das listas de presenca das palestras;
* Criagao e atualizacao de planilhas de controle dos participantes atendidos;
» Consolidagao de dados quantitativos (numero de palestras, participantes, locais atendidos);
* Apoio na sistematizacao de informagdes qualitativas relacionadas as agdes desenvolvidas;
* Digitalizacao, formatacao e organizacdo de documentos do projeto;
» Organizagéao e arquivamento de registros fisicos e digitais;
» Apoio a equipe técnica na elaboracao de relatorios de execucgao e prestacao de contas.
Justificativa da contratagao:
A contratagado do profissional é essencial para garantir o controle, organizacao e sistematizagao
dos dados do projeto, assegurando o acompanhamento dos indicadores quantitativos e qualitativos,

bem como a transparéncia e a correta prestagao de contas das atividades realizadas.

e Coordenador do projeto
Carga horaria mensal: 160 horas
Forma de Contratagao: Pessoa Fisica
Descri¢ao e atribuigdes:
O coordenador do projeto sera responsavel pelo planejamento, organizagdo, execugao e
acompanhamento geral das atividades, garantindo o cumprimento das metas, prazos e objetivos

estabelecidos.

Entre suas fungdes, destacam-se:
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* Planejamento e organizagao das ac¢des do projeto;

* Articulagdo com as escolas e demais parceiros institucionais;

* Acompanhamento da execugao das palestras;

» Supervisao da equipe técnica e dos profissionais envolvidos;

* Monitoramento dos indicadores quantitativos e qualitativos;

* Apoio na elaboragao de relatorios de execugao e prestagao de contas;

» Garantir o cumprimento do cronograma e das metas estabelecidas;

» Organizagao e acompanhamento do evento de encerramento do projeto.

Justificativa da contratagao:

A contratacdo do coordenador é fundamental para assegurar a gestao eficiente do projeto,
garantindo a execugao adequada das atividades, o alcance dos resultados esperados e o

cumprimento das exigéncias técnicas e administrativas, incluindo a prestacéo de contas.

e . Fotografo
Carga horaria mensal: 80 horas
Forma de Contratacdo: MEI
Descrigao e atribuicdes:
O fotografo sera responsavel pelo registro visual de todas as atividades do projeto, garantindo a
documentagdo adequada das acdes realizadas.
Entre suas fungdes, destacam-se:
* Realizar registros fotograficos das palestras e demais atividades;
* Registrar a participagao do publico nas a¢des desenvolvidas;
* Produzir imagens do evento de encerramento do projeto;
* Organizar e selecionar o material fotografico produzido;
* Disponibilizar os registros para utilizacdo em relatorios, divulgacéo e prestagédo de contas;
 Apoiar na construcao do acervo visual do projeto.
Justificativa da contratagao:
A contratagcédo do fotografo é fundamental para garantir o registro e comprovagao das atividades
executadas, sendo os registros fotograficos instrumentos essenciais para o monitoramento,

transparéncia e prestacédo de contas do projeto.

¢ Fotocopiador
Carga horaria mensal: 80 horas
Forma de Contratacido: MEI
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Descrigcao e atribuicoes:

O profissional fotocopiador sera responsavel pela reprodu¢cdo e organizacdo dos materiais
impressos necessarios para a execugao das atividades do projeto.

Entre suas fungdes, destacam-se:

* Realizar cépias e impressdes de materiais informativos, como panfletos e cartilhas;

* Reproduzir lista de presenca e documentos de apoio as palestras;

* Organizar e disponibilizar os materiais impressos para as agdes do projeto;

* Apoiar na preparagao de materiais utilizados durante as atividades;

» Controlar a quantidade de material impresso, garantindo o uso adequado dos recursos.
Justificativa da contratagao:

A contratacao do profissional € necessaria para garantir a producgao e disponibilidade dos materiais
impressos utilizados nas palestras, contribuindo para a organizagao das atividades, disseminacao

das informagdes e apoio a execugao do projeto.
SERVICOS DE TERCEIROS

e Contador (servigo contabil)

Periodo de execucédo: 3 meses
Descrigcao e atribuicoes:
Profissional ou empresa especializada responsavel por toda a contabilidade do projeto,
assegurando a conformidade fiscal e a correta prestagcao de contas aos 6rgaos financiadores.
Tarefas envolvem:

e Emissao de balancetes mensais e relatorios contabeis;

e Organizagao de notas fiscais, recibos e comprovantes de pagamento;

e Apoio na elaboracgao dos relatoérios financeiros do projeto;

e Atendimento as exigéncias da legislagao vigente e orientacdes do financiador.
Justificativa da contratagao:
A contabilidade profissional e continua é indispensavel para garantir a transparéncia, conformidade
legal e correta aplicagao dos recursos publicos ou privados. O contador sera responsavel por todos
os registros financeiros, elaboracédo de balancetes, emissao de relatérios e suporte a prestagéo de

contas, de acordo com as exigéncias legais e orientagdes dos 6rgaos financiadores.
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Além disso, o profissional atua na orientacdo da equipe quanto as normas fiscais e trabalhistas,
contribuindo para evitar irregularidades, atrasos e passivos administrativos. Sua atuagao técnica

fortalece a credibilidade do projeto e assegura sua sustentabilidade e continuidade institucional.

e Assessoria Administrativa
Periodo de execucéo: 3 meses
Descri¢ao e atribuigdes:
Servico de suporte técnico e operacional a gestdo do projeto, com foco na organizagdo dos
processos administrativos, atendimento as demandas internas e apoio direto a coordenagao.
Funcbdes principais:
* Apoiar na elaboracgéo e controle de documentos administrativos do projeto;
» Organizagéao de arquivos fisicos e digitais;
* Auxilio em comunicagdes oficiais, agendas e articulagdo com as instituicoes atendidas;
» Suporte a equipe técnica e a coordenacgao durante a execugao das atividades;
» Apoio na organizacéo logistica das palestras e do evento de encerramento.
A execugdo do projeto, composto por agdes educativas por meio de palestras, exige uma base
administrativa organizada e eficiente. A assessoria administrativa atuara no apoio técnico a
coordenacao e a equipe, garantindo o bom funcionamento das atividades, o cumprimento de prazos
e a adequada organizagao documental.
Justificativa da contratagao:
O servico é essencial para assegurar a organizagao interna, a sistematizagdo dos documentos, o
cumprimento dos prazos e a eficiéncia na execucao das agdes previstas. Além disso, contribui para
que a equipe técnica concentre seus esforgos nas atividades principais do projeto, garantindo maior

qualidade e efetividade nas acdes desenvolvidas.

PALESTRAS

As palestras educativas constituem a principal estratégia de execugao do projeto, sendo realizadas
de forma presencial em escolas publicas do municipio de Parauapebas.

As agdes abordardo temas relacionados a prevencao ao uso de drogas, suas consequéncias € a
importancia da adog¢ado de escolhas saudaveis, utilizando linguagem acessivel e adequada ao
publico. As atividades terdo carater informativo e reflexivo, buscando sensibilizar os participantes
por meio da exposicdo de conteudos e incentivo a participacdo. As palestras serdo realizadas
conforme cronograma estabelecido, contribuindo para o alcance das metas e resultados previstos

no projeto.
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EVENTO DE ENCERRAMENTO DO PROJETO

Organizar e realizar o evento de encerramento do projeto, destinado aos participantes que foram
contemplados nas palestras ao longo da execugéo das atividades, sendo realizado em frente a
sede do Instituto.
O evento contara com a realizacao de palestras educativas de conscientizagdo sobre a prevencgao
ao uso de drogas, bem como a apresentacao de instituicdes parceiras que atuam na rede de apoio
social, fortalecendo o acesso a informagao e aos servigos disponiveis no municipio. A agao também
incluira um momento de integracdo social entre os participantes, promovendo acolhimento e
fortalecimento de vinculos.
O evento de encerramento possui papel fundamental na consolidagao das a¢des desenvolvidas ao
longo do projeto, permitindo reforgar as informacgdes repassadas durante as palestras e ampliar o
impacto social das atividades realizadas.
Além disso, o momento proporciona maior aproximacgao entre os participantes e as institui¢cdes
parceiras, favorecendo o acesso a rede de apoio e incentivando a continuidade do processo de
conscientizagdo.
A iniciativa também contribui para o fortalecimento dos vinculos sociais, promo¢ao da cidadania e
valorizagao da participacao dos beneficiarios, encerrando o projeto de forma integrada, acolhedora
e significativa.

e Praticavel para palco
Especificagao:
Estrutura modular tipo praticavel, utilizada para montagem de palco, com superficie plana e segura.
Necessidade:
Sera utilizada para acomodar os palestrantes e equipe durante o evento, proporcionando melhor
visibilidade e organizagao das atividades.

e Tendas 6x6 (02 unidades)
Especificagao:
Tendas com estrutura metélica e cobertura em lona, medindo 6x6 metros cada.
Necessidade:
Serdo utilizadas para protecdo contra sol e chuva, garantindo conforto aos participantes e
organizacgao do espacgo do evento.

e Sistema de som (05 caixas)
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Especificagao:
Sistema de sonorizagdo composto por caixas de som amplificadas, microfones e demais
equipamentos necessarios.
Necessidade:
Essencial para a realizagdo das palestras e comunicagdo durante o evento, garantindo que as
informacgdes sejam transmitidas com clareza ao publico.
e Cadeiras (202 unidades)
Especificagao:
Cadeiras plasticas ou similares, resistentes e adequadas para eventos.
Necessidade:
Serdo disponibilizadas para acomodagédo dos participantes, garantindo conforto durante a
realizacao das atividades.
e Grid 6x3
Especificagao:
Estrutura em aluminio tipo box truss, medindo 6x3 metros.
Necessidade:
Sera utilizado para fixagdo de banner e apoio visual do evento, contribuindo para a organizagao e
identidade visual do projeto.
e Banner 6x3
Especificagao:
Banner impresso em lona, medindo 6x3 metros, com identidade visual do projeto.
Necessidade:
Sera utilizado para identificagdo do evento, divulgacao da tematica e fortalecimento da visibilidade

institucional.

PARAMETROS DE PREGO

Para a definicao dos valores destinados a prestacao de servicos vinculada aos recursos humanos
do projeto, a instituicdo realizou levantamento de mercado por meio de fontes publicas e
reconhecidas, como o portal Salario.com.br, plataformas de emprego como Indeed e Glassdoor,
além de consultas informais com prestadores de servicos atuantes no municipio de
Parauapebas/PA. Também foram considerados valores praticados em projetos sociais similares

executados na regido.
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Com base nesses dados, foram estabelecidos parametros atualizados para o exercicio de 2025,
levando em consideracdo a natureza das atividades, a carga horaria mensal, o nivel de
responsabilidade de cada fungéo e o regime de contratacdo adotado (MEI ou Pessoa Juridica).
Os valores definidos para os profissionais do projeto foram ajustados a realidade socioeconémica
local, garantindo compatibilidade com o mercado e observando os principios da economicidade,
eficiéncia e razoabilidade. Dessa forma, foram estabelecidos os seguintes parametros:

e Coordenador do Projeto: R$ 5.200,00 mensais para carga horaria de 160 horas;

e Digitador: R$ 3.000,00 mensais para carga horaria de 120 horas;

e Fotografo: R$ 1.800,00 mensais para carga horaria de 80 horas;

e Fotocopiador: R$ 1.900,00 mensais para carga horaria de 80 horas.

Os valores apresentados estdo alinhados as praticas de mercado e refletem remuneragao justa
pelos servigos prestados, considerando também os custos indiretos assumidos pelos profissionais
contratados na modalidade MEI, tais como tributos, equipamentos e despesas operacionais.

No que se refere a contratacao de servigos de terceiros, a instituicdo observou os dispositivos da
Lei n®13.019/2014, especialmente os principios da economicidade, legalidade e transparéncia. Os
precos foram definidos com base em pesquisa de mercado realizada com, no minimo, trés
fornecedores distintos, por meio de orgamentos formais.

Entre os servigos previstos, destacam-se:

o Assessoria Administrativa: servico essencial de apoio a gestdo do projeto, incluindo
organizacdo documental, suporte a coordenagcdo e controle administrativo, com valor
estimado de R$ 3.000,00 mensais, definido com base em cotagdes realizadas no mercado
local;

e Servicos Contabeis: fundamentais para o acompanhamento financeiro, controle
orgamentario e prestagdo de contas, com valor médio estimado de R$ 2.000,00 mensais,
conforme pesquisa de mercado;

Também esta prevista a locacao de estrutura para o evento de encerramento, incluindo praticavel
de palco, tendas, sistema de som, cadeiras, grid e banner. Os valores desses itens foram definidos
a partir de pesquisa de mercado local, considerando o menor pre¢o entre os orcamentos obtidos,
garantindo compatibilidade com os valores praticados no municipio de Parauapebas.

Todos os documentos comprobatérios das cotagbes encontram-se arquivados pela instituicao
proponente, assegurando a transparéncia, rastreabilidade e conformidade com a legislagao vigente.
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Os parametros adotados atendem integralmente aos principios da economicidade, eficiéncia e
razoabilidade, garantindo a adequada aplicagdo dos recursos publicos e a qualidade na execugao

das acgdes previstas no projeto.

CAPACIDADE TECNICA GERENCIAL
Funcionamento: 08h00 as 18h00 — Segunda a Sexta

-Sede da instituicao: Cedida

-Tem voluntarios? Sim, Quantos? 04 Voluntarios

-Como a instituicao/projeto se mantém? Por meio de Parcerias de empresas publicas e

privadas.

- Desenvolve alguma atividade atualmente? Sim

-Informar condigdes gerais de instalagoes?

1 sala administrativa;

1 banheiro.

DECLARAMOS PARA OS DEVIDOS FINS, JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARAUAPEBAS QUE O ASSOCIACAO ESPORTIVA JUVENTUDE CNPJ 18.044.752/0001-10,
DISPOE EM SEU QUADRO DE PESSOAL, PROFISSIONAIS DEVIDAMENTE HABILITADOS
COM CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL PARA VIABILIZAR O PRESENTE PROJETO.

CAPACIDADE TECNICA GERENCIAL ATUAL

Nome Formacgao Atribuicao Vinculo empregaticio
Iza Elvira Pereira Porto Ensino Superior Presidente
Adriana Pereira Botelho Ensino Superior Pedagoga
Ca_io Lucas Martins_de Sousa Ensino Médio Tesoureiro Voluntario
cligina/de Almeiga Ensino Superior Pedagoga
Andrade Pizon P 909
Franciele Borges Lima Ensino Superior Assistente Social
QUADRO DE PROFISSIONAIS A CONTRATAR
Modalidade PR Atribuigdo na equipe HEn
académica empregaticio
Coordenador do Projeto Ens. Médio Coordenar o Projeto
Ao A contratar
- Ly poio
Digitador Ens. Médio Administrativo/digitagio
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Fotografo Ens. Médio Reglstrar_ (foto) todas as
atividades
Fotocopiador Ens. Médio Reproducao de documentos

DECLARAMOS QUE APOS A PARCERIA ESTAR EM VIGENCIA NOSSO QUADRO

DE PROFISSIONAIS SERAO CONTRATADOS POR TEMPO DETERMINADO DE

PRESTACAO DE SERVIGCO, A FORMA DA CONTRATAGCAO SERA ATRAVES DE MEI, PJ E
AUTONOMO.

TABELA DE ATENDIMENTO DA ESCOLINHA DE FUTEBOL

. = PUBLICO
MES LOCAL/ESCOLA BAIRRO TIPO DE ACAO ESTIMADO
1.000 pessoas
Maio Escola Estadual Cecilia Meireles Unido Palestras P
Educativas
Junho Escola Municipal Nelson Tropical Palestras 1.000 pessoas
Mandela P Educativas
Julho - - - N
Adosto Escola Municipal Jodo Palmares Palestras 1.000 pessoas
9 Evangelista A. de Oliveira Educativas
i Publico Geral
Agosto Sede do Instituto (Evento de _ Evento Final
Encerramento)

As acdes serao realizadas de forma mensal, conforme cronograma estabelecido, totalizando até
3.000 participantes ao longo da execug¢ao do projeto. No més de julho ndo havera atividades em

virtude do recesso escolar.

6 — MEMORIA DE CALCULO

Anexo. VI

7 — PLANO DE APLICACAO

Anexo. VII

8 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Anexo. VIII

9- CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Anexo.IX
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Na qualidade de representante legal, declaro para fins de prova junto a SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTE E LAZER DE PARAUAPEBAS, para os efeitos e sob penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com qualquer 6rgdao ou entidade da
Administracdo Publica Municipal, Estadual e Federal que impeca a transferéncia de recursos

oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos da Unido, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento

Local e Data Parceiro/Proponente

10 - DECLARAGAO

11 - APROVAGAO PELO GOVERNO: SECRETARIA DE ESPORTE E
LAZER.

Aprovado

Local e Data Governo

Documento assinado digitalmente

ub IZA ELVIRA PEREIRA PORTO
g Data: 30/03/2026 21:20:18-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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CARTORIO DO 1° OFICIO EXTRAJUDICIAL
COMARCA DE PARAUAPEBAS - PARA

Registro Civil, Notas, Titulos e Documentos, Pessoas Juridicas e Protesto .
Rua 8, n° 181, Bairro Cidade Nova - Parauapebas/PA-CEP:68.515-000 - Fone:(94) 98134-0011 e (94) 93346-6917

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR

~) CERTIFICO, a pedido verbal da parte interessada, que revendo os livros
de registro de Pessoa Juridica existentes neste Oficio, no Livro 73, as fls. 105,
sob o n° de Ordem 5401, verifiquei que em data de 01 de setembro de 2023, foi
registrado o ESTATUTO SOCIAL do INSTITUTO ORESTES NUNES
PARAUAPEBAS, cujo inteiro teor é o seguinte:

ESTATUTO DO INSTITUTO

e ORESTES NUNES PARAUPEBAS an5
J/ REGISTRADO WG %

pegsons Juridicas ESTATUTO
| CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO I FINS
Artl O Instituto Orestes Nunes Parauapebas, ¢ entidade civil, sem fing lucrat ivos, que terd duraglio por tempo
indeterminada, sede e foro no scu enderego Rua Cedro n® 054 Quadea 012, Lote 01 1, Bairro Nova Viver, CEP 68.515-
000, no municipio de Parauapebas no Gstado do Pard.
CAPITULO T
: DAS FINALIDADES
Art2 O Instituto tem como finalidade promover o bem estar socisl de seus associados, através de promogdes
assistenciais, de safide, culturais, cientificas e educacionais, como ns seguintes agdes: 1 ~ apresentar, constituir, apoiar,
produzir e buscar parcerias ¢ tracas de produtos artesanais ¢ artesanato popular, looal que repragente a cultura popular
da regifio amazdnica, buscando utilizar as possibilidades do artesanato aproveitando a infre-estrutora instalada, de forma
# tornar mais justa a canfiguragio séejo eeondimica da cidade de Parsuapebas & outras gue por acaso vier a se instalar,
| I1-orientar ¢ dirigir trabalhos, projetos, agties ¢ esforgas com vistaa promover o pragresso, bem estar, melhovias sociais
e culturais de seus associados ¢ da comunidade em gerel além da presiaghio de apoio gratuito a pessoas necessitndas
quanto a eeondimica, eoprega, renda. salde e mobilidade urbana e rural, 111 - Criagao, fomento & execucio de projetos.
programas, atividades ¢ prestagdo de servigos na firea de edecaglio fisica ¢ esportes em aeral, e em modalidades
* 2sportivas, despotto, realizacio de eventos e atividade esportivas, agenciamento e representaglio de atletas, organizacio
& manutengio de Escolas Esportivas, promogio do esporte educacional, notadamente os chamados esportes brasileiros,
IV - promogiio e investimento em espartes de alto rendimento, para despostive, ginasticas, atletismo. artes marciais ¢
ammV—CM@mmmmmcmmmmdqumamwmmmmmMchwumﬂmhmwwmmmmﬁﬁmmﬁm
et treinamentos em desenvolvimento gerencial ¢ profissianal, cursos em geral, manutengdio de creches e escolas de
educagdo infantil, ensino supletivo, atividades complementares 4 escola, educagio preventiva para a sadde e transito, a
formagiio continvada de educadores & multiplicadares, VI - lutar por peliticas piblicas na drea da habitagdio popular,
salide ¢ assisténcia social, incentivandu a sociedade na participagiio do controle e fiszalizagdo dos recursos piblicos
destinados a tais dreas, notadamente a educacio de jovens e adultos, idosos e mulheres. V1T - defender os direitos socials
biisicos de modo que garanta a jusfiga social, a seguranga piblice, a defesa civil, a seguridade de eriangas, idosos ¢
pessoas e situagho de riseo, a sande, o meio ambiente, a educagiio, a cultura e desportos, economia criativa popular e
desenvolvimento urbano, VIIT ~ defesa, preservacio e conservacio do meia ambiente ¢ promoeiio do desenvolvimento
sustentiivel, IX ~ promogdo da desenvelvimento scondmico e social e combate a pobreza. através da experimentagio
néio lucrativa, de novos modelos sdeio produtivos ¢ de sistemas alternativos de produgio, comercio, emprego, erédito e
renda. X ~ implementar programas de atenglic especial, quanto a assisténcia e apoio a associados idosos, carentes e que,
sob qualquer condiges e origem, apresentem deficiénoia efou excepeionalidade fisica efou mental, bem como a seus
familitres, especialmente criangas e udolescentes, XI ~ pesquisar sobre o economia do artesanate papular, meios e
recursos para a produglio individual e serinda dn proslugdo artesanal nos centros de cancentraglio habitacional e com
recursos de infra-estrutura ja instalados, levaniar sstudos existentes em todas as fontes, assim como sistematizagdo de
dados secundarios e primarios gue contribuers para a caracterizaglio de capacidade de produgio artesanal e da demanda
mrmmhﬁacmﬂnmdd:m]wmmp&&axummﬂmmdmenmeWepmmrmMcqmeSmmapmmw%c
melhoria do artesanato papular e sucial, tais como: a — o plano diretor ¢ a lei organica do municipio e suas abordagens
para manter ou ampliar a ocupagio ¢ absorgdn da prodigiio local e popular de produtes artesanais, b — as politicas
publicas ou iniciativas privadas para recuperagie dessa modalidade de produgfo: ¢ — o8 tipos de recurso se linhas de
financiamento que podem ser implementadas para garantir direito ao emprego, renda e capacidade de financiamento e
repasse aos mais pubres ens Parauapebes eiou outras cidudes que vierem contar com anexos do Instituto Orestes Nunes
Paravapebas. XHI - Criaglo, fomento ¢ execugfio de projetos, programas, atividades e prestagio de servigos na droa de
Assisténeia Soeial, envolvendo: proteglio & famflia, amparo a juventuds e a maternidade, infincia e velhice, amparo as
criangas ¢ adolescentes carentes, promogiio dog direilos da juventudy, promugio da integridade ao mercado de trabalheo,
habilitagiio e reabilitigdo das pessoas portadoras de deficiéncias, promogio de integragiio 4 vida comunildria e a
promogdo da assisténeia social em geral, promogio da cultura popular, defesa do patriménio histérice e Artisitico, X1V
~ defesa, preservagiio e conservagio do meio ambiente ¢ promogfio do desenvolvimento sustentivel. XV —Apoiar a luta
& desenvolver trabalhos em defesa dos animais; XV1 ~ Contribuir para ¢ recalocagio de animais em laves sob regime de
adoglio responsivel, com processos de acompanhamento na fase de adaptaghio, XV11 - Planejar, realizar ou participar de
programas que viserm o desenvolvimento de servicos médicos especializados em favor dos animais e de mndolal Ihe
permitir uma duraglo da vida conforme sua longevidade natural, inclusive facilitando o acesso a processos médico-
velerindrios de castraclio (esteriliznciio).

Emolumentes:
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7Y ESTATUTO DO INSTITUTO A=y Mo
%" REGISTRADO  ORESTES NUNES PARAUPEBAS % #
)/ pessoas juridicas [ s

idoneidade moral, solicitarem seu ingresso e pagarem as contribuig®es correspondentes, segundo critérios determinados
pela Diretoria Executiva em ata ou regimento interno; 111 — EFETIVOS: sdo todos os associados das demais classes,
exceto o classificado como associado fundador e mantenedor, que gozando dos eritérios de bom conceito e idoneidade
moral e identidade com as causas da associagiio, seja um sem teto ou em busca de moradia, esteja em situagiio de risco
social ou tenha necessidades especiais, que seja reconhecida essa situag#o por visita simples da Diretoria ou seja indicado
por outro assoctados e seja inscrito no Livro dos Associados Efetivos, consolidados em votagio exclusiva da Diretoria
convocada para este fim especifico; IV — ASSOCIADOS VOLUNTARIOS: aqueles que atiam regularmente ou
eventualmente como voluntirios, mediante termo de compromisso, na forma da lel. [

Subdividem-se em: contribuintes e nfo contribuinfes;

Paridgrafo 1°: Caso o associado pretenda desenvolver atividades de voluntariado, deverd complementar a inscrigfio com
a assinatura do Termo de Adesfio ao Voluntariado.
Pardgrafo 2% Aos fundadores e 4s pessoas que tenham prestado relevantes servicos a Associagiio, poderd ser conferido
o titulo de Beneméritos, por aprovagfio (da Diretoria Executiva, em reconhecimento pelo trabalho prestado. V —
EMBAIXADOR: em nimero limitado definido pela Diretoria Executiva, representam o Instituto Orestes Nunes
Parauapebas em determinada drea ou bairro do municipio, sfo aqueles responsdvels pela coordenaglo das atividades
localmente, em particular entre os associados da entidade. e ainda levantar as demandas secials que possam ser motivo
de resposta da Associagiio; VI - MANTENEDOR PESSOA FISICA: séio os associados pessoas fisicas, admitidos como
tal pela Diretoria Executiva, que contribuam regularmente com cofas especiais para a manutengfo do Instituto; VI —
Mantenedor Pessoa Juridica: sio os associados pessoas juridicas, pliblicas ou privadas, admitidos como tal pela Diretoria
Executiva, que contribuam regularmente com cotas especials para a manutengfio do Institute Orestes Nunes Parauapebas.
§3° - Terdo direitos a votar ¢ serem votados em Assembleia Geral todos os sdeios Fundadores, Efetivos e mantenedores,
desde que estejam regularmente atuando junto aos objetivos sociais do Instituto e estejam em pleno gozo de seus direitos
estatutdrios. {
Art, 7- Atendendo &s exigéncias deste Estatuto, as propostas de admissio de Associados para a categoria de Associados
Efetivos serfio analisadas pela Diretoria Executiva, a qual poderd rejeitd-las quando julgar prejudicial ac normal
funcionamento ou consecuglio dos objetives sociais da Associagiio, momento em que este drgdo ndo necessitard dar
qualquer esclarecimento pela recusa, nem mesmo desta decisfio caberd recurso, salvo nove pedido de adesdo apos o
interregno temporal minimo de 01 (um) ano. § Unico — A decisio da Diretoria Executiva que deferir a proposta do
Instituto deverd ser objeto de apreciagio, no prazo méximo de 45 (quarenta ¢ cinco) dias, pela Assembleia Geral. D
Art. 8 - Serd permitida a demissfio do assaciada mediante pedido por escrito dirigido ao presidente do Instituta Orestes
Nunes Parauapebas, nio podendo este lhe ser negado.
Pardgrafo Unico —~ o sécio que se demitir ndo terd qualquer forma de restituigiio de pagamentos, auxilios ou subvengdes.
Art, 9 — Serd eliminado do quadro de associados, aquele que infringir as disposicdes legais ou estatutérias ou entdo: a ~
manifestar absoluto e inconcilidvel espirito de discérdia com as decisdes e agdes praticadas pela associagdo, ou mesmo
cometer falta grave contra o patriménio material ou morai desta, de acordo com o juizo da Diretoria Executiva;
Art, 10 — sfio direitos de todos os associades desde que estejam em dia com suas contribuig@es sociais: | - comparecer
e votar qualquer matéria submetida & apreciagiio da Assembleia Geral, 1l - votar, ser votado e indicar, dentre os
associados, candidatos para ocupar fungdes, 11l — usufruir de fodos os beneficios conquistados pela associagfo: [V -
receber assisténeia e orientagdes, participar das atividades da associagiio, propor sugestdes de interesse geral & Diretoria .
Executiva, relacionadas aos objetivos da Associagfio; V ~ solicitar esclarecimentos aos dirigentes sobre seus atos ¢
resoluges; VI — convocar assembleia geral garantido a 1/5 ( um quinto) dos associados; solicitar seu desligamento do
quadro social a qualquer época,
Pardgrafo Unico — é permitido ao associado aceitar ¢ estabelecer relagdes empregaticias com o Instituto com a devida
anuéneia da Assembleia Geral,
Art. 11 - S0 deveres dos associados: | - cooperar para a realizagfio dos objetivos da associagio, comparecendo a todas
as Assembleias Gerais; I1 — zelar pelo nome do Instituto ¢ pelo cumprimento deste Estatuto Social; [11 ~ respeitar e
cumprir as decisdes tomadas pela Assembleia Geraf, Diretoria Executiva e Consetho Fiscal; 1V — participar das
Assembleias Gerais designadas para os associados fundadores efetivos; V - pagar contribui¢des determinadas pela
Assembleia Geral, exceto os voluntarios nio contribuintes; VI~ Zelar pelo bom nome e patriménio moral e material da
Associagfio; VII—atender s solicitagties da Diretoria Executiva para os trabalhos de voluntariado; desenvolver o espirito
de solidariedade e assistencialismo,
Art. 12 - Os associados nilo responderifio, ainda que subsidiariamente pelas obrigages contraidas pela Associagdo, salvo
as que forem deliberadas em Assembleia Geral e tiverem o seu expresso consentimento eserito.
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ESTATUTO DO INSTITUTO 42 109
RADO > : v
geig}gss'{mdga? ORESTES NUNES PARAUPEBAS g CER -

Art, 21 - O mandato da Diretoria Executiva serd de 04 (quatro) anos, sendo permitida a reeleiglio. Os membros da
Diretoria Executiva serdo eleitos pela Assembleia Geral e funcionard sob o regime de hierarquia e disciplina tendo como
principal dirigente ¢ chefe executive o Presidente o qual responde pela gestdo e administragfo, extrajudicial e
judicialmente, gozando de plena autonomia no exercicio de suas fungbes. § 1° Cheques emitidos, e quaisquer outros
documentos que impliquem responsabilidade financeira da entidade diante de terceiros serfio assinados, (nica e
exclusivamente, pelo Presidente ou seu substituto legal. § 2° A posse dos membros da Diretoria Executiva serd efetuada
mediante assinatura do termo no livre proprio.
Art. 22 - A Diretoria Executiva é o orgio executivo da entidade, simplesmente denominada de Presidéncia, é responsavel
pela gestdo e administragiio geral da entidade, sendo constituida por seu Diretor Presidente auxiliado por seu Viee-
Presidente;
Art. 23 - Compete & Diretoria Executiva, através do seu Diretor Presidente, sem prejuizo a outras atribuicaes: | -
administrar o Instituto elaborando metas e diretrizes, promovendo e conduzindo a realizaciio dos fins a que se'destina
esta Associaglo; instituir, normatizar e regulamentar programas, projetos, servigos, atividades e agdes, bem como
constituir Departamentos, Comissdes e grupos de Trabalho, 11 ~ elaborar o plano anual de suas atividades, se
responsabilizando pela sua geréncia administrativa e de exceugdo; [ - submeter & Assembleia Geral, quadrimestral
mente, e com base nos demonstrativos contdbels encerrados em 3 | de dezembro do ano anterior, a prestacdio de contas
anual, representada pelo conjunto de documentos e informagbes sobre 2 entidade, nos aspectos: patrimonial, financeiro,
operacional, fiscal, juridico, trabalhista, ¢ previdencidrio, e aprovada previamente pelo Conselho Fiscal. A prestagiio de
contas da entidade deverd conter, entre outros, og seguintes elementos: Relatdrio circunstanciado de atividades; Balango
Patrimonial; Demonstragio do Resuftado do Exercicio, com as origens e aplicagdes de recursos — parecer do Conselho
Fiscal sobre as contas da entidade. IV - Prover os cargos administrativos e técnicos da Associaciio, mediante contrataciio,
! termo de voluntariado e realizacdo de convénios para cedéncia de servidores ¢ empregados, V - Cumprir e fazer cumprir
e este Estatuto, resolvendo sobre os casos omissos, e, da mesma forma procedendo quanto s decisdes das Assembleias
Gerais; VI - submeter 4 Assembleia Geral proposta de reforma deste Estatuto, tomada por maloria qualificada de votos
em reunifio conjunta com o Conselho Fiscal, para a qual todos os seus integrantes tenham sido regularmente convocados.
Na ata da reunidio da Diretoria Executiva e do Conselho Fiseal de que trata este inciso deverd constar a redaglio aprovada
de cada artigo, pardgrafo ou inciso alterado, bem como o quérum das decisdes, se por maioria ou unanimidade; VII -
planejar e promover a realizagdo de eursos, conferéncias, semindrios ¢ debates que representem contribuicio para o
cumprimento das finalidades da Associacdo! VIII - estudar, sugerir e realizar convénios, ajustes, contratos ou outros ]
instrumentos juridicos com entidades afins, plblicas e privadas, visando & consecugio dos objetivos da Associaclo; IX
- reunir-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente mediarite convocagiio do Presidente; X - a aceitar
doaglio de bens imdvels e Méveis {Terreno, Carro, Casa, Eletrodomésticos, Alimentos pereciveis e ndo perecfveis
Medicamentos e ete.); X1 - constituir procuradores ¢ mandatirios; X1 - autorizar as despesas extraordinarias; XIII -
divulgar e promover o trabalho da Associagio, suas finalidades e realizagdes; X[V - subnieter 2 Assembleia Geral
proposta de Regimerito Interno do Instituto e eventuais modificacdes; XV - submeter 4 Assembleia Geral proposta
fundamentada de extingfio ou dissolugfio da entidade, deliberada por maioria absoluta de votos em reunidio conjunta com
0s seus membros e os inlegrantes do Conselho Fiseal, quando jé néio for possivel o desempenho efetivo de suas atividades
sociais pela deficiéncia de recursos humanos ou materias, ou quando ficar sem efetiva administragdo, por abandono ou =
omiss#o de seus dirigentes; XVI - zelar pelo cumprimento das finalidades estatutarias e interesses da Associagiio. .
Art. 24 - Compete ao Diretor Presidente, Sem Juizo de outras atribui¢des proprias de suas fungdes: | - Representar a
Diretoria Executiva, bem como responder pela administragfic geral da entidade, representando a instituigfio em juizo ou
fora dele, judicial ou extrajudicialmente, podendo também consteuir procuradores; 11 - Cumprir e fazer cumprir este
Estatuto e os demais regimentos internos; 111 - Convocar e presidir as reunides da Diretoria, Assembleias gerais ou ainda
reunices conjunta com o Conselho Fiscal, coordenando seus trabalhos, mantendo a ordem e a disciplina nas respectivas
reunides e determinado quando assim exigirem as circunstincias, a suspensio ou adiantamento das mesma; IV -
Supervisionar ¢ orientar todas as atividades e rotinas administrativas e financeiras da entidade, sejam elas exercidas
pelos seus integrantes, drgdos, funciondrios ou prestadores de servigos; V - Assinar.cheques, promissorias e todas os
demais titulos de créditos de emissfio e responsabitidade da entidade, bem comao determinar estabelecimento bancério
no qual deverdo ser feitos depdsitos do numerdrios disponiveis; VI - Publicar e afixar resolugdes, portarias, normativas
€ outros atos necessarios a administragéio geral e boa gestfio ca entidade, bem como zelar e responder pela comunicaglo
oficial da instituigho, podendo assinar quaisquer documentos relativos as operagles ativas da Associaclo, nos
termos das normas estatutdrias e legais; VII - Relacionar - se com instituigfio pablicas e privadas, tanto no pals como
no exterior, para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum, podendo formalizar compromissos; VIII -
Admitir e demitir, ouvida a Diretoria, Funciondrios ou prestadores de servigos da entidade; IX - Designar (nomear)
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eleita a chapa que possuir o maior niimero de associados antigos. §5°. Caso haja s6 uma chapa registrada, deveré ser
dispensada a eleiglo e convocada uma Assembleia Geral, na qual se ratificard a chapa tnica.

Art. 35 - Para dirigir as elei¢bes serflo designados pela Diretoria Executiva 04 (quatro) associados nfio pertencentes &
Diretoria, que formarfio a,Comissfio Organizadora de Eleiglio, e terfio ainda a colaboragfo de fiscais em ntimero de 03
(trés), por chapa registrada. ’

Art. 36 - As chapas deverdo ser apresentadas, mediante oficio 4 Comissiio Organizadora de Eleicfio, até 10 (dez) dias
antes das eleicdes, devendo esta, reunir-se dentro das 48 (quarenta e oito) horas seguintes, para proceder ao respectivo
exame ¢ regisiro,

Pardgrafo 1°. Somente as chapas registradas poderio concorrer is eleigies.

Pardgrafo 2°. As chapas a serem registradas deverfio conter as assinaturas de todos os candidatos € cargos eletivos.
Art. 37 - A posse da nova Diretoria dar-se-d mediante convocaciio de Assembleia Geral, convocada com 20 (vinte) dias
de antecedéneia, ¢ ocorrerd no dia seguinte ao término do mandato da Diretoria Executiva ser substituida.

CAPITULO VU
DO PATRIMONIO SOCIAL E FONTES DE RECURSOS

Art, 38 - O patriménio social ¢ a manutengfo do Instituto Orestes Nunes Paravapebas s#o, respectivamente, constituidos
¢ suportados por receitas oriundas de: I - contribuiclo periddica dos associados e terceiros; I1 - doagdes, legados,
contribuigtes, direitos ou créditos origindrios de qualquer pessoa fisica ou juridica, piblica ou privada, nacional ou
internacional, [T - acordos, convénios, prestagio de servigos, publicagdes e impressdes, bem como rendas provenientes
de seus bens; [V - termos de parcerias celebradas com o Poder Pablico, nos termos da Lei n°® 9.790, de 23 de margo de

1099; V - eventos ou atividades promovidas pela Associagiio; § tnico, O Instituto poderd, ainda, participar de programas
de incentivos fiscais, Faderal, Estacdual e local, destinados as diversas atividades do Instituto, ainda obter recursos de
convénios para habitacdo popular diretamente do Ministério das Cidades, da Caixa Econdmica Federal e demais

programas de construgdo e financiamento da casa propria e infrasstrutura social, A8
Art. 39 - Os ativos e as receitas da Associzcdo ndo poderdo. sob qualquer hipotese, ter aplicacio diversa da estabelecida n
no presente Estatuto. 5
Pardgrafo 1° Todas as despesas do Instituto deverdo estar estritamente relacionadas com seu objeto social ¢ devem N
estar de acordo com o plano operacional elaborado pela Diretoria Executiva e aprovado pela Assembleia Geral,

Pardgrafo 2°, - A contribui¢lio periddica dos associados serd definida pela Assembleia Geral, de acordo com o plane o
operacional anual apresentado pela Diretoria Executiva & com base nas atividades e projetos a serem planejados durante 0

o periodo estipulado. :
Pardgrafo 3° - O montante da contribuigfio de cada associade poderd ser elevado com base no interesse especifico do B
associado em determinadas atividades, projetos efou programas a serem definidos ¢ aprovados em Assembleia Geral, R
CAPITULO VHI af
PO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS 8
Art. 40 - O exerelcio social terd infeio no dia primeiro de janeiro ¢ encerrar-se-4 em 3! de dezembro de cada ano. :
Art, 41 - Ao fim de cada exercicio social, serd levantado o Balango Geral, elaboradas as demenstrages financeiras e -
preparados os relatorios da Diretorfa Executiva, referentes as importdncias recebidas e despendidas pelo Instituto, no
decorrer do exercicio, que serdo submetidas & apreciagic da Assembleia Geral Ordinaria e do Conselho Fiscal. z
Parigrafo Gnico. As demonstragSes financeiras e os relatorios referentes a cada exercicio social seréio apresentados a
Assembileia Geral e a qualquer cidad3o ou enfidade que o solicitar. Sua contabilidade observara os principios
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasilgiras de Coniabilidade.
Art, 42 - O Balango Geral contendo a prestagdo de contas deverd ser publicado em quadros de avisos na prépria entidade,
em especial no que se refere: a) ao relatério das atividades desenvolvidas; b) as demonstragBes financeiras; ¢) ao
recolhimento de tributos de natureza previdencidria (FGTS e INSS), que deverd ser demostrado, mediante certiddes
negativas de débitos.

CAPITULO IX
DISPOSIGCOES GERAIS
Art, 43 - O Instituto Orestes Nunes Parauapebas niio distribuird dividendos de qualquer espéeie, nem qualquer excedente
operacional ou parcela de patriménio ou de suas rendas, a titulo de lucro ou participaglo de resultados, quer a seus
administradores, conselheiros, mantenedores, associados, empregados ou prestadores de servigos, sendo vedada, ainda,
a concessio de quaisquer vantagens as pessoas aqui mencionadas, sob qualquer forma ou pretexto.
Art. 44 - O Instituto poderd custear, conforme a dispenibilidade financeira e orgamentaria, as seguintes despesas
relacionadas As suas atividades: [ — Dispéndios gerados por grupos de voluntdrios dedicados 4 determinada campanha,
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CERTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO, a pedido verbal da parte interessada que

revendo os livros de registro de Pessoas Juridica existentes

i neste Oficio, no Livro do livro A-73, dele as fls. 105, sob > de
! Ordem 5401, verifiquei que em data de 01 de setembro de 2023 foi
. registrado o ESTATUTO SOCIAL do INSTITUTO STES NUNES
; PARAURPEBAS. Era o© que continha o presente ato,

qual bem e

fielmente extral a ' presente certidio. Eu, 7

Parauapebas, 0l de setembro de 2023
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DO INSTITUTO ORESTES NUNES
PARAUAPEBAS

Aos 12 (Doze) dias do més de julho de dois mil e vinte e trés (2023), as dezenove horas (19:00 h) nesta
cidade de Parauapebas/PA, na sede da entidade, localizado em seu enderego Rua Cedro n° 054 Quadra
012, Lote 011, Bairro Novo Viver, municipio de Parauapebas, CEP 68515-000, municipio de
Parauapebas, CEP 68515-000, reuniram-se em Assembleia Geral, em primeira convocagfo para
constituigdo do Instituto. A Senhora Iza Elvira Pereira Porto, exercendo as atribui¢des que lhe foram
conferidas pelos membros presentes, assumiu a presidéncia da mesa, abrindo assim oficialmente a
Assembleia Geral de Constituigdo do Instituto Orestes Nunes Parauapebas, agradeceu a presenca de
todos e convidou a mim, Fernandes Pereira da Silva, para secretariar os trabalhos. O Edital de
Convocagdo que foi enviado por circular a todos os associados fundadores com antecedéncia de 08 dias.
Iniciamos os trabalhos com a leitura do Estatuto Social, assim colocado em votagdo e aprovagdo por
unanimidade dos associados, logo apos foi colocado em deliberagdo a pauta da Assembleia Geral a
Eleigdo da Diretoria e Conselho Fiscal. Foi apresentado as chapas e as urnas foram abertas para inicio da
votagdo, por unanimidade dos associados a Diretoria ficou assim constituida: Diretor Presidente: Iza
Elvira Pereira Porto - CPF n® 021.520.872-24, RG N° 6541709 PC/GO; Vice — Presidente: Fernandes
Pereira da Silva — CPF n°® 794.088.771-87 RG n°® 10068306 PC/PA. Para a composi¢do do Conselho
Fiscal ficou assim constituida: Membro Titular: Caio Lucas Martins Sousa — CPF n° 036.913.212-24
RG n°® 7625803 PC/PA; Membro Suplente: Guilherme Martins de Sousa — CPF n°® 039.369.942-00 RG
n°® 7847801 PC/PA.
- O processo transcorreu na mais perfeita ordem e apos confirmagéo do termino do horario as 21:04 hs
’\encerrou -se, e eu Fernandes Pereira da Silva, lavrei a presente ata que depois de lida e aprovada, serd
\ / o a»ssmada por mim e demais membros da diretoria eleita.

E 3y \
TR A\ Parauapebas/PA, 12/07/2023
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Membro Titular: Caio Lucas Martins Sousa — CPF n° 036.913.212-24
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CERTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO, a pedido verbal da parte interessada que
revendo os livros de registro de Pessoas Juridica existentes
neste Oficio, noLivro do livro A-73, dele as fls. 104, sob 0% de
Ordem 5400, verifiquei que em data de 01 de setembro de 2023 foi
registrado a ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTiTUIgAO do INSTITUTO

ORESTES ES PARAUAPEBAS. Era o gue continha o presente ato, do e
\ P
qual e fielmente extrai a presente certidéo. 0
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGCAO A A DATA DE ABERTURA
56.927.009/0001-05 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 01/09/2023
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO ORESTES NUNES DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
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O Instituto

Olnstituto Orestes Nunes tem
mais de cinco anos de atuacao em
Parauapebas, desenvolvendo
trabalhos nas comunidades por
meio de diversas iniciativas, como
apoio social, doacao de

cestas basicas, palestras,
oficinas, além de suporte
odontoldgico, psicoldgico, social
nutricional.

Embora o instituto tenha uma
trajetdria consolidada de mais de
cinco anos, seu estatuto oficial foi
criado apenas em setembro de
2023

INSTITUJO ORESTES NUNES
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Objetivos

Missao

Ser referéncia em
desenvolvimento social
comunitario em Parauapebas e

regidao, promovendo inclusao,
dignidade e oportunidades para
familias em situacao de

vulnerabilidade, através de acdes
integradas que transformem vidas
de forma continua e sustentavel.

Visao

Promover o bem-estar social por
meio de iniciativas que envolvem
apoio comunitario, doacdes,
oficinas educativas, atendimentos
em areas como saude bucal,
psicoldgico, assisténcia social e
suporte nutricional, contribuindo
para a melhoria da qualidade de
vida da populacdao atendida.

Valores

Solidariedade: agir com
empatia e compromisso com o
pProximo

Respeito: valorizar cada pessoa
e sua historia

Compromisso social: atuar com
responsabilidade e propodsito

Inclusdo: garantir acesso a
oportunidades para todos
Etica: transparéncia e

integridade em todas as acdes
Transformacao: acreditar no
poder de mudar vidas através
de atitudes concretas

o
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Parceiros

Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Parauapebas

& COMASP

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente de Parauapebas




Oficinas Realizadas

Esporte

O Instituto Orestes Nunes também desenvolve projetos
voltados a pratica esportiva, com foco especial no
futebol, promovendo o desenvolvimento fisico, social e
disciplinar de criancas, adolescentes, jovens e adultos.
Por meio do esporte, o instituto incentiva valores como
trabalho em equipe, respeito, superacao e inclusao,
contribuindo para a formacdo de cidaddos e para a
transformacao de vidas dentro das comunidades.

Modalidade
FUTEBOL
6
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ACOES DO INSTITUTO
ACAO SOLIDARIA

O Instituto Orestes Nunes também realiza diversas acodes
sociais voltadas ao cuidado e apoio das comunidades,
promovendo a melhoria da qualidade de vida de
criancas, adolescentes, jovens e adultos.

Entre as iniciativas, destacam-se a entrega de cestas
basicas, campanhas de combate as drogas, apoio por
meio de doacdes e a realizacdao de acdes solidarias,
fortalecendo vinculos, levando dignidade e
transformando realidades.

e« APOIO NO COMBATE
AS DROGAS

« APOIO COM DOACOES

‘.)
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Redes Sociais

{ institutoorestes

{ institutoorestes Seguir

Instituto Orestes Nunes

597 105

18
J posts seguidores amigos

Instituigao beneficente
Mossa missdo & melhorar a qualidade de vida das comunidades
carentes por meio de servigos de apoio e agbes solidarias. @

’ﬂ

. Seguido(a) por miriam_andrade2605,
luangabrielzss_ e outras 14 pessoas

Agdes Parceiros  Fim de se.. Visitas Nossos pe...

A HORA
TRARIY

| cARRAFiTO!’!!
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS
CNPJ: 56.927.009/0001-05

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:44:25 do dia 17/03/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/09/2026.

Cadigo de controle da certidao: 080C.3B37.3275.7E3E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



17/03/2026, 14:47

Consulta Regularidade do Empregador

Social:

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  56.927.009/0001-05

Razao INSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS

Endereco: RUA CEDRO 54 QUADRA12 / NOVO VIVER / PARAUAPEBAS / PA / 68515-
000

A Caixa EconO6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:28/02/2026 a 29/03/2026

Certificagdao NUmero: 2026022804046445181560
Informacdo obtida em 17/03/2026 14:47:50

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 56.927.009/0001-05

Certiddo n°: 16819221/2026

Expedigdo: 17/03/2026, as 14:48:31

Validade: 13/09/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que INSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS (MATRIZ E FILIAIS)
, lnscrito(a) no CNPJ sob o n° 56.927.009/0001-05, NAO CONSTA COMO
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam osgs dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentencga condenatdédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissd@o de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
GABINETE DO PREFEITO
COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS,
CAPTACAO DE RECURSOS E GESTAO DE CONVENIOS.
COMISSAO GERAL DE SELECAO

CERTIDAO DE REGULARIDADE DE
INSCRICAO NO SISTEMA ELETRONICO DE PARCERIAS DO MUNICIPIO DE
PARAUAPEBAS

Certificamos que o(a) INSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS - ORESTES, CNPJ:
56.927.009/0001-05 Endereco: R CEDRO N°: 54, Bairro: NOVO VIVER - PARAUAPEBAS-PA, que depois
de cumpridas todas as exigéncias da Lei 13.019/14 art. 33 e da Lei Municipal 5.574/25, teve o seu cadastro

validado no Sistema de Parcerias de Parauapebas - SISPPAR, pelo periodo de 21/01/2026 a 21/01/2027.

Resaltamos que apoés esse periodo, a Instituicdo deve atualizar o referido cadastro no SISPPAR.

Parauapebas/PA, 21/01/2026.

Mirian Kellen de Sousa Leite
Comissao Geral de Selecdo
Coordenadoria Municipal de Projetos Especiais e Captagéo de
Recursos e Gestdo de Convénios.
Decreto: 448/2025

Coordenadoria Municipal de Projetos Especiais e Captac¢édo de Recursos e Gestédo de
Convénios - COPEC - Rua 120, QD 31, LT 14 - Bairro Beira Rio Il - Parauapebas - PA. CE.: 68515-000




0

INSTITUTO ORESTES NUNES

PARAUAPEBAS

RELACAO DA DIRETORIA

Cargo: Presidente

Nome: Iza Elvira Pereira Porto

Endere¢o Rua Luanda, Qd. 79 Lt.30 Residencial Ipé Vila Rica
Contato: (94)98137-1025.

E-mail: [zah porto@hotmail.com

Cargo: Vice Presidente

Nome: Fernandes Pereira da Silva

Endereco: Rua Floriano Peixoto Qd 01 LT 01 Bela Vista.
Contato: (94)98134-0622

Cargo: 1° Tesoureiro

Nome: Caio Lucas Martins de Sousa

Endereco: Avenida A, Quadra 117, Lote 02, bairro: Jardim Canada.
Contato: (94)9974-7226

E-mail: caiolucas1997.cl@gmail.com

Cargo: 2° Tesoureiro

Nome: Guilherme Martins de Sousa

Endereco: Avenida A, Quadra 117, Lote 02, bairro: Jardim Canada.
Contato: (94)991049258

E-mail: guilhermemartinsgmt1947@gmail.com

CNPJ:56.927.009/0001-05 -Endereco: Bairro Novo Viver, Rua Cedro, N°54, Qd:12, Lote: 11
Telefone: (94)981001525




CONTRATO COMODATO DE IMOVEL

Por este instrumento particular, de um lado FERNANDES PEREIRA DA SILVA,
reside em Rua Floriano Peixoto QD. 01 LT.01 BAIRRO BELA VISTA, inscrita no
CPF sob o n° 794.088.771-87, doravante denominada simplesmente COMODANTE, e,
de outro lado, INSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS com sede na
cidade de PARAUAPEBAS, Estado do PARA , 2 Rua CEDRO, QD.12 LT.11 NOVO
VIVER inscrita no CNPJ sob o n° 56.927.009/0001-05 neste ato representada por 1ZA
ELVIRA PEREIRA PORTO, CPF n° 021.520.872-24 doravante denominada
simplesmente COMODATARIA, tém entre si como justo e acordado o que segue, que
se obrigam a cumprir por si € seus sucessores:

1. A COMODANTE, na qualidade de legitima proprietéria de um(a) imével CASA
LOCALIZADA a RUA CEDRO, QD.12 LT.11 NOVO VIVER, conforme contrato
de compra do lote cede e transfere referido bem a COMODATARIA, gratuitamente, a
titulo de comodato, para fins de utilizagdo para o funcionamento do instituto.

2. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 02 (anos), com inicio em 25/08/2025 e
término em 25/08/2027, data em que a COMODATARIA deverd restituir o imovel
acima especificado nas mesmas condlgées em que ora o recebe, independentemente de
qualquer notificagdo.

3. A COMODATARIA se obriga a zelar pela conservagdo do imével que lhe ¢ cedido
em comodato, responsabilizando-se por todos os custos com a manuteng@o do mesmo.
Os danos advindos do mau uso ou negligéncia na sua conservagdo serdo suportados pela
COMODATARIA que arcard com todas as despesas paraa devida recuperagdo do bem.

4. E vedado 3 COMODATARIA sub-comodatar ou locar o bem objeto deste
instrumento a terceiros, bem como ceder ou transferir o presente contrato sem prévia
autorizagdo, por escrito, da COMODANTE.

5. O presente instrumento serd considerado rescindido de pleno direito em caso de
infrag@o, por parte da COMODATARIA, de qualquer clausula acordada, assegurado a
COMODANTE o direito de rescindir, unilateralmente, o contrato, mediante simples
comunicagio, independentemente de aviso judicial ou extrajudicial.

E assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente em 2 vias de
igual teor.

Local e data:

;"L /) '1./ - ,"“‘ \ , €

% / COMODANTE
( \

J(d #(ﬂ/'nm fLLuJJLQL /N/KZ) 19%7/)

COMODATARIA
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INSTITUTO ORESTES NUNES

PARAUAPEBAS

DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES DO ART.39 DA
LEI N° 13.019/2014

O INSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS, inscrita no CNPJ sob o0 n° 56.927.009/0001-05, neste
ato representada por sua representante legal, [ZA ELVIRA PEREIRA PORTO, portador(a) do CPF n°
021.520.872-24, DECLARA, para os devidos fins e em atendimento ao disposto na Lei n° 13.019/2014 (Marco
Regulatorio das Organizagoes da Sociedade Civil), que:

Nao incorre em nenhuma das hipdteses de vedacdo prevista no referido dispositivo legal, estando apta a
celebragdo de parceria com a Administracdo Publica.

Declara, ainda, que ndo possui contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos 2 (Dois) anos, ndo foi
punida com suspensao de participagdo em licitacdo ou impedimento de contratar com o poder Publico, ndo foi
declarada inidonea, e ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselho de
contas, nos termos da legalidade vigente.

Declara, por fim estar ciente de que a prestagdo de informagdes falsas podera ensejar as sangdes civis,
administrativas e penais cabiveis.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Parauapebas-PA, de de

Documento assinado digitalmente

ub IZA ELVIRA PEREIRA PORTO
g Data: 31/03/2026 09:05:57-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

IZA ALVIRA PEREIRA PORTO

e institutoorestes@gamil.com @ CN pJ;56_927,oog,rooo]-05® (94)8137-1025 0 QUADRAT12 LOTE 11 BAIRRO:NOVO VIVER




Y,

INSTITUTO ORESTES NUNES

ARAUAPEBAS

DECLARACAO DE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

O INSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS, inscrita no CNPJ sob o n° 56.927.009/0001-05, neste
ato representada por sua representante legal, [ZA ELVIRA PEREIRA PORTO, portador(a) do CPF n°
021.520.872-24, DECLARA, para os devidos fins, especialmente para atendimento as exigéncias da Lei n°
13.019/2014 e demais normas aplicaveis, que possui instala¢des fisicas, equipamentos, recursos materiais e
estrutura operacional adequados e suficientes para a execuc@o do objeto proposto no Plano de Trabalho.

Declaro ainda que a organizagdo dispde de condig¢des técnicas e logisticas compativeis com as metas e
atividades previstas, comprometendo-se a manter tais condi¢des durante toda a vigéncia da parceria a ser
celebrada com a Administragao Publica.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente declaracdo

Parauapebas-PA, de de

Documento assinado digitalmente

“b IZA ELVIRA PEREIRA PORTO
g Data: 31/03/2026 08:58:32-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

IZA ALVIRA PEREIRA PORTO

e institutoorestes@gamil.com @ CN pJ;56_927,oog,rooo'|-05® (94)8137-1025 o QUADRAT12 LOTE 11 BAIRRO:NOVO VIVER
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/b Conselho Municipal de Assisténcia
(o) Social de Parauapebas

4

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Parauapebas — COMASP,
instituido sob a Lei Municipal n°® 4.753 de 13 de setembro de 2018, no uso das
atribui¢oes que lhe sdo conferidas, que ap6s a analise da Comissdo Permanente
de Norma e Avaliagdo, concede ao Instituto Orestes Nunes, inscrito no CNPJ
n® 56.927.009/0001-05, o Certificado de Inscricio neste Conselho, sob n°

47/2025.

Parauapebas — PA, 17 de setembro de 2025.

—

Valido até 30 de abril de 2026.

Naiara de Paula Santos
Presidents
Portaria n* 16/2023
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INSTITUTO ORESTES NUNES
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DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO DOS DIRIGENTES

O INSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS, inscrita no CNPJ sob o n® 56.927.009/0001-05, neste ato
representada por sua representante legal, IZA ELVIRA PEREIRA PORTO, portador(a) do CPF n°® 021.520.872-24,
DECLARA, para os devidos fins e em atendimento ao disposto na Lei n° 13.019/2014 (Marco Regulatorio das
Organizagoes da Sociedade Civil), que:

Seus dirigentes nao sao membros de Poder ou do Ministério Publico, nem dirigentes de o6rgdo ou entidade da
Administracao Publica do ente com o qual sera celebrada a parceria.

Declara, ainda, que nenhum dos seus dirigentes possui relacdo de parentesco, até o segundo grau, com membros de
Poder, do Ministério Publico, ou dirigentes de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica do referido ente parceiro,
conforme vedacdes legais aplicaveis.

Declara, por fim, estar ciente de que o descumprimento dessas disposi¢oes implicara nas sangdes previstas na legislagao
vigente, podendo ocasionar a suspensao ou rescisdo da parceria.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Parauapebas-PA, de de

Documento assinado digitalmente

“b IZA ELVIRA PEREIRA PORTO
g Data: 31/03/2026 09:04:15-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

IZA ALVIRA PEREIRA PORTO

e institutoorestes@gamil.com @ CNPJ:56.927.009/0001-05 @ (94)8137-1 0250 QUADRA12 LOTE 11 BAIRRO:NOVO VIVER




Y,

INSTITUTO ORESTES NUNES

ARAUAPEBAS

DECLARACAO DE NAO CONTRATACAO DE SERVIDORES PUBLICOS
DO ENTE PARCEIRO

O INSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS, inscrita no CNPJ sob o n° 56.927.009/0001-05, neste
ato representada por sua representante legal, [ZA ELVIRA PEREIRA PORTO, portador(a) do CPF n°
021.520.872-24, DECLARA, para os devidos fins e em atendimento ao disposto na Lei n® 13.019/2014 (Marco
Regulatorio das Organizagoes da Sociedade Civil), que:

Néo contratara, para execugdo do objeto da parceria, servidores ou empregados publicos do ente parceiro, bem
como nao utilizara tais servidores na condi¢ao de prestadores de servigos, consultores ou em qualquer outra
forma de vinculo, conforme vedagao legal aplicavel.

Declara, ainda, estar ciente de que o descumprimento desta disposicdo podera ensejar a rescisdo da parceria,
bem como a aplicagdo das sangdes previstas na legislagdo vigente.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Parauapebas-PA, de de

Documento assinado digitalmente

“b IZA ELVIRA PEREIRA PORTO
g Data: 31/03/2026 08:56:52-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

IZA ALVIRA PEREIRA PORTO

e institutoorestes@gamil.com @ CN pJ;56_927,oog,rooo'|-05® (94)8137-1025 o QUADRAT12 LOTE 11 BAIRRO:NOVO VIVER
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INSTITUTO ORESTES NUNES

PARAUAPEBAS

DECLARACAO DE NAO REMUNERACAO DE PESSOAS VEDADAS COM
RECURSOS DA PARCERIA

O INSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS, inscrita no CNPJ sob o0 n° 56.927.009/0001-05, neste
ato representada por sua representante legal, [ZA ELVIRA PEREIRA PORTO, portador(a) do CPF n°
021.520.872-24, DECLARA, para os devidos fins e em atendimento ao disposto na Lei n° 13.019/2014 (Marco
Regulatorio das Organizagoes da Sociedade Civil), que:

Nao realizara pagamento, a qualquer titulo, com recursos da parceria, a pessoas que se enquadrem nas hipoteses
de vedagdo legal, incluindo membros de Poder, servidores ou empregados ptblicos do ente parceiro, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, conforme estabelecido na legislacdo vigente.

Declara, ainda, estar ciente de que o descumprimento desta norma podera acarretar a aplicagdo das sangoes
previstas em lei, inclusive a devolugdo de recursos ¢ a rescisdo da parceria.

Por ser verdade, firmo a presente declaragio

Parauapebas-PA, de de

Documento assinado digitalmente

“b IZA ELVIRA PEREIRA PORTO
g Data: 31/03/2026 09:07:36-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

IZA ALVIRA PEREIRA PORTO

e institutoorestes@gamil.com @ CN pJ;56_927,oog,rooo]-05® (94)8137-1025 0 QUADRAT12 LOTE 11 BAIRRO:NOVO VIVER
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INSTITUTO ORESTES NUNES

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO ORESTES NUNES PARAUAPEBAS, inscrita no CNPJ sob o n° 56.927.009/0001-05, neste
ato representada por sua representante legal, IZA ELVIRA PEREIRA PORTO, portador(a) do CPF n°
021.520.872-24, possui capacidade técnica comprovada na execucdo de atividades sociais, esportivas e
educativas. Declaro ainda que a referida institui¢ao ja realizou, de forma satisfatéria, as seguintes acdes:

e Organizacdo de campeonatos esportivos, incluindo campeonato de futebol, com mobilizacdo da
comunidade local;

e Realizagdo de campeonatos com inscri¢do solidaria, mediante arrecadagao de cestas basicas;

e Execucdo de agdes sociais, com a distribuicdo de cestas basicas arrecadadas para familias em situacdo
de vulnerabilidade;

e Promogao de agdes de satide bucal, com orientagdo e conscientizagdo da populagio;

o Realizagdo de palestras educativas, com foco na prevengao ao uso de drogas;

As atividades acima descritas podem ser comprovadas por meio de registros fotograficos e publica¢des em
redes sociais oficiais da institui¢cdo, especialmente na plataforma Instagram, conforme documentos anexos a

esta declaracao.

00:30 ¢ : 00:30 ¢

< institutoorestes > < institutoorestes

Instituto Orestes Nunes

18 597 155

posts seguidores seguindo

Nossa missao é melhorar a qualidade de vida das
comunidades carentes por meio de servigos de apoio e
acbes solidarias. W »f

Seguido(a) por pegazusconsutoria,

@ g:p) economiaparauapebas e outras 2

pessoas

Seguindo v Mensagem

M‘ LA He
3 ,4 \‘ :‘” ‘,‘1 g

Parceiros  Fim de sem.. Visitas

CHECOU A HORA
DE CASTRARIIY

I\\_
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INSTITUTO ORESTES NUNES

PARAUAPEBAS

Ressalto que o Instituto demonstrou, durante a execug@o de suas atividades:

e (Capacidade de organizagfo e planejamento;

o Compromisso social com a comunidade;

o Eficiéncia na execugdo das agdes propostas;

e Responsabilidade na condugdo de projetos sociais e eventos;

Por ser verdade, firmo a presente declaraco para que produza os efeitos legais necessarios.

Parauapebas-PA, de de

Documento assinado digitalmente

IZA ELVIRA PEREIRA PORTO
W Data: 31/03/2026 09:10:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

IZA ALVIRA PEREIRA PORTO
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