ESTADO DO PARA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
GABINETE DO VER. BRUNO SOARES (PSD)

INDICACAO N° .. [2016.

INDICA O ANTE-PROJETO DE LEI
QUE INCENTIVA O PRIMEIRO
EMPREGO E O ESTAGIO EM
EMPRESA% COM VINCULO COM O
PODER PUBLICO MUNICIPAL DE
PARAUAPEBAS.

AUTOR: VEREADOR BRUNO SOARES (PSD)
Senhor Presidente,

INDICO que, depois de cumprido o rito regimental e ouvido o soberano
Plenario desta Casa, encaminhe-se o oficio ao Poder Executivo Municipal para que
seja aprovado o Ante-Projeto de Lei que incentiva o primeiro emprego e o

estagio em empresas com vinculo com o municipio de Parauapebas.

JUSTIFICATIVA

Como é de conhecimento de todos, a deterioracdo do quadro econdmico
nacional trouxe consigo um crescimento do desemprego no pais inteiro. Segundo o
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos - DIEESE, de
julho de 2015 a maio do corrente ano, o indice do desemprego estourou no nosso
Estado, acumulando saldo negative de 6.315 postos de tr::halho.

De acordo com os dados do Instituto Brasileiro cie Geografia e Estatistica -
IBGE, a taxa de desemprego entre a populacdo que estd entrando no mercado de
trabalho, de 18 a 24 anos, foi de 24,1% no primeiro trimastre de 2016. Portanto, ns
jovens constituem o principal grupo etario afetado pelo desemprego, sendo mais que
0 dobro da taxa geral de desemprego.

Alguns estudiosos afirmam que a falta de perspectiva profissional entre os
jovens é um fator que contribui significativamente para o aumento da violéncia
urbana.

Considerando que essa dura realidade esta rzlacionada com a falta de
capacitagdo e oportunidade, entre elas a realizacdo de estagio, préatica obrigatdria
para conclusdo dos cursos profissionalizantes e de gr:duacéo, ja que é comum
nbservamos em Parauapebas centenas de alunos cor.cluirem as disciplinas dos
Cursos e nao obterem os certificados de conclusdo de curso por ndo terem a
oportunidade de realizar o estagio, consequentemente o e mprego.
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Considerando que o mercado de trabalho busca por profissionais com uma
larga experiéncia no mercado de trabalho, este Projeto de Lei visa incentivar o
primeiro emprego de jovens entre 16 a 24 anos e oportunizar a capacitacao para 0s
alunos de escolas técnicas e de niveis superiores através do estagio, visando
prepara-los para o mercado de trabalho.

Torna-se obrigatério que empresas que prestam servicos ao Poder Publico
Municipal ofertem vagas de estagio remunerado para alunos das instituicdes de
ensino localizadas no Municipio de Parauapebas e 30% do seu quadro de
profissionais sejam jovens profissionais que néo tenha tido vinculo de emprego formal
anterior e que residem no nosso municipio pelo menos & um ano, oportunizando as
pessoas que aqui residem.

Bruno Leonardo Araujo Soares
Vereador — PSD
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ANTE-PROJETODE LEIN° /2016, DE 08 DE AGOSTO DE 2016.

INDICA O ANTE-PROJETO DE LEI
QUE INCENTIVA O PRIMEIRO
SMPREGC E O ESTAGIO EM
EMPRESAS COM VINCULO COM O
PODER PUBLICO MUNICIPAL DE
PARAUAPEBAS.

AUTOR: VEREADOR BRUNO SOARES (PSD)

JUSTIFICATIVA

Como é de conhecimento de todos, a deterioracédo do quadro econdmico
nacional trouxe consigo um crescimento do desemprego no pais inteiro. Segundo 0
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos - DIEESE, de
julno de 2015 a maio do corrente ano, o indice do desemprego estourou NoO NOsso
Estado, acumulando saldo negativo de 6.315 postos de trabalho.

De acordo com os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, a taxa de desemprego entre a populacdo que esta entrando no mercado de
trabalho, de 18 a 24 anos, foi de 24,1% no primeiro trimestre de 2016. Portanto, 0s
jovens constituem o principal grupo etério afetado pelo desemprego, sendo mais que
o dobro da taxa geral de desemprego.

Alguns estudiosos afirmam que a falta de perspectiva profissional entre os
jovens é um fator que contribui significativamente para o aumento da violéncia
urbana.

Considerando que essa dura realidade esta relacionada com a falta de
capacitacdo e oportunidade, entre elas a realizagdo de estagio, pratica obrigatoria
para conclusdo dos cursos profissionalizantes e de graduacéo, ja que € comum
observamos em Parauapebas centenas de alunos concluirem as disciplinas dos
cursos e ndo obterem os certificados de conclusdo de curso por nao terem a
oportunidade de realizar o estagio, consequentemente o emprego.

Considerando que o mercado de trabalho busca por profissionais com uma
larga experiéncia no mercado de trabalho, este Projeto de Lei visa incentivar o
primeiro emprego de jovens entre 16 a 24 anos e oportuitizar a capacitacdo para 0s
alunos de escolas técnicas e de niveis superiores através do estagio, visando
prepara-los para o mercado de trabalho.

Torna-se obrigatério que empresas que prestam servicos ao Poder Publico
Municipal ofertem vagas de estagio remunerado para alunos das instituicdes de

e
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ensino localizadas no Municipio de Parauapebas e 30% do seu quadro de
profissionais sejam jovens profissionais que ndo tenha tide vinculo de emprego formal
anterior e que residem no Nosso municipio pelo menos @ um ano, oportunizando as
pessoas que aqui residem.

Bruno Leonardo Araujo Soares
Vereador -/ PSD
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ANTE-PROJETO DE LEI N° 12016, DE 08 D= AGOSTO DE 2016.

INDICA O ANTE-PROJETO DE LEI
QUE INCENTIVA O PRIMEIRO
EMPREGO E O ESTAGIO EM
EMPRESAS COM VINCULO COM O
PODER P!JBLICO MUNICIPAL DE
PARAUAP! BAS.

AUTOR: /2ZREADOR BRUNO SOARES (PSD)

O POVO DO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, NO ESTADO DO PARA, por seus
representantes na Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito, em seu nome, sanciono
a seqguinte Lei:

Art. 1° As empresas prestadoras de servigco para o Poder Publico Municipal deverédo
ofertar contrato de estagio remunerado para os educandoes que estejam frequentando
0 ultimo ano da educacdo superior ou profissional, hem como contrato para jovens
profissionais que néo tenha tido vinculo de emprego formai anterior.

Art. 2° Os contratos de estagio serdo realizados por empr =sas que possuirem a partir
de 20 (vinte) funcionarios, devendo manter contratai!o o minimo de 15% de
estagiarios em relacéo ao nimero do quadro de funcionarios.

§ 1° Somente deverdo ser selecionacos para o estagio alunos que estdo em cursos
profissional ou superior reconhecidos pelo Conselho Esti.dual de Ensino do Para ou
orgéo responsavel;

§ 2° As vagas de estagio serdo destiriadas aos alunos gue estejam matriculados em
instituicdes de ensino instaladas no municipio de Parauapebas.

Art. 3° As empresas ao contratar o estagiario devera oberiecer as regras contidas na
Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, a qual clispde sobre o estagio de
estudante e da outras providéncias.

Art. 4° Serdo atendidos com o piimeiro emprego, prioritariamente, os jovens
cadastrados no SINE/Parauapebas.

§ 1° O empregador devera fazer a inscricdo no SINE.
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§ 2° ApoOs ser solicitado formalmente pela empresa contratante, o SINE devera
encaminhar no maximo em cinco dias Uteis os jovens cadastrados com as habilidades
especificas por ela requisitada.

§ 3° As vagas para contrato de jovens profissionais séc exclusivas para jovens que
comprovadamente residem no municipio de Parauapebas no minimo um ano de
domicilio eleitoral e/ou com filho nascido no municipio.

Art. 5° As empresas prestadoras de servicos ao Municipio de Parauapebas deverio
manter 30% (trinta por cento) do seu quadro de jovens profissionais que ndo tenha
tido vinculo de emprego formal anierior, com idade de dezesseis a vinte e quatro
anos.

Art. 6° As empresas contratantes serdo responsaveis pelo processo seletivo das
vagas, bem como pelos custos dos conrtratos.

Art. 7° E vedada a contiatacdo de pessoas que sejarn parentes, ainda que por
afinidade, até o terceiro grau, dos empregadores, sécios das empresas ou dirigentes
da entidade dentro do porcentual estabelecido para contrzto de jovens profissionais e
estagiarios.

Art. 8° Havendo rescisdo do conirato de estagiario ou de trabalho de jovens
profissionais, o empregador devera manter o posto criado, substituindo-o
imediatamente por outro que preencha os requisitos legais.

Art. 9° Constatado o descumprimento desta Lei, a enipresa sera notificada pelo
Poder Publico Municipal e podera apresentar a sua defesa no prazo improrrogavel de
15 (quinze) dias.

Art. 10° A nao apresentacéo da defesa prevista no artigc. anterior ou se esta nao for
acatada, ensejara a aplicacéo das seguintes penalidades:

| — Adverténcia;

Il — Multa de 1.582 UFM;

IIl — Perda do contrato com o Poder Phlico Municipal.

Art. 10. O Poder Executivo podera disciplinar esta Lei por Decreto.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéac.
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