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INDICAÇÃO Nº 269/2024 

 

INDICA AO PREFEITO DE PARAUAPEBAS, 

DARCI LERMEN, QUE ESTUDE CONCEDER 

PROGRESSÃO FUNCIONAL AO SERVIDOR 

PÚBLICO MUNICIPAL READAPTADO OU 

EM DESVIO DE FUNÇÃO. 

 
AUTORA: ELIENE SOARES 

 

Após cumprido o rito regimental, seja a cópia desta Indicação encaminhada ao Chefe 

do Poder Executivo, bem como à Secretaria de Administração (Semad), para providências. 

 

 

JUSTIFICATIVA 

 

Trabalhador também adoece, e não é porque quer. A Prefeitura de Parauapebas tem 

hoje cerca de 400 servidores concursados, em áreas como educação e saúde, que precisaram 

ser readaptados, ou seja, realocados em novo cargo, geralmente em área administrativa e 

pedagógica, em razão de limitações adquiridas por problemas de saúde. Mas, embora em 

atividade na condição de readaptados, esses profissionais não podem progredir na carreira por 

conta da burocracia. 

Há servidores — inclusive professores — do primeiro concurso, realizado em 1994, 

com graves perdas salariais porque pararam de progredir simplesmente por não terem mais 

condições de enfrentar uma sala de aula. Ainda assim, seguem atuando na educação, doando 

sua força de trabalho. Isso não pode mais prosperar.  

 

Fonte: Assessoria de Gabinete da Vereadora Eliene Soares 

 

O impacto financeiro para os cofres públicos é mínimo diante do prejuízo que nossos 

trabalhadores têm enfrentado por anos a fio, levando-os muitas vezes à desmotivação e à 

depressão por se sentirem desvalorizados e desprestigiados, vendo colegas de mesmo tempo 

de concurso ganharem mais. 

Servidor concursado readaptado tem que progredir, sim! 

400 readaptados no quadro de servidores estáveis da 

Prefeitura de Parauapebas 

80% deles são trabalhadores das áreas de educação e 

saúde 

70% deles são mulheres 

60% das readaptações são por problemas na voz, visão, 

mãos e coluna 

PROPOSTA 

Garantir a progressão funcional com a devida 

reparação financeira 

ALCANCE 

Cerca de 400 servidores efetivos do Município 
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Por isso, recomendo ao Governo Municipal que providencie um estudo técnico 

para dimensionar e pautar a progressão funcional dos servidores públicos readaptados 

ou em desvio de função por questões de saúde alheias a sua vontade, uma forma de 

engrandecer, valorizar e respeitar tanta gente com bons serviços prestados ao nosso município 

É o que tenho a indicar. 

 

 

Câmara Municipal de Parauapebas, 2 de setembro de 2024.  

 

 

 

___________________________________ 

Eliene Soares 

Vereadora | Solidariedade 


